Fraga

Angaende utkopta medarbetare inom Malmos skolor
Under den senaste tiden har grundskoleverksamheten inom Malmé stad priglats av flera
uppmirksammade fall dir medarbetare kopts ut for stora summor av skattebetalarnas pengar
efter allvarliga anklagelser eller uppgifter om olimpligt beteende. Bland annat har en lirare kopts
ut med 6ver 480 000 kronor efter uppgifter om ett olampligt och nirganget beteende mot elever.
Dirtill har en elevassistent med koppling till organiserat huliganvild kopts ut tva ganger inom
loppet av ett dr, dir det senaste utkopet uppgick till 6ver 350 000 kronor efter att
grundskoleforvaltningen misslyckats med att f6lja sina egna rekryteringsrutiner och inte tagit
referenser fran tidigare arbetsplats. Det ska noteras att den tidigare arbetsgivaren var
grundskoleférvaltningen. Aven en modersmalslirare har nyligen kopts ut efter uppgifter om
kvinnoférnedrande uttalanden och ifragasittande av flickors ritt till utbildning.

Det handlar sammantaget om mycket stora belopp som hade kunnat anvindas till undervisning
sasom fler larare eller speciallirare. Nir grundskoleférvaltningen giang pa gang tvingas képa ut
medarbetare efter allvarliga misslyckanden vicker det ocksa fragor om styrets ledarskap och
ansvarstagande att styra skolorganisationen i Malmé.

Med anledning av ovanstaende sa vill jag fraga skolkommunalradet Sara
Wettergren (L):

- Vilka konkreta dtgirder avser skolkommunalridet vidta for att fa stopp pa de aterkommande
och kostsamma utképen inom Malmo stads skolor?

Malmé 2026-05-25
John Ekl6f (M)
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