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Protokollsutdrag
Sammantradestid 2025-09-29 kI 14:00-15:36
Plats HVO Tegelkarin Horsal 317
Utses att justera Lars Bostrom
Justeringen 2025-10-07
Protokollet omfattar §100
Underskrifter Sckreterare ...,

OrdfOrande e et eeen
Pethra Angquist
Justerande s i

Lars Bostrom



Beslutande ledamaéter

Pethra Angquist (S) (Ordforande)

Ulla Herbert (L) (Vice ordforande)

Lars Bostrom (M)

Regina Harwigsson (SD)

Anne Ruponen (V)

Inger Jarl Beck (S) ersitter Kamyar Alinejad (S) pga jiv

Bengt Beverin (M) ersitter Petra Lundgren (M) (Andre vice ordférande)

Ej tjanstgorande ersattare
Mohamed El Bachir Safi El Idrissi (S)
Liselotte Lundgren Sigurd (MP)

Lars Uttersten (SD)

Minna Skans (V)

Ovriga narvarande

Britt-Marie Pettersson (Forvaltningsdirektor)
Tina Taromi (Namndsekreterare)

Rebecca Bichis (Avdelningschef)

Daniel Mattsson (Enhetschef)

Kajsa Gustafson (Enhetschef)

Karin Goéransson (Enhetschef)

Anders Svensson (Utvecklingssekreterare)
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§ 100 Remiss avseende revidering av Plan for arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism

OFN-2025-153

Sammanfattning

Kommunfullmiktige beslutade 1 juni 2024 att anta Plan for arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism (§128). Planen antogs sedan kommunstyrelsen i oktober 2022 (STK-
2022-950) beslutat att ge stadskontoret 1 uppdrag att ta fram forslag till tva handlingsplaner;
en for arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism och en f6r arbetet mot afrofobi och
antisvart rasism.

Med anledningavsynpunkter som kommit in gallande forslaget till en Plan for arbetet mot
afrofobi och antisvart rasism har en ny version av Plan for arbetet mot islamofobi och antimuslimsk
rasism tagits fram och som foreslas gilla for perioden 2026 till 2029.

I drendet ges 6verférmyndarnimnden maojlighet att inkomma med yttrande géllande det
reviderade forslaget.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen vilkomnar initiativet och stiller sig positiv till den
reviderade Plan for arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism, samt till den 6vergripande
ambitionen med forslaget.

Eftersom Plan for arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism har samma typer av
malsdttningar, och dven kan beréra samma malgrupper, som Plan fir arbetet mot afrofobi och
antisvart rasism ser forvaltningen ett behov av samordning av arbetet med planerna i
genomforande och uppfoljning. Detta fOr att sikerstilla att arbetet ger avsett resultat och
leder till forbattringar f6r malmoborna.

Forvaltningen bedomer dven att kommunstyrelsen i flera fragor bor ta ett storre ansvar for
att samordna och st6dja nimnderna i arbetet med planen.

Beslut

Overférmyndarnimnden beslutar att

1. Overférmyndarnimnden godkinner yttrandet avseende Remiss avseende revidering av
Plan f6r arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism enligt forvaltningens forslag.

2. Overférmyndarnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsgang
Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller foreliggande forslag.

Reservationer och sarskilda yttranden
Anne Ruponen (V) reserverar sig skriftligt, enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen



Beslutsunderlag 4

e G-Tjinsteskrivelse - Remiss avseende revidering av Plan £6r arbetet mot islamofobi
och antimuslimsk rasism

e Forslag till Yttrande - Remiss avseende revidering av Plan f6r arbetet mot
islamofobi och antimuslimsk rasism

e G-Tjansteskrivelse KSAU 2025-06-23 Revidering av Plan f6r arbetet mot
islamofobi och antimuslimsk rasism

e Plan for arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism

e Remissversion Plan for arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism



Vansterpartiet

Reservation

Remiss avseende revidering av Plan for arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism OFN-2025-153

Vansterpartiet menar att arbetsmarknads- och socialforvaltningen borde
foresla till stadskontoret att en samordnande funktion inrattas for arbetet
mot islamofobi och antimuslimsk rasism for att sdkerstalla att detta arbete
inte stannar vid enbart en handlingsplan.

Malmo ar en stad dar rasismen ar pataglig i manniskors vardag och dar
ojamlikhet och diskriminering praglar bade arbetsmarknad,
bostadsmarknad och offentliga rum. Att bekampa detta ar en
grundlaggande fraga om manskliga rattigheter och jamlikhet, men ocksa en
frdga om demokrati och rattvisa.

Forvaltningen konstaterar sjalv att stadskontoret behover ta ett
helhetsansvar och samordna namndernas arbete. Utan en samordnande
funktion forblir ansvaret otydligt, skillnaderna mellan stadsdelar fordjupas
och manniskor i Malmo far olika skydd beroende pa var de bor eller vilken
forvaltning de moter. For oss i Vansterpartiet ar det sjalvklart att kampen
mot islamofobi och antimuslimsk rasism behover drivas av hela staden och
att resurser och ansvar inte far ldmnas at enskilda forvaltningar eller ideella
krafter.

Malmo behover ett malmedvetet och langsiktigt arbete dar stadskontoret
har en séarskild och samordnade funktion for arbetet mot bade islamofobi
och antimuslimsk rasism. Vi menar att detta ar en fraga om réattvisa och
jamlikhet som inte kan vanta.

2025-09-29
Anne Ruponen (V)

Med instammande av
Minna Skans (V)
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