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Beslutande ledamöter 
Katrin Stjernfeldt Jammeh (S) (Ordförande) 
Stefana Hoti (MP) (Vice ordförande) 
Helena Nanne (M) (Andre vice ordförande) 
Andréas Schönström (S) 
Sofia Hedén (S) 
Håkan Fäldt (M) 
Anton Sauer (C) 
Magnus Olsson (SD) 
Anders Olin (SD) 
Anfal Mahdi (V) 
Anders Skans (V) 
Roko Kursar (L) 
Amani Loubani (S)  ersätter Mubarik Abdirahman (S) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Anders Rubin (S) 
Anders Nilsson (S) 
John Eklöf (M) 
Farishta Sulaiman (M) 
Tony Rahm (M) 
Rickard Åhman Persson (SD) 
Anders Pripp (SD) 
Tobias Petersson (V) 
Sadiye Altundal (V) 
Sara Wettergren (L) 
 
Övriga närvarande 
Alma Tabak (enhetschef) 
Ana-Maria Deliv (avdelningschef) 
Andreas Norbrant (stadsdirektör) 
Anna Westerling (ekonomidirektör) 
Carina Nilsson (S) (kommunfullmäktiges ordförande (S)) 
Emma Sandberg (enhetschef) 
Henrik Loveby (avdelningschef) 
Johanna Juhlin (HR-direktör) 
Jonas Rosenkvist (avdelningschef) 
Martin Ljungberg (nämndsekreterare) 
Mats Holmström (kommunikationsdirektör) 
Micael Nord (näringslivsdirektör) 
Nicklas Löfström (nämndsekreterare) 
Petter Hallberg (sektionschef) 
Sedat Arif (S) (kommunalråd (S)) 
Tomas Bärring (chefsjurist) 
  

2



 

 
§ 68 Motion Jacqueline Maly (SD) och Lisbeth Persson Ekström (SD) om 

införande av trohetsbonus till medarbetare inom kommunala 
verksamheter 

STK-2025-708 
 
Sammanfattning 
Jacqueline Maly (SD) och Lisbeth Persson Ekström (SD) yrkar i en motion att 
kommunfullmäktige uppdrar åt berörda nämnder att utreda hur en trohetsbonus till 
medarbetare inom kommunens kommunala verksamheter kan införas och återkomma med 
ett förslag på införande innan nuvarande mandatperiods slut. 
 
Stadskontoret har berett motionen och redogör i ärendet för Malmö stads pågående 
åtgärder och riktlinjer inom lönebildning och kompetensförsörjning som bidrar till att 
skapa förutsättningar för att kunna erbjuda nuvarande medarbetare ett långt och attraktivt 
arbetsliv. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 

1. Kommunfullmäktige anser motion av Jacqueline Maly (SD) och Lisbeth Persson 
Ekström (SD), om att införa trohetsbonus till medarbetare inom kommunala 
verksamheter, besvarad med hänvisning till vad som redovisas i ärendet. 

   

Beslutsgång 
Katrin Stjernfeldt Jammeh (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till 
beslut. 
 
Magnus Olsson (SD) yrkar bifall till motionen. 
 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Magnus Olsson (SD) och Anders Olin (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget 
yrkande. 

Beslutsunderlag 
• Förslag till beslut KSAU 260105 §3 Motion Jacqueline Maly (SD) och Lisbeth 

Persson Ekström (SD) om införande av trohetsbonus till medarbetare inom 
kommunala verksamheter 

• G-Tjänsteskrivelse KSAU 260105 Motion av Jacqueline Maly (SD) och Lisbeth 
Persson Ekström (SD) om införande av trohetsbonus till medarbetare inom 
kommunala verksamheter 

• Motion Jacqueline Maly (SD) och Lisbeth Persson Ekström (SD) om införande av 
trohetsbonus till medarbetare inom kommunala verksamheter 

 

3


	Motion Jacqueline Maly (SD) och Lisbeth Persson Ekström (SD) om införande av trohetsbonus till medarbetare inom kommunala verksamheter
	Protokollsutdrag
	STK-2025-708
	Sammanfattning
	Beslut

	Beslutsgång
	Reservationer och särskilda yttranden
	Beslutsunderlag




