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§ 23 Motion Nina Jakku (V) och Anfal Mahdi (V) om kartläggning av 

arbetsmiljön 

STK-2025-473 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige har mottagit en motion från Nina Jakku (V) och Anfal Mahdi (V) om 
att uppdra åt samtliga förvaltningar att göra en kartläggning av hur resurstilldelningen 
påverkar arbetsmiljön i förhållande till verksamhetskraven, särskilt ur ett 
jämställdhetsperspektiv. Motionärerna menar att kvinnodominerade yrken ofta präglas av 
hög arbetsbelastning, låg grad av påverkansmöjlighet och hög sjukfrånvaro, och att en ökad 
kunskap om sambanden mellan krav och resurser krävs för att kunna fatta bättre politiska 
beslut. 
 
Stadskontoret konstaterar att frågeställningen redan hanteras inom ramen för Malmö stads 
etablerade processer för arbetsmiljö, jämställdhet och uppföljning och att det finns flera 
pågående insatser som förväntas ha positiv påverkan på arbetsmiljön generellt. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 

1. Kommunfullmäktige anser Nina Jakkus (V) och Anfal Mahdis (V) motion om att 
uppdra åt samtliga förvaltningar att kartlägga hur resurstilldelningen påverkar 
arbetsmiljön i förhållande till kraven på verksamheten besvarad med hänvisning 
till vad som redovisas i ärendet. 

   

Beslutsgång 
Ordförande Katrin Stjernfeldt Jammeh (S) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Anfal Mahdi (V) yrkar bifall till motionen. 
 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
arbetsutskottets förslag. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Anfal Mahdi (V) och Ander Skans (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget 
yrkande. 

Beslutsunderlag 
• Förslag till beslut KSAU 251208 §565 Motion Nina Jakku (V) och Anfal Mahdi (V) 

om kartläggning av arbetsmiljön 
• G-Tjänsteskrivelse KSAU 251208 Motion av Nina Jakku (V) och Anfal Mahdi (V) 

om Kartläggning av arbetsmiljön 
• Motion Nina Jakku (V) och Anfal Mahdi (V) om kartläggning av arbetsmiljön 
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