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Sammanfattning
Kommunfullmiktige beslutade 2024-06-19 att uppmana arbetsmarknads- och

socialnimnden att, tillsammans med berorda nimnder, utreda forutsittningarna for
forsoksverksamhet i Malmo for arbetsmarknadsreformer (§ 129, STK-2023-602).

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har utrett frigan i samarbete med
stadskontoret och bedémer att det i nuldget inte finns nagra 6ppningar for
forsoksverksamhet i Malmo for arbetsmarknadsreformer som kriver undantag fran
befintlig lagstiftning.

Inom ramen for gallande regelverk pa arbetsmarknadsomradet finns det redan idag
mojligheter fOr staden att prova nya arbetssitt genom till exempel projekt eller genom
utveckling inom ordinarie verksamhet, internt inom staden eller tillsammans med andra
parter.

Mot bakgrund av att flera nationella reformer dr pa gang som kan komma att paverka
kommunernas arbete inom omradet, ser Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ett
behov av att Malmo stad stirker den interna samverkan f6r att méta nya uppdrag och
utmaningar. Férvaltningen bedomer att stadens samverkan med Arbetsférmedlingen,
inom ramen for den strategiska 6verenskommelsen mellan Malmé stad och
Arbetsférmedlingen i Malmé (SOK), ir en viktig arena for att utveckla arbetet for att
fler Malmébor ska komma ut pa arbetsmarknaden.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkianner férvaltningens utredning av
forutsittningarna for férsoksverksamhet i Malmé f6r arbetsmarknadsreformer
enligt forvaltningens forslag.
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2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar utredningen till
kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Utredning av forutsittningarna for forsoksverksamhet 1
Malmoé f6r arbetsmarknadsreformer

Beslutsplanering

ASN beredning 2025-05-28

ASN beredning 2025-08-06

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-08-14
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-08-28

Beslutet skickas till
Kommunfullrnéiktige

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade i oktober 2020 att inritta en tillvixtkommission for ett
inkluderande och hallbart Malmé. Efter drygt tva ars arbete 6verlimnade
kommissionen i maj 2023 sin slutrapport och 1 juni 2023 beslutade kommunstyrelsen
att skicka slutrapporten pa remiss till stadens naimnder och heligda bolag. Efter
remissforfarandet redovisades drendet f6r kommunfullmiktige 19 juni 2024 som da

fattade ett antal beslut kring fortsatt arbete utifran Tillvixtkommissionens rapport.

Ett av besluten var att uppmana arbetsmarknads- och socialnimnden att, tillsammans
med berérda nimnder, utreda forutsittningarna fér forséksverksamhet 1 Malmo £6r
arbetsmarknadsreformer (§ 129, STK-2023-602).

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har utrett frigan i samarbete med
stadskontoret. I utredningen har férvaltningen dven inhamtat information fran Sveriges
kommuner och regioner (SKR) samt fran Arbetsmarknadsdepartementet,

arbetsmarknadsenheten.

Forvaltningen bedémer att det i nuldget inte finns ndgra Sppningar for
forsoksverksamhet 1 Malmé for arbetsmarknadsreformer som kriver undantag frin

befintlig lagstiftning.

Inom ramen f6r gillande regelverk pa arbetsmarknadsomradet finns det redan idag
mojligheter fOr staden att prova nya arbetssitt genom till exempel projekt eller genom
utveckling inom ordinarie verksamhet, internt inom staden eller tillsammans med andra

parter.



Flera nationella reformer 4r pa gang som kan komma att paverka kommunernas arbete
inom omradet. Det handlar bland annat om regeringens aviserade bidragsreform med
inférande av bidragstak, skirpta krav for kvalificering till socialférsikring och
ekonomiskt bistind for nyanlinda och icke-medborgare, samt aktivitetskrav for
torsorjningsstodstagare. Genom det foreslagna aktivitetskravet far kommunernas

socialnimnder ett obligatoriskt uppdrag att aktivera personer med forsorjningsstod.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser ett behov av att Malmo stad stirker den
interna samverkan for att mota nya uppdrag och utmaningar. Forvaltningen bedémer
att stadens samverkan med Arbetsférmedlingen, inom ramen f6r den strategiska
Sverenskommelsen mellan Malmé stad och Arbetsférmedlingen i Malmé (SOK), 4r en
viktig arena for att utveckla arbetet for att fler Malmobor ska komma ut pa

arbetsmarknaden.
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