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Sammanfattning

Emma-Lina Johansson (V) har inkommit med en motion om normbrytande liv i
Malmé. Motiondren framhaller att Malmo stad har ett ostrukturerat arbete f6r hbtqia+
personers livsvillkor 1 Malmé. Vidare anser motiondren att det r oklart hur situationen
for hbtqia+ personer ser ut eftersom inga studier om hur det ar att leva och/eller arbeta
1 Malmé stad som hbtqia+ person har genomférts. Motiondren foreslar att
kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med akademin och civilsamhallet ta
fram en rapport, med rekommendationer, om hur det ar att leva ett normbrytande liv 1
Malmé. Vidare vill motiondren att de rekommendationer en sadan rapport tar fram
omvandlas till en plan f6r hur Malmo stad ska arbeta f6r att forbattra hbtqgia+
personers livsvillkor i Malmé.

Arbetsmarknads- och socialnimnden, fritidsnimnden, funktionsstédsnimnden,
grundskolenimnden, gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden, hilsa-, vard- och
omsorgsnamnden, kulturnimnden, miljonimnden, servicenamnden,
stadsbyggnadsnimnden, tekniska nimnden samt valnimnden har getts mojlighet att
yttra sig. Endast tre nimnder anser att ett kunskapsunderlag enligt motionirens forslag
kan vara viktigt att ta fram som ett viktigt led i ett mer strukturerat arbete. Flera
nimnder anser att motionen istillet ska anses vara besvarad. Namnderna ar tydliga med
att det inte finns behov av nagra nya handlingsplaner parallellt med Malmo stads policy
for manskliga rittigheter.

Stadskontoret g6r bedomningen att det redan idag finns pagaende arbete som svarar pa
motiondrens yrkande om lokal kartliggning, inte minst inom ramen for
implementeringen av policyn f6r minskliga rittigheter. Aven uppbyggnaden av ett
kompetenscentrum for att samordna stadens arbete med manskliga rittigheter ligger i
linje med motionirens ambitioner.
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Vidare ser stadskontoret inte nagot behov av att nya handlingsplaner i nuldget kan
forstirka det nu redan pagiaende samlade implementeringsarbetet med policy for
minskliga rittigheter.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta

1. Kommunfullmiktige anser férsta yrkandet av Emma-Lina Johansson (V) om att
kommunfullmiktige uppdrar at kommunstyrelsen att ta fram en rapport, med
rekommendationer, om hur det ar att leva ett normbrytande liv i Malmo samt
att rapporten och rekommendationerna tas fram genom samverkan med
akademin och civilsamhillet besvarad men hinvisning till vad som redovisas 1
drendet.

2. Kommunfullmiktige avslar andra yrkandet av Emma-Lina Johansson (V) om
att de rekommendationer en sadan rapport tar fram omvandlas till en plan for
hur Malmé stad ska arbeta for att forbittra hbtqgia+ personers livsvillkor i
Malmo.

Beslutsunderlag
e Motion Emma-Lina Johansson (V) om normbrytande liv i Malmo stad

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 250602 Motion Emma-Lina Johansson (V) om
normbrytande liv i Malmé stad

e Remissvar valnimnden

e Valnimnden beslut 241121 § 48

e Remissvar servicenamnden

e Servicenimnden beslut 241126 § 103 Reservation (V)

e Tekniska nimnden beslut 241212 §271 Reservation (V)

e Remissvar tekniska nimnden

e Remissvar stadsbyggnadsnimnden

e Stadsbyggnadsnimnden beslut 241212 {360 muntlig Reservation (V)
e Miljonimnden beslut 241212 {198 muntlig Reservation (V)
e Remissvar miljonimnden

e Remissvar kulturnimnden

e Kulturnimnden beslut 241216 {138 muntlig Reservation (M), (V), (C) och
Reservation (SD)

e Funktionsstddsnimnden beslut 241216 §116 Reservation (M) och muntlig
Reservation (V) och (SD)

e Remissvar funktionsstodsnamnden
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e Remissvar hilsa-, vard- och omsorgsnimnden

e Hilsa-, vard- och omsorgsnamnden beslut 241219 §129 muntlig Reservation

W)

e Remissvar grundskolenimnden

¢ Grundskolenimnden beslut 241218 § 197 reservation (M), muntlig reservation
(SD) och (V)

e Arbetsmarknads- och socialnimndens beslut 241219 § 371 med muntlig
reservation (V)

e Remissvar arbetsmarknads- och socialnimnden

e Remissvar fritidsnimnden

e [Fritidsndmnden beslut 241218 § 147 med reservation (V)

e Remissvar gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden

e Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden beslut 241219 §205 Reservation (V)

e Protokollsanteckningar gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen

Beslutsplanering

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-06-02
Kommunstyrelsen 2025-08-20
Kommunfullmiktige 2025-09-11

Beslutet skickas till
Emma-Lina Johansson (V)
Arbetsmarknads- och socialnimnden
Fritidsnimnden
Funktionsstodsnamnden
Grundskolenimnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden
Kulturnimnden

Miljonamnden

Servicenimnden
Stadsbyggnadsnimnden

Tekniska namnden

Valnimnden

Stadskontorets handliggare

Arendet
Emma-Lina Johansson (V) har inkommit med en motion om normbrytande liv i
Malmé. Motioniren framhaller att Malmo stad har ett ostrukturerat arbete f6r hbtqia+

personers livsvillkor 1 Malmo. Ideella organisationer som dr beroende av finansiering
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fran kommun, region och andra genomfor mycket av arbetet. Vidare anser motioniren
att det dr oklart hur situationen f6r hbtqia+ personer ser ut eftersom inga studier om
hur det 4r att leva och/eller arbeta i Malmé stad som hbtqia+ person gjorts.
Motionidren refererar till en kartliggning 6ver hur det ér att leva ett normbrytande liv i
Goteborgs stad som genomfordes for tio ar sedan. Utfallet av denna omsattes till en

plan for att forbattra hbtq personers livsvillkor.
Motiondren foreslir att kommunfullmaktige beslutar:

1. Att kommunfullmiktige uppdrar 4t kommunstyrelsen att ta fram en rapport,
med rekommendationer, om hur det ér att leva ett normbrytande liv i Malmé
samt att rapporten och rekommendationerna tas fram genom samverkan med

akademin och civilsamhallet.

2. Att de rekommendationer en sidan rapport tar fram omvandlas till en plan for
hur Malmé stad ska arbeta for att f6rbittra hbtqia+ personers livsvillkor i

Malmo.

Remissinstansernas yttrande

I drendets beredning har arbetsmarknads- och socialnimnden, fritidsnimnden,
funktionsstddsnimnden, grundskolenimnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden, hilsa-, vard- och omsorgsnimnden, kulturnimnden,
miljonimnden, servicenimnden, stadsbyggnadsnimnden, tekniska nimnden samt

valnaimnden getts mojlighet att yttra sig. Dessa yttranden bifogas 1 sin helhet i drendet.

I fritidsndmnden inkom en skriftlig reservation fran Vinsterpartiet di nimnden dndrade
yttrandet av begreppet ”normbrytande liv’. Namnden ansag att de inte kan ta stillning
till om man ska gora en plan av rekommendationerna da man inte vet vilka

rekommendationer som kommer fram.

Arbetsmarknads- och socialndmnden
Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslar kommunfullmiktige att anse motionen
vara besvarad. Namnden instimmer med motiondren om att arbetet med att frimja

hbtqia+ personers livsvillkor behover stirkas och bedrivas mer strukturerat.

Arbetsmarknads- och socialnimnden ir positiv till en lokal kartliggning dir berérda
malgrupper gors delaktiga och menar att den kan komplettera nationella
undersékningar som belyser livsvillkoren och hilsan bland hbtqia+ personer. Nimnden
anser att samverkan med de ideella aktOorerna skulle kunna stirkas da de har en

betydande roll 1 arbetet med att frimja livsvillkoren f6r hbtqgia+ personer i Malmo.

Arbetsmarknads- och socialnimnden ser ett behov av att fortsatta arbetet med

implementering Malmé stads policy f6r manskliga réttigheter i processer for styrning
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och ledning innan nya handlingsplaner tas fram. I arbetet med implementeringen av
policyn ser nimnden ett behov av mer stdd och en tydligare samordning pa en

stadsovergripande niva.

Vinsterpartiet (V) anmaler muntlig reservation.

Fritidsnamnden

Fritidsnimnden staller sig bakom yrkandet att ta fram en rapport om livsvillkor och
erfarenheter hos Malmobor inom gruppen hbtqia+ i samverkan med akademin och
civilsamhallet. Namnden foreslar att “normbrytande liv” ersitts av begreppet

“hbtqia+”, da det tydliggdr vilken grupp som star i fokus for rapporten.

Fritidsnimnden bedoémer att en rapport om hbtqia+ personers villkor i Malmo kan
bidra till att stirka nimndens befintliga operativa och strategiska arbete f6r och med
malgruppen. Det anses vara behjalpligt i uppfyllandet av en lika ratt till fritid. Naimnden

instimmer i att rapporten bor tas fram i samverkan med akademin och civilsamhallet.

Vinsterpartiet (V) inkommer med en skriftlig reservation.

Funktionsstodsndmnden
Funktionsstodsnimnden féreslar kommunfullmiktige att anse motionen vara besvarad.
Nimnden instimmer 1 behovet av 6kad kunskap om normbrytande liv i Malmé och

vikten av ett strukturerat arbete fOr att stirka hbtqia+ personers rittigheter.

For att omsatta de manskliga rittigheterna ska Malmo stads samlade arbete ta sin
utgangspunkt i de viagledande principerna i stadens policy for manskliga rittigheter.
Funktionsstodsnimnden menar att en rapport om normbrytande liv i Malmé med
fordel kan tas fram inom ramen for arbetet med mianskliga rittigheter. Namnden
framhaller sirskilt vikten av storre kunskap om livsvillkoren f6r hbtqia+ personer med

funktionsnedsittning.

Funktionsstodsnamnden framhaller att ett mer samordnat och strukturerat arbete med
manskliga rittigheter pa stadsovergripande niva kan bidra till att stirka arbetet med
hbtqia+ personers rittigheter. Ndimnden anser att implementeringen av policyn for

minskliga rittigheter bor fortsitta innan fler planer tas fram.
Moderaterna (M) inkommer med en skriftlig reservation.
Sverigedemokraterna (SD) anmiler muntlig reservation.

Vinsterpartiet (V) anmailer muntlig reservation.

Grundskolenamnden
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Grundskolenimnden foreslar kommunfullmiktige att anse motionen vara besvarad.
Nimnden betonar att genom ett normkritiskt tinkande och ett inkluderande arbetssitt

ska hbtqia+ perspektivet vara en sjalvklar del av nimndens verksamheter.

Grundskolenimnden menar att uppfoljning av virdegrundsarbetet sker bast genom det
systematiska kvalitetsarbetet. Namnden framhaller pedagogisk inspiration och
elevhilsans uppdrag och roll i nimndens verksamheter. Elevhilsan édr hbtqi-certifierad
av Riksférbundet f6r homosexuellas, bisexuellas, transpersoners och queeras rattigheter
(RFSL). For att stirka arbetet finns dven en handlingsplan framtagen. Under 2025 sker
en omcertifiering samt en uppdatering av handlingsplanen. Vidare bedémer nimnden

att dven arbetet med aktiva atgirder frimjar en inkluderande arbetsplats.

Grundskolenimnden anser att det redan finns forutsittningar for att forstd
levnadsvillkoren f6r hbtqia+ personer som verksamheten méter samt mojlighet f6r ett
systematiskt kvalitetsarbete som frimjar forbattring inom omradet. Nimnden menar att
krav pa ytterligare rapporter eller planer riskerar att leda till parallella processer som inte

frimjar forbattringsarbetet inom omradet.
Moderaterna (M) inkommer med en skriftlig reservation.
Sverigedemokraterna (SD) anmailer muntlig reservation.

Vinsterpartiet (V) anmaler muntlig reservation.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden foéreslar kommunfullmiktige att anse

motionen vara besvarad.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden menar att utifrin nationell reglering och
kommunal styrning ska hbtqia+ perspektivet vara en del férvaltningens verksamhet.
Mialet dr att skapa en milj6 dar alla kidnner sig sedda och vilkomna. Uppfoljning av
virdegrundsarbetet sker frimst i det systematiska kvalitetsarbetet. Ndamnden framhaller
1 sitt yttrande att elevhilsan dr hbtqi-certifierad vilket sakerstiller ett systematiskt och
aktivt arbete med hbtqia+. Aven pedagogisk inspirations betydelse och uppdrag lyfts
fram. Forvaltningens arbete med aktiva atgirder, medarbetarenkit och
kompetensbaserad rekrytering frimjar en inkluderande och trygg arbetsplats for alla

medarbetare.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden betonar dven arbetet med Malmé stads
policy for minskliga rattigheter. Namnden bedomer att gillande lagstiftning, statlig
reglering och kommunal styrning ger nimnden férutsittningar att arbeta for att skapa

forstaelse for levnadsvillkoren for hbtqia+ personer som verksamheten moter. Det ger
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dven enligt nimnden en méjlighet till ett systematiskt kvalitetsarbete som frimjar

kontinuerlig och langsiktig forbittring inom omradet.

Vinsterpartiet (V) inkommer med en skriftlig reservation.

Halsa-, vard- och omsorgsnamnden

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden foreslar kommunfullmaktige att anse motionen
vara besvarad. Namnden delar motionirens bild av behovet av kunskap om
normbrytande liv i Malmoé. I férhallande till nya socialtjanstlagen ser nimnden férdelar

med att utféra en utredning enligt den form som motionaren beskriver.

Hailsa-, vard- och omsorgsnimnden menar att det 4r relevant med en kunskapsbaserad
rapport kring malgruppen hbtqia+ personers forutsittningar 1 Malmé och framhaller
dven behovet av att specifikt lyfta dldre hbtqia+ personers livsvillkor. Ndimnden ser
dock ett behov av att till fullo implementera Malmo stads policy f6r manskliga

rittigheter innan nya handlingsplaner tas fram.

Vinsterpartiet (V) anmailer muntlig reservation.

Kulturndmnden

Kulturnimnden foreslar kommunfullmiktige att bifalla motionarens fOrsta att-sats.
Kulturforvaltningens arbete med hbtqia+ fragor baseras pa aktuell forskning inom
omradet. Namnden staller sig dirav positiva till att en rapport enligt motionirens
torslag tas fram déd den kan ligga till grund for férvaltningens fortsatta arbete med

minskliga rittigheter.

Kulturnimnden beskriver kulturférvaltningens arbete som utgar ifran Malmo stads
policy for minskliga rattigheter, arbetet med aktiva dtgirder mot diskriminering enligt
diskrimineringslagen samt andra nationella riktlinjer och styrdokument. Namnden
framhaller att detta innefattar ett kontinuerligt arbete med hbtqia+ fragor. Nimnden
framhaller bland annat att samtliga bibliotek ér hbtqi-certifierade och flera verksamheter

har etablerat samarbete med Malmo Pride.

Sverigedemokraterna (SD) inkommer med en skriftlig reservation.
Moderaterna (M) anmailer muntlig reservation.

Centerpartiet (C) anmiler muntlig reservation.

Vinsterpartiet (V) anmailer muntlig reservation.

Miljonamnden
Miljonimnden féreslar kommunfullmiktige att avsla motionen. Miljondmnden ér i

grunden positiv till motionens intentioner. En rapport kan bidra till f6rdjupad kunskap
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for att Malmo stads verksamheter bittre kan tillgodose denna utsatta grupps manskliga

rittigheter.

Miljonamnden anser att en rapport bor ingd som en del av det systematiska arbetet med
Malmé stads policy f6r minskliga rittigheter. Namnden framhaller att i stadskontorets
uppdrag att leda implementeringsarbetet av policyn fér manskliga rittigheter ingar att

stodja stadens nimnder och bolag med olika kunskapsunderlag.

Vinsterpartiet (V) anmailer muntlig reservation.

Servicenamnden

Servicenimnden foreslar kommunfullmiktige att bifalla motionens forsta att-sats och
avsla motionens andra att-sats. Ndmnden anser att en rapport enligt motionarens
torslag skulle kunna bidra till f6rdjupad kunskap och ett fértydligande kring hur
gruppens behov kan tillgodoses.

Servicenimnden framhaller att i Malmé stads policy f6r minskliga rattigheter inkluderas
ett hbtqia+ perspektiv. Namnden anser inte att en rapports utfall bér omvandlas till en
plan for fortsatt arbete. Det som framkommer 1 rapporten bor integreras i det ordinarie

arbetet med manskliga rittigheter.

Vinsterpartiet (V) inkommer med en skriftlig reservation.

Stadsbyggnadsnamnden
Stadsbyggnadsnamnden foreslir kommunfullmiktige att avsla motionen.

Stadsbyggnadsnimnden framhaller stadskontorets uppdrag att leda implementeringen
av Malmo stads policy for minskliga rittigheter samt dven stadens systematiska
arbetsmiljéarbete inom mangfald och inkludering. Ndamnden menar att en viktig del i
detta arbete dr att sammanstilla kunskapsunderlag som forvaltningarna kan arbeta

vidare med.

Stadsbyggnadsnimnden ér positiva till ett uppdaterat kunskapsunderlag kring hbtqia+
personers livsvillkor i Malmé. Ndamnden anser att det bor inga som en del av stadens
befintliga systematik och struktur for rattighetsfragor och inte som en separat utredning

och handlingsplan.

Vinsterpartiet (V) anmailer muntlig reservation.

Tekniska namnden
Tekniska nimnden foreslar kommunfullmiktige att avsla motionen.

Tekniska nimnden ér positiva till ett uppdaterat kunskapsunderlag kring hbtqia+
personers livsvillkor i Malmé men anser att det bor ingd som en del av stadens

befintliga systematik och struktur for rittighetsfragor och inte som en separat utredning
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och handlingsplan sisom motioniren foreslar. Namnden foresprakar ett sammanhallet

och samordnat arbete med minskliga rittigheter.

Vinsterpartiet (V) inkommer med en skriftlig reservation.

Valnamnden
Valnimnden beslutade att avsta fran att yttra sig. Av princip yttrar valnimnden sig inte

om idrenden som inte direkt paverkar nimndens myndighetsutévning.

Stadskontorets bedomning

Stadskontoret vill lyfta fram att ett implementeringsarbete av kommunfullmaktiges
policy for minskliga rittigheter med fokus pa barnets rittigheter, jamlikhet och
jamstalldhet pagar i1 stadens nimnder och forvaltningar. Policyn dr en fortsittning pa
arbetet som tidigare gjorts utifran de utvecklingsplaner som fanns f6r
antidiskriminering, jamstéilldhetsintegrering och barnets rittigheter. Policyn anger hur
Malmo stad ska sakerstilla minskliga rittigheter i kommunens verksamheter. Det
rittighetsbaserade arbetet utgar ifran principerna: icke-diskriminering, jimlikhet och

jamstilldhet, deltagande och inkludering samt transparens och ansvar.

Forutom nimnda policy utgar arbetet ifran savil konventioner och lagstiftning och
stadskontoret anser att detta arbete bor fortga enligt de processer som nu byggs upp.
Stadskontoret anser dven att det redan finns analyser, studier och publikationer gillande
hbtqia+-personer pa den nationella nivin, inte minst genom REFSL:s (Riksférbundet f6r
homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras och intersexpersoners rattigheter)

arbete och dess publikationer.

Bidragandet med kunskap och statistik dr en del i implementeringsarbete av nimnda
policy. I kommunfullmiktiges budget f6r 2025 finns dven ett uppdrag att under aret
paborja uppbyggnaden av ett nytt kompetenscentrum for att samordna Malmo stads
arbete med manskliga rittigheter, med ett sirskilt fokus pa inkludering och delaktighet.
Syftet ska bland annat vara att bidra med handledning och kompetenshéjande insatser.
Insatserna fOr att stirka hbtqia+ personers rittigheter och méjligheter fortgar
exempelvis genom elevhilsans arbete, kompetensutveckling f6r medarbetare och hbtq-
certifiering av verksamheter. Stadskontoret ser positivt pa mojligheten med att stadens
kommande arbete med kompetenscentrum och dess plattform ska kunna linka till eller

innehalla information om hbtqia+-fragor.

Stadskontoret stiller sig positiv till att fraigan om kunskapsunderlag belyses inom ramen
for implementeringen av tidigare nimnd policy och uppbyggnaden av ett
kompetenscenter. Stadskontoret anser dock att formuleringen normbrytande liv ar allt
for bred for en rimlig studie. Stadskontoret ser istillet méjligheter att ta vara pa

befintliga studier och inkludera dessa i stadens arbete med minskliga rattigheter i stort.
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Stadskontoret ser att endast tre nimnder anser att ett kunskapsunderlag enligt
motiondrens forslag kan vara betydelsefullt att ta fram som ett viktigt led i ett mer
strukturerat arbete for den aktuella malgruppen. Stadskontoret instimmer med flertalet
remissinstanser som anser att motionens forsta yrkande ska anses vara besvarad.
Nimnderna ar tydliga med att det inte finns behov av nagra nya handlingsplaner
parallellt med policy f6r minskliga rittigheter. Stadskontoret instimmer med
remissinstanserna att nya handlingsplaner i nuldget inte forstirker det nu redan

pagaende samlade implementeringsarbetet av policy f6r minskliga rittigheter.

Stadskontoret foreslar darfor att motiondrens yrkande om att uppdra at
kommunstyrelsen att ta fram en rapport med rekommendationer om hur det idr att leva
ett normbrytande liv i Malmo samt att rapporten och rekommendationerna tas fram
genom samverkan med akademin och civilsamhillet ska anses besvarad med hanvisning

till vad som redovisas i drendet.

Stadskontoret foreslar vidare att motionirens yrkande om att de rekommendationer en
sadan rapport tar fram omvandlas till en plan f6r hur Malmo stad ska arbeta for att

forbittra hbtqia+ personers livsvillkor 1 Malmo avslas.

Ansvariga

Nicklas Lofstrom Niamndsekreterare
Per-Erik Ebbestahl Avdelningschef
Andreas Norbrant Stadsdirektor
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