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§ 375 Lokalbehovsplan 2026-2035 

ASN-2024-12626 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden ansvarar för att behovet av lokaler och bostäder inom 
nämndens verksamhetsområde är tillgodosett. Nämnden ska årligen inkomma till 
kommunstyrelsen med en bedömning av sina behov av verksamhetslokaler och boenden. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen gör bedömningen att befolkningsutvecklingen, 
omvärldshändelser, omställning från externa insatser till interna insatser samt den nya 
socialtjänstlagen 2025, kommer att innebära fortsatt större behov av lokaler från nämndens 
verksamhet. 
 
Förvaltningen har stärkt upp organisationen kring arbetet med lokalförsörjningen och 
kommer att arbeta vidare med interna processer och strukturer för att tillse att 
lokalbehoven som tillgodoses baseras på välgrundade beslut. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet §219. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner Lokalbehovsplan 2026-2035 och 
skickar den till kommunstyrelsen. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med ett särskilt yttrande, 
bilaga. 

Beslutsunderlag 
• §219  Lokalbehovsplan 2026-2035 
• G-Tjänsteskrivelse - Lokalbehovsplan 2026-2035 
• Lokalbehovsplan 2026-2035 

 

3



       
       
  

Särskilt yttrande 
 

ASN-2024-12626 Lokalbehovsplan 2026-2035  
 

Arbetsmarknads- och socialnämnden skall varje år inkomma till kommunstyrelsen med en 
bedömning av framtida lokalbehov. 

I årets lokalbehovsplan uppskattas det att lokalbehovet framöver kommer att öka. Detta är dels 
kopplat till organisatoriska förändringar, dels till mängden kommuninvånare som blir aktuella för 
nämndens verksamheter och de lokalresurser de förväntas ta i anspråk. 

I den mån kommuninvånarnas stödbehov ökar är detta olyckligt. Problem som arbetslöshet, 
hedersvåld, och våld mot tjänstemän är inte obevekliga naturlagar utan snarare frågor där Malmö 
kommun kan och bör bedriva ett aktivt arbete. 

Mot bakgrund av detta är det beklämmande att Malmö kommun okritiskt planerar för ett ökat 
sådant stödbehov. Det är än mer oroväckande att det i lokalbehovsplanen antyds att 
medarbetares säkerhetssituation kan komma att leda till ett ökat lokalbehov, samtidigt som det 
skrivs att det »ännu inte [är] tydligt hur» digitalisering kan påverka lokalbehovet. 

Sverigedemokraterna menar att förvaltningen och dess medarbetare inte ska behöva anpassa sig 
inför våldsamma klienter. Tvärtom borde motsatsen ske. Om det hade utforskats hur tekniska 
lösningar skulle kunna användas för att minska de risker som brukares fysiska närvaro kan 
medföra, är det möjligt att det då hade framkommit att det vore möjligt för förvaltningen att 
samtidigt minska sina lokalkostnader och förbättra sina medarbetares arbetsmiljö och trygghet. Vi 
hade gärna sett att denna fråga utforskas inför arbetet med att ta fram framtida lokalbehovsplaner 
och vid revidering av dessa. 

Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-12-19 
 

Jacqueline Maly (SD) 

Mia Lindqvist (SD) 

 

Med instämmande av 

 

Elliot Bräck (SD) 

Anna Shamina (SD)   
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