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Sammanfattning 
Malmö kommuns parkerings AB är ombedd att svara på remiss avseende Malmö stads 
beredskapspolicy för ett resilient Malmö. Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient Malmö 
består av sex förhållningssätt som är inriktande för hur Malmö stad ska bedriva 
beredskapsarbetet. 
 
Bolaget anser att den föreslagna policyn är en bra grund för beredskapsarbetet och att 
integrationen i den ordinarie verksamheten skapar långsiktiga möjligheter.  
 

Yttrande 

 
1. Fångar de sex förhållningssätten i policyn den helhetsbild och inriktning som är 

avgörande för Malmö stads beredskapsarbete? 
 

De sex förhållningssätten ger en god grund för ett omfattande beredskapsarbete och skapar goda 
förutsättningar för att möta nya krav. Förhållningssätten betonar vikten av att beredskapsarbetet 
integreras i ordinarie verksamheter samt att Malmöbor, civilsamhälle och näringsliv involveras. 
 
Dock bör det framgå hur bolagen ska anpassa sin organisation och verksamhet till de särskilda 
krav som kan uppstå vid höjd beredskap. 
 

2. I policyn föreslås att beredskap ska ses som ett perspektiv som integreras i 
ordinarie grundverksamheter samt lednings- och styrsystem. Vilka möjligheter 
och utmaningar innebär denna inriktning för er verksamhet?  

Att integrera beredskapsperspektivet i ordinarie verksamheter och styrsystem skapar goda 
förutsättningar för långsiktigt och sammanhållet arbete. Det underlättar samordning med andra 
processer, såsom budgetarbete, men det kommer finnas ett behov av tydliga riktlinjer och 
uppföljning, för hur verksamheterna ska tillämpa förhållningssätten i vardagen och hur bolagen 
ska samverka med stadskontoret/förvaltningarna. 
 

1. Hur kan er verksamhet bidra för att främja en tvärsektoriell samordning av 
beredskapsfrågor i Malmö stads organisation?  

För att stärka den tvärsektoriella samordningen kan stadskontoret ges ett större ansvar för både 
samordning och genomförande av det stadsövergripande arbete. En mer strukturerad samverkan 
mellan bolagen och stadskontoret/förvaltningarna skulle underlätta hanteringen av risk- och 
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sårbarhetsanalyser samt skapa bättre förutsättningar för kontinuitetsplanering. Önskvärt med 
fortsatta beredskapsträffar för bolag och förbund där verksamhetsansvariga träffas kontinuerligt. 
Vid dessa träffar ges övergripande bild med vad som händer i staden.  
 
Det är viktigt att tydliggöra stadskontorets roll i samordningen och besluta om gemensamma 
prioriteringar på kommunövergripande nivå.  
 
 
 
 
 
 
 

Ordförande 

 

 Christina Wessling 

Verkställande direktör 

 

 Almir Hodzic 
 
 

https://sign.visma.net/sv/document-check/e46d4068-6b17-44fd-812f-47a110cac42e

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER

This documents contains 2 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 2 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 2 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 2 sider før denne siden Dette dokument indeholder 2 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende

https://sign.visma.net/sv/document-check/e46d4068-6b17-44fd-812f-47a110cac42e

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com


	Beredskapspolicy – för ett resilient Malmö; nu fråga om remiss

		2025-02-27T09:19:36+0000


		2025-02-27T09:57:37+0000




