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Sammanfattning 
Enligt arvodesreglerna för förtroendevalda ska arvodena beräknas utifrån procent av  
inkomstbasbeloppet. 
 
Inför 2023 beslutade kommunfullmäktige att frysa arvodena och att 2022-års arvoden  
skulle gälla även under 2023. Inför 2024 beslutade kommunfullmäktige att räkna upp  
arvodena med den genomsnittliga löneutvecklingen i Malmö stads organisation. Inför 
2025 har inget särskilt beslut fattats gällande avvikelse från arvodesreglerna. Om 
arvodena räknas upp utifrån arvodesreglerna blir resultatet att det sker en 
kompensation för de tidigare två årens justeringar. 
 
Mot bakgrund av ovanstående har arvodeskommittén sammanträtt den 27 februari och 
den 24 mars 2025. Vid det senare sammanträdet beslutade arvodeskommittén föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
1. Kommunfullmäktige beslutar att justering av arvodesnivåerna enligt 3 § i  
Arvodesregler för Malmö stad inte ska göras för år 2025 och 2026. I stället ska  
arvodena justeras utifrån den genomsnittliga löneutvecklingen i Malmö stads  
organisation under föregående år. 
2. Kommunfullmäktige beslutar att justering av arvodesnivåerna för  
kommunalråden ska ske från och med 1 januari 2025. 
3. Kommunfullmäktige beslutar att justering av övriga arvodesnivåer ska ske för  
sammanträden som sker från och med 1 maj 2025. 
 
Stadskontoret föreslår att arvodeskommitténs förslag för tydlighetens skull ska 
kompletteras i beslutspunkt 1 med att ersättningen för service till respektive 
fullmäktigegrupp (administrativt stöd) enligt punkt 4 i Överenskommelse mellan 
partierna kring minoritetsskydd fortsatt ska uppgå till 85 procent av gällande 
inkomstbasbelopp. Vidare bör kommunfullmäktiges beslut i ärendet förklaras 
omedelbart justerat. 
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Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta  

1. Kommunfullmäktige beslutar att justering av arvodesnivåerna enligt 3 § i 
Arvodesregler för Malmö stad inte ska göras för år 2025 och 2026. I stället ska 
arvodena justeras utifrån den genomsnittliga löneutvecklingen i Malmö stads 
organisation under föregående år, dock ska ersättningen för service till 
respektive fullmäktigegrupp (administrativt stöd) enligt punkt 4 i 
Överenskommelse mellan partierna kring minoritetsskydd fortsatt uppgå till 85 
procent av gällande inkomstbasbelopp.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att justering av arvodesnivåerna för 
kommunalråden ska ske från och med 1 januari 2025. 

3. Kommunfullmäktige beslutar att justering av övriga arvodesnivåer ska ske för 
utbetalningar som sker från och med 1 maj 2025.  

4. Kommunfullmäktige förklarar beslutet omedelbart justerat. 

Beslutsunderlag 
• Förslag till beslut Arvodeskommittén 250324 §6 med reservation (M) 

Uppräkning av arvoden till förtroendevalda 2025 och 2026 

• Arvodeskommittens förslag till uppräkning 2025 

• Arvoden 2025 alternativ - PDF 

• G-Tjänsteskrivelse KSAU 250331 Uppräkning av arvoden till förtroendevalda 
2025 och 2026 

Beslutsplanering 
Arvodeskommittén 2025-02-27 
Arvodeskommittén 2025-03-24 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-03-31 
Kommunstyrelsen 2025-04-02 
Kommunfullmäktige 2025-04-24 

Beslutet skickas till 
HR-service 
Stadskontoret, avdelningen för intern ledning och stöd 
Stadskontorets handläggare 

Ärendet 
Enligt arvodesreglerna för förtroendevalda ska arvodena beräknas utifrån procent av  
inkomstbasbeloppet. 
 
Inför 2023 beslutade kommunfullmäktige att frysa arvodena och att 2022-års arvoden  
skulle gälla även under 2023. Inför 2024 beslutade kommunfullmäktige att räkna upp  
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arvodena med den genomsnittliga löneutvecklingen i Malmö stads organisation. Inför 
2025 har inget särskilt beslut fattats gällande avvikelse från arvodesreglerna. Om 
arvodena räknas upp utifrån arvodesreglerna blir resultatet att det sker en kompensering 
för de tidigare två årens justeringar. 
 

Mot bakgrund av ovanstående har arvodeskommittén sammanträtt den 27 februari och 
den 20 mars 2025. Inför det sistnämnda sammanträder förelåg följande förslag till 
beslut.  

1. Kommunfullmäktige beslutar att justering av arvodesnivåerna enligt 3 § i 
Arvodesregler för Malmö stad inte ska göras för år 2025 och 2026. I stället ska 
arvodena justeras utifrån den genomsnittliga löneutvecklingen i Malmö stads 
organisation under föregående år.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att justering av arvodesnivåerna för 
kommunalråden ska ske från och med 1 januari 2025.  

3. Kommunfullmäktige beslutar att justering av övriga arvodesnivåer ska ske för 
utbetalningar som sker från och med 1 maj 2025.  

4. Kommunfullmäktige ger arvodeskommittén i uppdrag att göra en översyn av 
arvodesreglerna inför kommande mandatperiod. Förslag till arvodesregler ska 
redovisas för beslut senast vid kommunfullmäktiges sammanträde i maj 2026. 

Arvodeskommittén beslutade att bifalla beslutspunkterna 1-3. Mot beslutet reserverade 
sig Håkan Fäldt (M).  

Stadskontorets bedömning 
Stadskontoret föreslår att arvodeskommitténs förslag för tydlighetens skull 
kompletteras i beslutspunkt 1 med att ersättningen för service till respektive 
fullmäktigegrupp (administrativt stöd) enligt punkt 4 i Överenskommelse mellan 
partierna kring minoritetsskydd fortsatt ska uppgå till 85 procent av gällande 
inkomstbasbelopp. Vidare bör kommunfullmäktiges beslut i ärendet förklaras 
omedelbart justerat. 
 

Ansvariga 
Pamela Lindqvist  Nämndsekreterare 
Andreas Norbrant  Stadsdirektör 
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