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§ 175 Upprakning av fasta arvoden till fortroendevalda 2025
STK-2025-401

Sammanfattning
Enligt arvodesreglerna f6r fortroendevalda ska arvodena beriknas utifrin procent av
inkomstbasbeloppet.

Infor 2023 beslutade kommunfullmiéktige att frysa arvodena och att 2022-ars arvoden
skulle gilla dven under 2023. Infér 2024 beslutade kommunfullmaktige att rikna upp
arvodena med den genomsnittliga I6neutvecklingen i Malmo stads organisation. Infér 2025
har inget sérskilt beslut fattats gillande avvikelse fran arvodesreglerna. Om arvodena riknas
upp utifran arvodesreglerna blir resultatet att det sker en kompensering f6r de tidigare tva
arens aterhallsamhet och 6kningen blir orimligt hog.

Beslut behéver darfor fattas kring hur arvodena ska justeras under 2025 och 2026.

Da behov av att franga gillande arvodesregler uppkom redan andra aret i innevarande
mandatperiod bor en Gversyn av arvodesreglerna goras infor kommande mandatperiod for
att hitta en modell som fungerar med varaktighet.

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige att
besluta

1.
Kommunfullmiktige beslutar att justering av arvodesnivaerna enligt 3 § i
Arvodesregler f6r Malmoé stad inte ska goras f6r dr 2025 och 2020. I stillet ska
arvodena justeras utifrin den genomsnittliga loneutvecklingen i Malmé stads
organisation under foregaende ar, dock ska ersittningen for service till respektive
fullmiktigegrupp (administrativt stéd) enligt punkt 4 i Overenskommelse mellan
partierna kring minoritetsskydd fortsatt uppga till 85 procent av gillande
inkomstbasbelopp.

2.
Kommunfullmiktige beslutar att justering av arvodesnivaerna f6r kommunalraden
ska ske fran och med 1 januari 2025.

3.
Kommunfullmiktige beslutar att justering av 6vriga arvodesnivaer ska ske for
utbetalningar som sker fran och med 1 maj 2025.

4

Kommunfullmaktige forklarar beslutet omedelbart justerat.
Beslutsgang
Ordforande Katrin Stjernfeldt Jammeh (S) yrkar bifall till stadskontorets forslag till beslut.

Helena Nanne (M) yrkar avslag pa beslutspunkt 1 och 3 samt att atergang sker till arvoden
baserade pa inkomstbasbeloppet innevarande ar i enlighet med arvodesreglerna.

Ordtorande stiller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott bifaller stadskontorets forslag till beslut.



Reservationer och sarskilda yttranden
Helena Nanne (M) reserverar sig mot beslutet och avser limna in en skriftlig reservation,

bilaga 2

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut Arvodeskommittén 250324 §6 med reservation (M) Upprikning
av arvoden till fértroendevalda 2025 och 2026
e Arvodeskommittens forslag till upprakning 2025
e Arvoden 2025 alternativ - PDF



Bilaga 2

Reservation

§175. Upprakning av arvoden till fortroendevalda 2025 och 2026

Fram till och med 2017 faststillde kommunfullmaktige under februari-maj respektive ar ersittningen for
fértroendevalda i Malmo stad, normalt att gilla retroaktivt frin den 1 januari samma ar.Beloppen
baserades bland annat pd 16neutvecklingen f6r kommunens anstillda under aret dessférinnan.

Under 2018 gjordes en 6versyn av alla arvoden. Minga timmar satsades fOr att jimfdra olika arvodesregler
fran Stockholm, Géteborg, Linképing med flera stider samt fran Region Skane. Uppdraget till kommittén
var att ta fram ett index som skulle fungera 6ver tid, som allméinheten skulle kinna fértroende f6r och
som innebar att ersdttningen for kommande ar var kind senast i novembet/december ret innan.
Kontentan blev att det index som var stabilast och hade minst antal ofrutsidgbara variabler var
inkomstbasbeloppet IBB) som dessutom miénga kinde till som bl. a grunden f6r den maximala
pensionsgrundande inkomsten. (7,5% av IBB) Inkomstbasbeloppet blev ddrfér forslaget till
kommunfullmiktige.

Samtidigt var uppdraget att finna en I6sning som gjorde att den politiker som valdes f6r en mandatperiod
pé fyra ar och som tackat ja till uppdraget, skulle kinna fortroende for att den ersittning som utgar skulle
vara litt att férutse och vara stabil under mandatperioden.

Det fanns ocksd 6nskemal om att rensa bland olika arvoden/ersittningar, sd att inlisningsarvodet
inkluderades i sammantridesersittningen. Sa dven den dittills utgivna ersittningen som kunde utga for t
ex. parkeringskostnader vid sammantriden och férrittningar. Det var ocksd viktigt att inte ha
timersittning och behdva registrera varje timme utan att kunna ha en genomsnittserittning, som
naturligtvis ger mer per timme for ett kort sammantride, men lite mindre f6r ett sammantride som uppgar
till strax under grinsen 4,0 h.

Efter mycket riknande och jaimforelse med vad forslaget skulle innebéra f6r det aktuella aret samt f6r
tidigare tva dr, dir IBB var kint, kom kommittén fram till ett férslag pa en ersittning i ett for allt for
kortare sammantriden, motsvarande 1,5% av IBB och f6r lingre sammantriden 2,5% av IBB. Samtidigt
foreslogs att de fasta manadsarvodena f6r nimndernas presidier i stillet fOr att drligen regleras med kronor
och 6ren ocksa skulle berdknas i férhallande till IBB, med 40, 25, 15 respektive 10% av IBB.

Kommunfullmiktige beslét 2018-12-20 att anta det féreslagna sittet att berdkna arvodena med giltighet
fran och med 2019-01-01 och ir gillande 4n i dag.

2022-09-29 antog kommunfullmiktige reviderade arvodesregler f6r mandatperioden 2023-2026, dir de
separata tillimpningsbestimmelserna utgick och vivdes in i huvudférslaget, regelverket kompletterades
med tolkningar av olika oklarheter, men arvodesnivierna beriknade i férhallande till IBB dndrades inte.

I samband med budgetbehandlingen fér 2023 beslét KE att anvinda IBB fér 2022 dven for ersittningarna
f6r 2023. Detta innebar att fritidspolitikerna, med anledning av Malmés svéra ekonomiska ldge, fick ett
ligre arvode under 2023 4n vad regelverket stadgade.

Inf6r budget 2024 valde styret att 4n en gang frangd beslutet om den ordinarie anpassningen till IBB och
dven for 2024 fick politikerna dirmed ett ligre arvode.



Vid gruppledaréverliggningen infér budgetdebatten f6r 2025 stélldes en rak fraga till socialdemokraternas
gruppledare Bjérn Gudmundsson, som férsikrade att fullmiktiges beslut om arvoden i férhillande till
gillande IBB ater skulle gilla f6r 2025.

Sa skedde ocksd och vira fritidspolitiker har f6r januari, februari och mars méinad 2025 erhillit ersittning 1
forhallande till IBB f6r 2025.

Nu har kommitténs ordférande Carina Nilsson kallat till méte dér hon helt utan saklig motivering yrkar att
kommittén ska foresld KF att de nu utgdende ersittningarna f6r 2025 ska sinkas fran och med 2025-05-
01. Samtidigt framgar av sammanfattningen, som styret stiller sig bakom, att kommittén férvintas hitta en
modell f6r arvodesberikning ”som fungerar med varaktighet.

Jag dr férvanad 6ver att kommitténs ordférande, som varit hogst delaktig 1 framtagandet av nuvarande
regelverk, som gillt under hela férra mandatperioden och fortfarande giller, inte anser att det dr varaktigt.
Att hitta en berikningsmall som i férvig tar hinsyn till ett eventuellt kommande behov av att temporart
avstd en hojning pd grund av en tillfillig kirv ekonomi, torde vara svart.

Det pastis ocksa i sammanfattningen att om arvodena riknas upp utifran arvodesreglerna blir resultatet
att det sker en kompensering fér de tidigare tva drens aterhallsamhet”. Detta dr en missuppfattning och
kan ldttats visas enligt nedan:

For 2022 arvoderades ett visst sammantride med 1,5% av PBB f6r 2022, som var 71,000
For 2023 skulle samma sammantriade arvoderats med 1,5% av PBB for 2023 som var 74,300

For 2024 skulle samma sammantride arvoderats med 1,5% av PBB f6r 2024 som var 76,200 och for 2025
ska samma sammantriade arvoderas med 1,5% av PBB for 2025 som 4r 80,600

Att man 2025 dtergir till gillande regler och arvoderar enligt IBB £f6r 2025 innebir inte nigon
kompensation f6r de belopp som inte betalades ut under 2023 och 2024. Ersittningen for 2025 dr rakt av
enligt gillande arvodesregler och paverkas inte av vilka belopp som tidigare har eller inte har betalats ut.

Med stéd av ovanstdende redogorelse yrkar jag att de regler som gillt sedan 2019 och som redan tillimpas
under 2025 fortsatt ska gilla mandatperioden ut. Mitt yrkande innebér dirmed ett avslag pa styrets
orimliga forslag att, mitt under ett inkomstdr, fringa gillande arvodesregler och sinka samtliga arvoden.

Da mitt yrkande avslds anfor jag hirmed reservation.
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-03-31

Helena Nanne (M)
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