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Hilsa-, viard- och omsorgsnimnden beslutar att limna f6ljande yttrande:

Sammanfattning

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden instimmer med motioniren gillande vikten av att
férhindra att personer med olimplig bakgrund anstills 1 Malmé stad. Namnden arbetar
aktivt med att forhindra att personer med olamplig bakgrund anstills 1 forvaltningen
genom att bland annat inhdmta utdrag ur belastningsregistret vid nyanstillning inom
yrkeskategorier som utfor insatser i den enskildes hem eller besoker den enskildes hem
1 arbetet. Under pagdende anstillning finns det laghinder for att kontinuerligt begira in
utdrag ur belastningsregistret fran forvaltningens medarbetare. Hilsa-, vard- och

omsorgsnamnden foreslar darfér kommunfullmaktige att avsla motionen.

Yttrande

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden instimmer med motioniren gillande vikten av att
forhindra att personer med olimplig bakgrund anstills i Malmé stad. Namnden arbetar
aktivt med att forhindra att personer med olimplig bakgrund anstills i forvaltningen.

Nedan foljer nimndens yttrande gillande motionirens olika forslag.

Sakerhetsprovning av tjanster inom myndighetsutévning

Enligt Sakerhetsskyddslag (2018:585) 3 kap. 1 § ska den som genom en anstallning eller
péa nagot annat satt ska delta i sikerhetskinslig verksamhet sikerhetsprévas. Enligt
samma lag 1 kap. 1 § beskrivs ”’sikerhetskanslig verksamhet” som verksamhet som ar
av betydelse for Sveriges sikerhet eller som omfattas av ett f6r Sverige forpliktande
internationellt atagande om sikerhetsskydd. Ndimnden anser inte att tjinster inom
myndighetsutovning faller in under den kategorin av tjanster. Namnden anser vidare
att en sakerhetsprovning omfattar en stor administrativ process som inte anses effektiv

for andamailet.
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Registerutdrag vid nyanstallning

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden anser att det redan sker ett arbete for att forhindra
att personer med olimplig bakgrund anstills i férvaltningen. Sedan 1 september 2021
inhdmtas ett fullstindigt belastningsregistertutdrag vid nyanstillning inom
yrkeskategorier som utfor insatser i den enskildes hem alternativt besoker den
enskildes hem 1 arbetet. Detta giller dven nyanstillningar dér personer tidigare haft en
anstallning i nagon annan férvaltning i Malmo stad. Utdraget ur belastningsregistret dr

giltigt i 12 manader efter att det begirs ut.

Hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningen anser att begiran om belastningsregister vid
anstallning utgor en liten del av arbetet med att sikerstilla att forvaltningen anstiller
limpliga personer. Det stora arbetet ligger i att ha en god rekryteringsprocess 6ver lag

ddr medarbetarens bakgrund kontrolleras genom en kvalitativ referenstagning.

Registerutdrag under anstéllning

Det finns inget lagligt st6d for att aterkommande begira in medarbetares utdrag nar de
ar anstallda i foérvaltningen. Nyligen fick Sédertilje kommun allvarlig kritik frin
Justiticombudsmannen (JO) f6r att de anvint ett externt foretag fOr att granska om
kommunanstillda gjort sig skyldiga till brott. Kontrollerna av de anstillda utgor enligt
JO ett betydande ingrepp i den personliga integriteten och de innebir en 6vervakning
och kartliggning av enskildas personliga férhallanden som gérs utan samtycke. Vidare
menar JO att det inte finns ndgot lagstdd och att kontrollerna strider mot
regeringsformens skydd for den personliga integriteten och mot Europakonventionens
rétt till respekt f6r privatlivet. Vidare hivdar JO att kommunen ska virna den enskildes

privatliv enligt 1 kap. 2 § regeringsformen.

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden foreslar kommunfullmaiktige att avsla motionen
med hinvisning till att nimnden redan arbetar aktivt med att férhindra att personer
med olimplig bakgrund anstalls i férvaltningen samt att det finns laghinder for att

kontinuerligt begira in utdrag ur belastningsregistret fran forvaltningens medarbetare.

Ordforande Anders Rubin

Forvaltningschef Sergio Garay

Albin Schyllert (M), Ragnhild Staleker (M) och Kay Wictorin (C) reserverar sig

muntligen mot beslutet.

Lisbeth Persson Ekstrém (SD) och Nichlas Holmgren Gellersten (SD) reserverar sig

muntligen mot beslutet.
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