Vinsterpartiet

Motion
Utred inforandet av arbetstidsforkortningsmodellen 80-90-100

Arbetstidsforkortnings modellen 80-90-100 innebir att medarbetare som dr dldre 4n 63 ar gamla
kan arbeta 80 procent, fa 90 procent av sin 16n och avsittningar till tjinstepension som motsvarar
en 16n pa 100 procent.

En arbetstidsférkortning kan innebira att dldre medarbetare orkar arbeta kvar lingre och fir en
enklare 6verging till att ga 1 pension. Den kan dven mojliggora f6r kommunen att behalla
medarbetare inom de forvaltningar dar det finns ett kompetensbehov. Samt mojliggora en for en
successiv kompetensoverforing innan medarbetaren gar i pension.

Modellen bor vara frivillig och erbjudas till de medarbetare som 6nskar att ta del av den, precis
som med semestervixling. Detta genom ett lokalt férhandlat avtal mellan fackférbund och
Malmé stad. Det dr en modell som gor att dldre medarbetare ges en mojlighet att ga ner i
arbetstid mot slutet av sin karridr och samtidigt behalla en bra l6neniva samt pension.

Vi foreslar darfor att kommunfullmaktige beslutar:

Att utreda inférandet av arbetstidsforkortning modellen 80-90-100 i samverkan med
fackforbunden.

Malmé 2023-11-07
Anfal Mahdi (V) Marek Lakatos (V)

(Denna motion ir en tillginglichetsanpassad version som skapats 1 efterhand baserad pé originaltexten)
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