
 

 

 
Malmö stad 
Miljönämnden 

 Protokollsutdrag 
 
 
 
Sammanträdestid 2024-02-22 kl 13:00-15:19 

Plats Miljöförvaltningen 

Utses att justera Helena Grahn 

Justeringen 2024-02-29  

Protokollet omfattar §36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Underskrifter Sekreterare 
  Douglas Truedsson 
 

 
Ordförande 

 

 
 
Sofia Hedén 

 
 
 
 

 
         Justerande 

 
 
Helena Grahn 

 
 
 

 
 

1



 

 

Beslutande ledamöter 
Sofia Hedén (S) (Ordförande) 
Eva Christina Bertz (L) (Vice ordförande) 
Helena Grahn (M) (Andre vice ordförande) 
Gert Åke Troells Jakobsson (S) 
Hanna Henningsworth (S) 
Jesper Olsson (MP) 
Amanda Traneborn (M) 
Jenny Bengtsson (SD) 
Tobias Petersson (V) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Kim Lundeborg (S) 
Faris Selimovic (S) 
Stefan Pettersson (L) 
Madeleine Wahlund (MP) 
Katarina Johansson (M) 
Torsten Viktor Gunnarson (M) 
Henric Lindau (SD) 
Gunilla Ryd (V) 
 
Övriga närvarande 
Rebecka Persson (miljödirektör) 
Ann Fröström (avdelningschef) 
Arvid Nordland (avdelningschef) 
Håkan Nilsson (ekonomichef) 
Lina Engström (kanslichef) 
Douglas Truedsson (nämndsekreterare) 
Caroline Sandberg (personalföreträdare (SACO)) 
Emma Börjesson (personalföreträdare (VISION)) 
Marko Mäkelä (HR-konsult) 
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§ 36 Remiss från kommunstyrelsen om Handlingsplan för arbetet mot 

islamofobi och antimuslimsk rasism, MN-2023-13919 

MNN-2024-25 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har översänt förslag till handlingsplan mot islamofobi och antimuslimsk 
rasism för åren 2024-2027. Handlingsplanen är en del i arbetet mot diskriminering och 
rasism i enlighet med Malmö stads Policy för mänskliga rättigheter, med fokus på barnets rättigheter, 
jämlikhet och jämställdhet, och syftar till att stärka Malmö stads arbete mot islamofobi och 
antimuslimsk rasism. Miljöförvaltningen är positiv till att stadens arbete mot islamofobi och 
antimuslimsk rasism stärks, men i stället för handlingsplaner för varje enskild 
rättighetsfråga ser miljöförvaltningen ett behov av ett flexibelt stadsövergripande 
metodstöd för nämndernas implementering av Malmö stads policy för mänskliga 
rättigheter (MR-policyn) utifrån de specifika förutsättningarna inom sina respektive 
verksamheter. I övrigt anser miljöförvaltningen att arbetet mot islamofobi och 
antimuslimsk rasism med fördel kopplas ihop med stadens arbete med ett långsiktigt 
strategiskt områdeslyft. 
 
Beslut 
1.Miljönämnden godkänner förvaltningens förslag till yttrande.  

Reservationer och särskilda yttranden 
Tobias Petersson (V) meddelar att han avser inkomma med ett särskilt yttrande, bilaga § 36. 
 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 
 

Beslutsunderlag 
• G-tjänsteskrivelse miljönämnden 2024-02-22 
• Förslag till yttrande miljönämnden 2024-02-22 
• MN-2023-13919-G-Tjänsteskrivelse KSAU 231211 Handlingsplan för arbetet mot 

islamofobi 
• MN-2023-13919-Remissversion - Handlingsplan mot islamofobi och antimuslimsk 

rasism(3453955) 
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Särskilt yttrande 

Remiss från kommunstyrelsen om Handlingsplan för arbetet mot islamofobi och 
antimuslimsk rasism, MN-2023-13919 

Vi instämmer med Miljöförvaltningen förslag till beslut, särskilt behovet av att arbetet mot 
islamofobi och antimuslimsk rasism stärks och att det finns ett behov av någon form av 
stadsövergripande metodstöd för att nämnderna ska kunna implementera ett systematiskt arbete. 
Men vi inkommer med detta särskilda yttrande eftersom vi ser att den strukturella rasismen har 
olika uttryck för olika grupper och anser därför att det kan behövas gruppspecifika åtgärder. Och 
eftersom dessa olika uttryck samverkar finns det en övergripande rasism som drabbar alla. 

Vi måste uppmärksamma att dessa olika former av rasism finns, t.ex. afrofobin som inte är direkt 
kopplad till någon religion utan snarare till hudfärg. Afrosvenskarna, som utgör mellan 6-7% av 
Kommunals medlemmar, är en viktig grupp som riskerar att utsättas för diskrimination. 

Vi behöver därför lyfta olika former av rasism med ett intersektionellt perspektiv, något som nu 
understryks i handlingsplanen för islamofobi och anti-muslimsk rasism. Vi anser att det krävs mer 
kunskap och expertis om de olika formerna av rasism och hur dessa samverkar med varandra. 

Handlingsplanen mot islamofobi innebär även att staden på en kommunövergripande nivå ska 
arbeta med frågan. Om denna handlingsplan ska leda till ett aktivt arbete inom de olika 
förvaltningarna krävs det till exempel en kommunövergripande samordnare för islamofobi, som 
leder arbetet och kan agera ansvarsutkrävande.  

Miljönämnden 2024-02-22  

Tobias Petersson (V) 

Med instämmande av 

Gunilla Ryd (V) 
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