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§ 32 Remiss angående Handlingsplan för arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism 

FSN-2023-5648 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade i oktober 2022 att ge stadskontoret i uppdrag att ta fram ett 
förslag på en handlingsplan mot islamofobi och antimuslimsk rasism (STK-2022-950). 
Beslutet grundade sig på bland annat tidigare kartläggningar, samt det arbete som Malmö 
stad utfört i relation till regeringsuppdraget för att öka kunskapen om säkerhet för moskéer 
och muslimska församlingar (A2021/01713). 

Stadskontoret har tagit fram ett förslag till handlingsplan för åren 2024–2027. 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat att, utan eget ställningstagande, skicka 
förslaget på handlingsplan på remiss till berörda nämnder och kommunala bolag för 
inhämtande av synpunkter. Berörda nämnder och kommunala bolag har ombetts att 
särskilt kommentera förslaget utifrån stadskontorets fem remissfrågor, vilket förslaget på 
yttrande är uppbyggt utifrån. 

Beslut 
1. Funktionsstödsnämnden godkänner yttrandet.

Reservationer 
Uno Hansson (SD) och Stefan Claesson (SD) reserverar sig mot beslutet. (se Bilaga 4) 

Patricia Olsson Escalante (V) och Hodan Omar (V) reserverar sig mot beslutet. 
(se Bilaga 5) 

Yrkanden 
Uno Hansson (SD) yrkar att nämnden ska göra följande två förändringar 
(förändringsförslag 1-2) i det föreliggande förslaget till yttrande. 

Förändringsförslag 1 
Att nämnden ändrar lydelsen under punkt 1 "Har er nämnd/bolag några övergripande 
synpunkter på innehållet i den föreslagna handlingsplanen mot islamofobi och 
antimuslismk rasism?" som lyder "Nämnden anser att det är bra att islamofobi och 
antimuslimsk rasism lyfts fram som ett prioriterat område och ansvar för staden, utifrån 
den diskriminering och utmaning som målgruppen i olika omfattning möter på strukturell 
nivå och individnivå" till: 

"Nämnden anser att det ska råda samma prioriterade handlingsplaner för alla olika 
religions- och trosuppfattningar oavsett om det gäller muslimer, judar, kristna eller andra 
idag utsatta grupper. Nämnden trycker därmed på vikten att arbetet mot rasism ska ske 
generellt gentemot alla religioner och trosuppfattningar i staden. Att lyfta fram och 
prioritera en grupp framför en annan grupp i arbetet med rasism riskerar att fördjupa och 
skapa nya utmaningar, diskrimineringar och rasism gentemot de icke prioriterade 
grupperna. Viktigt är därför att det arbetas fram en generell handlingsplan som omfattar all 
form av rasism på strukturell och individnivå för dessa grupper." 
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Förändringsförslag 2 
Att nämnden ändrar lydelsen under rubriken "Sammanfattning" som lyder 
"Funktionsnämnden är positiv till att staden stärker fokus på mänskliga rättigheter och att 
islamofobi och antimuslimsk rasism lyfts fram som ett prioriterat område och ansvar för 
staden." till: 

"Funktionsnämnden är positiv till att staden stärker fokus på mänskliga rättigheter och att 
det arbetas fram en generell handlingsplan mot rasism som omfattar alla typer av religions- 
och trosuppfattningar i staden." 

Yrkanden, fortsättning 
Hodan Omar (V) yrkar att nämnden ska göra följande fyra förändringar (förändringsförslag 
3-6) i det föreliggande föreslaget till yttrandet.

Förändringsförslag 3 
Att nämnden ska ska förorda att Malmö stad ska få en stadsövergripande samordnare för 
arbetet mot islamofobi. 

Förändringsförslag 4 
Att under punkt 4: "Hur ser er nämnd/bolag på den föreslagna samordningsstrukturen och 
ansvarsfördelningen?" lägga till: 

"Handlingsplanen mot islamofobi innebär att staden på en kommunövergripande nivå ska 
arbeta med frågan. Om denna handlingsplan ska leda till ett aktivt arbete inom de olika 
förvaltningarna krävs det bland annat en kommunövergripande samordnare avseende 
islamofobi, som leder arbetet och kan agera ansvarsutkrävande mot förvaltningarna." 

Förändringsförslag 5 
Att under punkt 1: "Har er nämnd/bolag några övergripande synpunkter på innehållet i 
den föreslagna handlingsplanen mot islamofobi och antimuslismk rasism?" lägga till: 

"Att arbetet mot islamofobi inte ska ingå i den förvaltningens befintliga budget." 

Förändringsförslag 6 
Att under punkt 3: Hur ser er nämnd/bolag på de strategiska arbetsområdet som föreslås 
och finns det särskilda aktiviteter som ni anser är viktiga att inkludera inom de 
arbetsområdet som föreslås?" lägga till: 

"Att arbetet med handlingsplanen får en tydlig tidsram. Medborgare har haft otaliga 
dialoger med staden om förtrycken  de upplever, därmed föreslås att det är dags för en 
konkret handlingsplan, som ska kan genomföras och utvärdera." 

Ajournering 
Mötet tar en paus (ajourneras) i tio minuter för politiska överläggningar. 

Yrkanden, fortsättning 
Roko Kursar (L) och Bengt Persson (S) yrkar att nämnden ska godkänna arbetsutskottets 
föreliggande förslag till yttrande. 

Beslutsgång 
Ordförande meddela att han uppfattat tre förslag till beslut. Dels Kursars (L) och Perssons 
(S) förslag att nämnden ska godkänna arbetsutskottets föreliggande förslag till yttrande.
Dels Hanssons (SD) förslag att nämnden ska godkänna yttrandet efter de egna
förändringsförslagen (förändringsförslag 1-2) och dels Omars (V) förslag att nämnden ska
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godkänna yttrandet efter det egna ändringsförslagen (förändringsförslag 3-6). 

Ordförande föreslår en beslutsgång där förslaget ställs mot varandra utan 
kontrapropositionsvotering. Efter att ha tillfrågat nämnden finner ordförande att förslagen 
är rätt uppfattade, att den föreslagna beslutsgången godkänds och att nämnden är redo att 
gå vidare till beslut. 

Efter att ha ställt förslagen mot varandra finner ordförande att nämnden beslutar i enlighet 
med Kursars (L) och Perssons (S) förslag och därmed godkänner arbetsutskottets 
föreliggande förslag till yttrande. 

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse FSN 240325 Remiss angående Handlingsplan för arbetet mot

islamofobi och antimuslimsk rasism
• Beslut FSN-AU 240314 (§57) Remiss angående Handlingsplan för arbetet mot

islamofobi och antimuslimsk rasism
• Förslag till - Yttrande gällande Remiss angående Handlingsplan för arbetet mot

islamofobi och antimuslimsk rasism
• Remissversion - Handlingsplan mot islamofobi och antimuslimsk rasism
• Tjänsteskrivelse KSAU 231211 Handlingsplan för arbetet mot islamofobi och

antimuslimsk rasism; nu fråga om remiss
• Beslut KSAU 231211 (§609) Handlingsplan för arbetet mot islamofobi och

antimuslimsk rasism - nu fråga om remiss
• Kommunstyrelsens beslut - Handlingsplan för arbetet mot islamofobi och

antimuslimsk rasism - nu fråga om remiss
• Beviljande av anstånd
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Bilaga 4 

Reservation 

Ärende: 4: FSN-2023-5648  Remiss handlingsplan för arbete mot islamofobi 
och antimuslimsk rasism STK-2022-1455 

Funktionsstödsnämnden yttrar sig i ärendet handlingsplan för arbetet mot islamofobi och 
antimuslimsk rasism. Sverigedemokraterna tycker det är viktigt med arbetet mot rasism, dock är 
vi av uppfattningen att det inte behövs olika handlingsplaner för arbetet mot rasism, utan det bör 
arbetas fram en handlingsplan som omfattar all form av rasism.  

I dagens samhälle tenderar förnedringsbrott och omvänd rasism att bli vanligare och grövre. där 
Rasism drabbar ALLA GRUPPER i samhället, därför är vår hållning att ett bredare förhållande 
till rasism behövs.     

Då det i handlingsplanerna inte anges hur man ska bemöta de olika grupperna med specifika 
metoder ser vi det som helt förkastligt att inte hålla sig till en plan som berör alla former av 
rasism. 

Sverigedemokraterna yrkade avslag på yttrandet och yrkade i stället på att 
Funktionsstödsnämnden anser att en gemensam handlingsplan mot rasism skall arbetas fram. 

Då vårt yrkande inte vann gehör reserverar vi oss i ärendet. 

Funktionsstödsnämnden 2024-03-25 

Uno Hansson (SD)

Stefan Claesson (SD) 

Med instämmande av 

Jane Olin (SD) 

Jeanette Persson (SD)             
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Bilaga 5 

Reservation 

Remiss angående handlingsplan för arbete mot islamofobi och antimuslimsk 
rasism, FSN-2023-5648   

Vi, Vänsterpartiet, lämnar härmed in en reservation gällande handlingsplanen mot islamofobi för 
Malmö stad. Vi instämmer med flera av Funktionstödsnämndens synpunkter och ser positivt på 
att staden har tagit fram en handlingsplan för att bekämpa islamofobi, grundad i dialog med 
civilsamhället och de drabbade. Det är också lovande att det finns en ambition att arbeta 
intersektionellt för att förstå och adressera olika former av förtryck. 

Vi anser dock att det är av yttersta vikt att handlingsplanen tydligt fokuserar på att förbättra den 
kulturella kompetensen och representationen inom stadens förvaltningar. Vilket vi anser ska 
innebära att rekrytera och utbilda personal som representerar olika kulturella och religiösa 
bakgrunder för att säkerställa mångfald och inkludering. Dessutom bör staden arbetas för att öka 
representationen av muslimer och andra religiösa minoriteter inom beslutsfattande organ och 
ledande positioner inom stadens verksamhet. 

Vi föreslår också att handlingsplanen inkluderar åtgärder för att erbjuda stöd och resurser till 
personer som drabbas av islamofobi inom stadens verksamheter. Det är av stor betydelse att 
stadens anställda känner sig trygga och stöttade i arbetet mot diskriminering och förtryck. 

Vi anser att en kommunövergripande samordnare med ansvar för att leda arbetet mot islamofobi 
i Malmö är avgörande för att säkerställa att handlingsplanen implementeras effektivt och att 
stadens förvaltningar aktivt arbetar mot islamofobi. Civilsamhället bör också ges möjlighet att äga 
och driva frågan om förtryck och rasism, och staden bör fortsätta att stödja deras arbete. 

Slutligen anser vi att det är nödvändigt att uppmärksamma och adressera alla former av rasism, 
och att handlingsplanen bör inkludera åtgärder för att bekämpa alla former av förtryck. Det krävs 
mer kunskap och expertis om olika former av rasism och hur de samverkar med varandra för att 
stadens arbete mot förtryck ska bli effektivt. 

Funktionsstödsnämnden 2024-03-25 

Patricia Olsson Escalante 

Hodan Omar 

Med instämmande av 

Carin Gustafsson 
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