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§ 130 Uppdrag budget 2023 - Utreda formerna for stadens arbete mot
rasism och for manskliga rattigheter for att ytterligare kraftsamla
och forbattra samordningen pa omradet

STK-2023-138

Sammanfattning

Kommunstyrelsen fick i kommunfullmiktiges budget for 2023 i uppdrag att, tillsammans
med grundskolenimnden, arbetsmarknads- och socialnimnden och kulturnimnden, brett
utreda formerna for stadens arbete mot rasism och f6r minskliga rittigheter sa att det
utformas pa ett sitt dér staden ytterligare kan kraftsamla och forbittra samordningen pa
omradet.

Budgetuppdraget har samordnats med utvecklingen av uppféljningen av stadens arbete
med manskliga rittigheter i arsredovisningen f6r 2023. Uppfoljningen resulterade i en
rapport om det systematiska arbetet for minskliga rittigheter i Malmé stad. Denna rapport
utgor en bilaga till drsredovisningen. Aterrapporteringen av detta budgetuppdrag tar sin
utgangspunkt i de slutsatser som presenteras i rapporten. I aterrapporteringen redogors for
det fortsatta arbete som syftar till att forstirka samordningen av arbetet med minskliga
rittigheter och mot rasism i staden.

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta
1. Kommunfullmiktige godkanner aterrapporteringen.

2. Kommunfullmiktige skickar aterrapporteringen till stadens nimnder och heldgda
bolag for beaktande i det fortsatta utvecklingsarbetet.

Beslutsgang
Ordtéranden Katrin Stjernfeldt Jammeh (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens
arbetsutskotts forslag till beslut.

Anders Skans (V) yrkar att féljande beslutspunkter liggs till i beslutet:

Kommunstyrelsen beslutar for egen del
1. Kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att ta fram stadsgemensamma
processer, vigledningar och metodst6d i arbetet med antidiskriminering och
minskliga rittigheter for att underlitta nimnders och bolags arbete med
antidiskriminering och minskliga rattigheter.

2. Kommunstyrelsen uppdrar at stadskontoret att ta fram en plan
for kunskapshojning kring andra malgrupper dn barnets réttigheter, utifran
exempelvis tillginglighetsperspektiv och nationell minoritetslagstiftning, samt
hur manskliga rittigheter utgor en del av naimnders eller bolags uppdrag.

3. Kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att analysera och ta fram en plan
for hur ett systematiskt arbete med hbtqia+personers rittigheter ska ske och



aterrapportera detta till kommunstyrelsen senast i december 2024.

4. Budgetprocessen framéver innehaller specifika kommunfullmiktigemal rérande
minskliga rittigheter, jimstilldhet och antidiskriminering da ambitionsnivaer och
prioriteringar behover samordnas fér att mojliggora en framgangsrik
implementering.

Ordforanden stiller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller
kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut.

Beslutsgang
Anders Skans (V) och Emma-Lina Johansson (V) reserverar sig mot beslutet och avser
limna in en skriftlig reservation, bilaga 7.

Helena Nanne (M), John EkI6f (M) och Anton Sauer (C) avser limna in ett gemensamt
sarskilt yttrande, bilaga 8.

Magnus Olsson och Anders Olin (SD) avser limna in ett sarskilt yttrande, bilaga 9.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut KSAU 240429 §202 Uppdrag budget 2023 - Utreda formerna for
stadens arbete mot rasism och for minskliga rittigheter for ytterligare kraftsamla &
torbattra samordningen pa omrade
e G-Tjinsteskrivelse KSAU 240429 Uppdrag budget 2023 - Utreda formerna for
stadens arbete mot rasism och for minskliga rattigheter



Bilaga 7

Reservation Vinsterpartiet

11. Uppdrag budget 2023 - Utreda formerna for stadens arbete mot rasism och
for manskliga rattigheter for att ytterligare kraftsamla och forbattra
samordningen pa omradet

Vinsterpartiet yrkade f6ljande:

Att kommunstyrelsen ger stadskontoret 1 uppdrag att ta fram stadsgemensamma processer,
vigledningar och metodstdd 1 arbetet med antidiskriminering och mianskliga rittigheter for att
underlitta nimnders och bolags arbete med antidiskriminering och miénskliga rattigheter.

Att kommunstyrelsen uppdrar at stadskontoret att ta fram en plan for kunskapshéjning kring
andra malgrupper dn barnets rittigheter, utifrin exempelvis tillginglighetsperspektiv och nationell
minoritetslagstiftning, samt hur méinskliga rittigheter utgdr en del av nimnders eller bolags

uppdrag.

Att budgetprocessen framéver innehaller specifika kommunfullmaktigemal rérande minskliga
rittigheter, jaimstilldhet och antidiskriminering d4 ambitionsnivder och prioriteringar behover
samordnas for att mojliggora en framgangsrik implementering.

Att kommunstyrelsen ger stadskontoret i uppdrag att analysera och ta fram en plan f6r hur ett
systematiskt arbete med hbtqia+personers rittigheter ska ske och aterrapportera detta till
kommunstyrelsen senast 1 december 2024.

Nir vara yrkanden avslogs sa reserverar vi oss.

Kommunstyrelsen 2024-05-07

Emma-Lina Johansson

Anders Skans

Med instimmande av
Tobias Petersson

Sadiye Altundal



Bilaga 8 @
Sarskilt yttrande

Arende 11. Uppdrag budget 2023 - Utreda formerna fér stadens arbete mot
rasism och for manskliga rattigheter for att ytterligare kraftsamla och forbattra
samordningen pa omradet

Moderaterna och Centerpartiet hade 6nskat att rapporten i drendet presenterade tydligare
atgarder pa hur staden faktiskt ska arbeta med frigorna.

I programmet idag finns det en brist pa vad de matbara malen dr, vilket inom ett projekt kan
resultera i att ett arbete fortgar utan en slutdestination. Det finns dven en risk idag av
6verlappning med insatser som redan bedrivs inom staden. Vi vill inte se Malmébornas
skattepengar slosas bort pa program utan tydlig riktning. Vi hoppas framéver fa se mer konkreta
atgirder och malsittning for hur Malmé faktiskt ska fa en 6kad kraftsamling och samordning pa
omradet.

Kommunstyrelsen 2024-05-07

Helena Nanne (M) Anton Sauer (C) John Ekl6f (M)
Med instimmande av

Farishta Sulaiman (M) Tony Rahm (M)



Bilaga 9

Swfyedemokmz‘e/m

Sarskilt yttrande

STK-2023-138 Uppdrag budget 2023 - Utreda formerna for stadens arbete mot
rasism och for manskliga rattigheter for att ytterligare kraftsamla och forbattra
samordningen pa omradet

Vi aterkommer i fullmaktige med véra synpunkter. Kommunstyrelsen fick i kommunfullmaktiges
budget for 2023 i uppdrag att, tillsammans med grundskolenimnden, arbetsmarknads- och
socialnimnden och kulturnimnden, brett utreda formerna for stadens arbete mot rasism och for
minskliga rattigheter sa att det utformas pa ett sitt dar staden ytterligare kan kraftsamla och
forbattra samordningen pa omradet.

Vi menar att arbetet mot rasism och fér minskliga rittigheter ir ett viktigt arbete. Aven om mycket
av detta (de som inte ar reglerat i lag) inte ingar 1 en kommuns kiarnverksamheter. Vi har ocksa lyft,
att vi menar att kommunens arbete mot antisemitism kraftigt maste utdkas och forstirkas. Aven
arbete mot islamism, extremism och fientlighet mot svenskfédda i Malmo. Frigor som idag inte
tillriackligt hamnar i fokus. Vi menar till skillnad fran styret att detta maste sta forst pa dagordningen.
Idag dr mycket av stadens fokus pa rittigheter men inte lika mycket pa skyldigheter. Nagot som
bidrar till splittring och fokus pé identitetspolitik. Fokus borde istillet riktas mot gemenskap och
de traditionella virden som skapat gemenskap och samhérighet. Svenska lagar, virderingar och
kultur dr det som gor skillnad pa riktigt. Vi efterfragar ocksa kostnader kopplat till nytta som styrets
inriktning innebir.

Kommunstyrelsen 2024-05-07

Magnus Olsson
Anders Olin

Med instimmande av
Rickard Ahman Persson

Anders Pripp
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