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§ 367 Lokalbehovsplan 2025-2034
ASN-2023-16250

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden ansvarar for att behovet av lokaler och bostiader inom
nimndens verksamhetsomrade ér tillgodosett. Namnden ska arligen inkomma till
kommunstyrelsen med en bedémning av sina behov av verksamhetslokaler och boenden.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen gér bedomningen att befolkningsutvecklingen
kommer att innebira fortsatt storre behov av lokaler f6r nimndens verksamhet. Det finns
faktorer 1 omvirlden som kommer att paverka arbetssitt och utformning av lokaler
framover, till exempel konjunktur och arbetsmarknad, digitalisering, 6versyn av
socialtjdnstlagen och 6kad samlokalisering.

Forvaltningen har starkt upp organisationen kring arbetet med lokalférsorjningen och
kommer att arbeta vidare med interna processer och strukturer for att tillse att
lokalbehoven som tillgodoses baseras pa vilgrundade beslut.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Lokalbehovsplan ASN 2025-2034 och
skickar den till kommunstyrelsen

Beslutsgiang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller foreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Samtliga avdelningschefer

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse - Lokalbehovsplan arbetsmarknads- och socialnimnden
e Lokalbehovsplan 2025-2034 arbetsmarknads- och socialnimnden
e (270 Lokalbehovsplan 2025-2034
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