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§ 318 Motion av Stefana Hoti (MP) och Janne Gronholm (MP) om att gora
Malmo stad till en diskrimineringsfri arbetsgivare

STK-2022-103

Sammanfattning

Kommunfullmiktige har mottagit en motion fran Stefana Hoti (MP) och Janne Grénholm
(MP) dir det foreslas att kommunfullmaktige uppdrar kommunstyrelsen att genomfora en
undersokning bland stadens medarbetare som identifierar sig som HBTQIA+, kring
huruvida Malmo stads arbetsplatser ar inkluderande och diskrimineringsfria.

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige
besluta

1. Kommunfullmiktige anser motion av Stefana Hoti (MP) och Janne Grénholm
(MP) om att genomfdra en undersékning kring vilken grad Malmé stad dr en
inkluderande och diskrimineringsfri arbetsgivare f6r personer som identifierar sig
som HBTQIA+ besvarad med hinvisning till vad som redovisats i drendet.

Beslutsgang
Roko Kursar (L) yrkar att motionen ska anses besvarad med hianvisning till vad som
redovisats i drendet.

Ordforande konstaterar att det endast finns ett forslag till beslut och att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar i1 enlighet med Roko Kursars (L) yrkande.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 230522 Motion av Stefana Hoti (MP) och Janne
Gronholm (MP) om att géra Malmé stad till en diskrimineringsfri arbetsgivare

o Arendet utgir KSAU 230522 § 263

e Motion av Stefana Hoti (MP) och Janne Grénholm (MP) om att gbra Malmé stad
till en diskrimineringsfri arbetsgivare
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