
 

 

 
Malmö stad 
Stadsbyggnadsnämnden 

 Protokollsutdrag 
 
 
 
Sammanträdestid 2022-08-25 kl 09:00-13:45 

Plats Stadshuset, August Palms plats 1, rum 4033 

Utses att justera Martin Molin (C) 

Justeringen 2022-09-02  

Protokollet omfattar §254 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Underskrifter Sekreterare 
  Kristina Andersson 

 
 
 Ordförande 
  Sofia Hedén (S)  

 
 
 Justerande 
  Martin Molin (C)  
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Beslutande ledamöter 
Sofia Hedén (S) (Ordförande) 
Lars Hellström (L) (Vice ordförande) 
Martin Molin (C) (2:e vice ordförande) 
José Luis Muñoz Pastene (S) 
Shaip Morina (S) 
Mårten Espmarker (MP) 
Mikael Andersson (V) 
Darko Simic (M) 
Per Göran Wiberg (M) 
Bo Mats Brogren (M) 
Anders Olin (SD) 
Åsa Ahnfeldt (SD) 
Jonas Michanek (S)  ersätter Susanne Jönsson (S) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Lena Trell (S) 
Mihaela Jabir (S) 
Navid Mirzaie-Alavijeh (S) 
Sara Andersson (V) 
Susanne Ydstedt (M) 
Peter Ahlström (M) 
Bengt Svensson (C) 
Bo Stefan Claesson (SD) 
Karin Eda Margaretha Ramsay (SD) 
 
Övriga närvarande 
Marcus Horning (direktör) 
Anna Holmqvist (planchef, planavdelningen) 
Anna-Carin Mårtensson (avdelningschef, stadsarkitektavdelningen) 
Finn Williams (stadsarkitekt) 
Johan Emanuelson (avdelningschef, strategiavdelningen) 
Kristina Andersson (nämndsekreterare) 
Tina Weberg (enhetschef) 
Sara Lager (enhetschef) 
Carina Tenngart Ivarsson (enhetschef) 
Ann-Katrin Sandelius (enhetschef) 
Cecilia Gran (avdelningschef, stadsmätningsavdelningen) 
Peter Olsson (enhetschef) 
Johanna Perlau (enhetschef) 
Shadi Yousefi (utvecklingssekreterare) 
Göran Blomé (strateg) 
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§ 254 

SBN-2022-50 

Lokalbehovsplan 2023-2032 
 
 

Sammanfattning 
Denna lokalbehovsplan 2023–2032 för stadsbyggnadsnämnden har tagits fram som en del 
av stadens gemensamma lokalförsörjningsplan. Mellan åren 2010–2022 har antalet anställda 
på stadsbyggnadskontoret ökat med ca 60 medarbetare. 2022 har stadsbyggnadskontoret ca 
230 anställda (detta är timanställda, visstidsanställda och tillsvidareanställda) samt 12 
extratjänster och nystartsjobb. Nya arbetsplatser har skapats genom ombyggnationer i 
befintliga lokaler samt att flera personer får dela större arbetsrum. Stadsbyggnadsnämnden 
/ stadsbyggnadskontoret har under våren 2022 startat upp ett arbete för att analysera om 
och hur stadsbyggnadskontoret använder lokalerna på bästa sätt när nu förvaltningen 
arbetar mer rumsligt flexibelt. Erfarenheter av förändrade arbetssätt och arbetsprocesser, i 
och med pandemin och de digitala mötes- och arbetsformerna, tas även med i denna 
utredning. Analysarbetet är inte slutfört men redan i detta skede står det klart att stadshuset 
inte svarar mot det behov förvaltningen har och kommer att ha i framtiden. 
 
Beslut 
1. Stadsbyggnadsnämnden godkänner Lokalbehovsplan 2023–2032. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse SBN 2022-08-25 Lokalbehovsplan 2023-2032 
• Rapport SBN 2022-08-25 Lokalbehovsplan 2023-2032 
• Uppdrag från Kommunfullmäktige gällande lokalbehovsplan 2023-2032 
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