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Motion fran Charlotte Bossen (C) om att anstalla en samordnare for att
hjalpa och stodja HBTQ person som blir utsatta for vald eller trakasserier i
hederns namn STK-2019-769

STK-2019-769

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att limna féljande yttrande:

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialnimnden har mottagit motion om att anstilla en samordnare f6r

att hjilpa och stédja HBTQ-personer som blir utsatta for vild eller trakasserier i hederns
namn. Namnden instimmer i att HBTQ-personer dr sirskilt utsatta, nagot som bekriftas i
aktuell forskning och av nimndens egna verksamheter.

Arbetsmarknads- och socialnimnden samlade bedémning ir att en sdrskild samordnare f6r
HBTQ-personer, dir ansvaret for stodet liges pa en person riskerar att bli sarbart.

Arbetsmarknads- och socialnimnden betonar att HBTQ-personer har ritt till stdd och skydd
1 enlighet med sina individuella behov. Det finns vissa insatser 1 staden idag, men i det
fortsatta utvecklingsarbetet kring att stirka arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck
behover HBTQ-personers behov och situation uppmiarksammas ytterligare.

Arbetsmarknads- och socialnimndens bedémning dr att motionen med detta ska avslas.

Yttrande

Arbetsmarknad- och socialnimnden instimmer 1 motionirens beskrivning om att
hedersrelaterat vald och fortryck och dess olika uttrycksformer som tvangsiktenskap,
konsstympning, makt och kontroll édr ett samhallsproblem som orsakar stort fysiskt och
psykiskt lidande.

Sammanfattning av befintligt arbete och verksamhet
Det finns ingen specifik verksamhet som vinder sig till HBTQ-personer inom staden. Det
finns ddremot flera olika verksamheter dit valdsutsatta och trakasserade kan vinda sig.



203)
Kriscentrum Malmos 6ppna verksamheter, Samtalsmottagningen, Koncept Karin och
Resursteam heder, méter precis som socialtjanstavdelningarna méinniskor med olika sexuell
liggning och konsidentiteter. Resursteam heder arbetar med alla unga upp till 25 4r som
lever med nagon form av hedersfortryck. Jourtelefon ar 6ppen dven kvillar och helger. I sina
foreldsningar for yrkesverksamma betonar de vikten av att uppmirksamma HBTQ-
grupperna. Samtalsmottagningen och Koncept Karin arbetar med alla typer av vald i nira
relation inklusive hedersrelaterat fortryck. Evonhuset som vander sig till personer fran 15 ar
som siljer, koper, byter eller konsumerar sexuella tjanster pa olika sitt, anhoriga samt
personer som dr utsatta for minniskohandel ger ocksa stod till HBTQ-personer.

Stadens skyddade boenden, Kriscentrum boende och Kriscentrum boende heder, tar emot
kvinnor och flickor som ir utsatta f6r hedersrelaterat vald och fortryck oavsett sexuell
liggning. Bada boendena har en jourtelefon 6ppen dygnet runt. Det hinder att dven
transpersoner som identifierar sig som kvinnor kan fa skydd pa boendena. Malmo stad har
inget sarskilt boende f6r min och transpersoner som identifierar sig som min, men de kan
placeras 1 Kriscentrum boendes separata ligenheter och fa stod fran personalen. Manga
valdsutsatta erbjuds vid behov av skyddat boenden utanfér kommunen. HBTQ-personer
som lever med hedersrelaterat vald och fortryck kan sillan vara kvar i Malmé pa grund av
den vanligtvis stora hotbilden.

Evonhuset dar en HBTQ-certifierad. Alla verksamheterna inom Kriscentrum Malmoé har fatt
utbildning i fragan, men de dr inte certifierade.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har ett nira samarbete med RFSL Radgivningen 1
Skane som har under lang tid arbetat aktivt med fragan om vild 1 nira relation i allmédnhet
och hedersfortryck i synnerhet. Verksamheten ger individuellt stéd till utsatta, haller
utbildningar och arbetar opinionsbildande i fragan. Féreningen finansieras delvis av Malmo
stad.

RFSL Radgivningen har deltagit 1 hederskartliggningens referensgrupp. De bekriftar bilden
av att gruppen litt osynliggors och att det ibland kan vara svart att hitta limpliga insatser
sarskilt f6r min och transpersoner. Radgivningen medverkar dven i Malmo stads
samverkansgrupp mot alla former av vald i nira relation. Under varen 2019 har de bland
annat hallit en workshop for hela samverkansgruppen samt en férelisning och workshop for
det forskarnitverk som finns knutet till Kompetenscentrum mot vald i nira relation kring
hedersfortryck och HBTQ.

Nimndens bedomning

Arbetsmarknads- och socialnimnden instimmer i att det finns skal att stirka stodet till
HBTQ-personer utsatta for hedersrelaterat vald och trakasserier ytterligare. Men HBTQ-
personer kan precis som andra vildsutsatta ha flera olika problem parallellt och kan beh6va
vinda sig till flera olika verksamheter. I Orebro universitets kartligening ” Det hedersrelaterade
vdldets och fortryckets uttryck och samhillets utmaningar” framhalls att en person sillan bara tillhor
en sarskild grupp. Samma minniska kan till exempel bade ha en funktionsnedsittning och
vara bisexuell. Flera typer av vild kan férekomma samtidigt. En form av partnervald kan



vara att hota att ”outa” férhéillandet f6r den utsattes familj, vilket kan innebira livsfara for
personer som lever i en hederskontext. Namnden bedémer darfor att det 4r viktigt att alla
verksamheterna har kunskap och kompetens att hantera och agera vid risk f6r
hedersrelaterat vald och fortryck. Att ge uppdraget att stodja hedersutsatta HBTQ-personer
till en sarskild samordnare riskerar att bli sirbart.

Arbetsmarknads- och socialnimnden menar att HBTQ-personers ritt till likvirdigt stod och
skydd beh6ver uppmirksammas i det fortsatta utvecklingsarbetet kring att stirka arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck. Namnden betonar att det 4r nédvindigt att det finns

adekvata insatser for alla manniskor oavsett sexuell ligening och kénsidentitet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens bedémning ér att motionen med detta ska avslas.

Ordférande

Rose-Marie Carlsson (S)

Direktor

Britt-Marie Pettersson

Arbetsmarknads- och socialnimnden 191030, § 370. Miljopartiet, sarskilt yttrande, bilaga.
Moderaterna och Centerpartiet, muntlig reservation.
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