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Sammanfattning

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) har den 14 september 2018 antagit
torslag till reviderade Bestdmmelser om omstillningsstid och pension for fortroendevalda (OPF-KL 18).
OPF-KL 18 omfattar reviderade bestimmelser f6r fértroendevalda gillande omstillning,
pension och familjeskydd och giller for fortroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KIL 14.
Utgangspunkten for OPF-KL 18 har varit det nu gillande OPF-KL 14, som antogs av SKL:s
styrelse den 20 oktober 2013 och som kommunfullmiktige beslutade om att anta den 24 april
2014. OPF-KL 18 ir utformat for tillimpning hos respektive kommun och landsting/region
och for att dga giltighet krivs ett lokalt antagande av bestimmelserna.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott foresla
kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige besluta

1. Kommunfullmiktige antar Bestimmelser om omstillningsstéd och pension for
tortroendevalda (OPF-KL 18), med den justeringen som redovisas i drendet avseende §6
Samordning, att galla frain och med den 1 januari 2020.

2. Kommunfullmiktige upphiver hirmed tidigare faststillda Bestimmelser om
omstillningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL 14), 24 april 2014, STK 2014-
204, fran och med den 1 januari 2020.

Beslutsunderlag

e OPF-KL 18 Malm6 stad

e OPF-KL 14 Malmo stad

e SKL forslag OPF-KIL18 kommentar

e SKL f6rslag OPF-KL18

e Tjinsteskrivelse KSAU 191125 Bestimmelser om omstallningsstod och pension for
tortroendevalda (OPF-KL 18)

e (44 AGU Bestimmelser om omstillningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-KL
18)
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Beslutsplanering

Arbetsgivarutskottet 2019-11-19
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-25
Kommunstyrelsen 2019-12-04
Kommunfullmiktige 2019-12-19

Beslutet skickas till
Samtliga nimnder

Arendet

Styrelsen f6r SKL har den 14 september 2018 antagit forslag till reviderade Bestdmmelser om
omistillningsstid och pension for fortroendevalda (OPF-KL 18). OPF-KL 18 omfattar reviderade
bestimmelser for fértroendevalda gillande omstillning, pension och familjeskydd och giller f6r
fortroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KL 14. Utgangspunkten f6r OPF-KL 18 har
varit det nu gillande OPF-KL 14, som antogs av SKL:s styrelse den 20 oktober 2013.

OPF-KL 18 ir indelat 1 fyra kapitel; inledande bestimmelser, bestimmelser om
omstillningsstod, pensionsbestimmelser och familjeskydd. Den huvudsakliga anledningen till
beslut om revidering ar att OPF-KL 14 saknar bestimmelser om familjeskydd. For
tortroendevalda som omfattas av OPF-KL 14 finns dock skydd, da de i detta avseende omfattas
av reglerna i Bestammelser om pension och avgangsersatining for fortroendevalda (PBF). Det tillagda
familjeskyddsregelverket ar till storsta delen 6verensstimmande med det familjeskydd for
anstallda som finns 1 AKAP-KL. Ut6ver tilligget om familjeskydd finns det i kapitlet gallande
omstillningsstdd och kapitlet om pension smirre férindringar.

Forandringar - Bestammelser om omstéllningsstod
o Aldersgrinsen for vilken alder fértroendevald kan omfattas av omstillningsstéd och vid
vilken alder omstillningsstodet upphor har dndrats fran 65 ar till nir fértroendevald
tyller 1 32 a § LAS angiven alder, s.k. LAS-dlder. Till och med den 31 december 2019 ir
LAS-édldern 67 ar och frin och med den 1 januari 2020 ar LAS-aldern 68 ar.

e Avseende aktiva omstillningsinsatser ar forandring gjord fran att fortroendevald har 7zt
till insatsen till att det dr en mgjlighet.

e FEitt fortydligande ir gjort gillande nir fértroendevald kan anséka om omstillningsstod.
Det kan fortroendevald gora inte bara nir ett uppdrag helt har upphért utan dven om
uppdraget minskar till att vara mindre dn 40%.

Forandringar — Pensionsbestimmelserna

e Aldersgrinsen for vilken alder fortroendevald kan omfattas av pensionsbestimmelserna
och fran hur linge pensionsavsattning gors har dndrats fran 65 ar till géllande LLAS-alder.

e I det fall pensionsavgiften ar for ett kalenderar mindre 4n 1,5 % av samma ars
inkomstbasbelopp, betalas avgiften ut kontant dret efter intjdnandet istéllet fOr att sittas
av till pensionsbehallning. Procentsatsen dr nu hojd till 3% och ett tilligg dr gjort som
anger ” Belopp understigande 200 kronor avseende ett kalenderar utbetalas inte. Fran
och med ar 2019 uppriknas nivan 200 kronor arligen med férindringen av
inkomstbasbeloppet.”

e Konstruktionen for efterlevandeskyddet har férandrats. Det finns ocksa ett tilligg som
anger att fortroendevald kan ges méjlighet att vilja bort efterlevandeskyddet i anslutning
till ans6kan om uttag.
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Samordningsregler

Styrelsen for SKL har antagit forslag till bestimmelser. Respektive kommun/region har
moijlighet att utifrdn forslaget gora andringar/tllage. Malmé stad avser att gora en dndring
avseende samordningsreglerna vid ekonomiskt omstillningsstod. Reglerna framgari § 6
Samordning.

Enligt férslaget har § 6 féljande lydelse.

”Omstillningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvirvsinkomster om inte annat anges. Det forsta arets utbetalning av ekonomiskt
omstillningsstod samordnas inte med forvirvsinkomster. De tva foljande aren undantas arligen
ett prisbasbelopp fran samordning.”

Foljande ska istillet anges 1 § 6.
”Omstillningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster. Arligen undantas ett prisbasbelopp frin samordning.”

Tillampningsanvisningar for OPF-KL 14 och PBF

Kommunstyrelsen arbetsgivarutskott, stadens pensionsmyndighet, beslutade den 25 september
2018 om tillimpningsanvisningar f6r OPF-KL 14 och PBF (STK-2018-776). Vid ett beslut om
att anta OPF-KL 18 beh6ver dessa tillampningsanvisningar revideras.

Ansvariga

Carina Tempel HR-direkt6r

Eva Marie Tancred Utvecklingssekreterare
Andreas Norbrant Stadsdirektor
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