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Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden föreslås besluta att lämna följande yttrande: 

Sammanfattning 
Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden ställer sig generellt positiva till förslagen i remissen 
om Stärkt patientsäkerhet genom rätt kompetens - utifrån hälso- och sjukvårdens och tandvårdens 
behov (SOU 2025:63). Nämnden anser dock att det kan finnas svårigheter med en 
verksamhetsförlagd utbildning (VFU) på den egna arbetsplatsen samt att 
vidareutbildning för specialistsjuksköterskor samt arbets- och fysioterapeuter bör vara 
statligt reglerade. 

Yttrande 
Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden ställer sig generellt positiva till förslagen i remissen 
om Stärkt patientsäkerhet genom rätt kompetens - utifrån hälso- och sjukvårdens och tandvårdens 
behov (SOU 2025:63). Nämnden instämmer med flertalet av utredningens förslag och 
tror att de kan leda till en stärkt patientsäkerhet, till exempel genom skyddad titel för 
medicinska fotterapeuter. Nämnden yttrar sig endast i de förslag som nämnden inte 
helt instämmer i eller ställer sig frågande till.  

Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden ser vissa svårigheter i utredningens förslag (8.5) 
om att verksamhetsförlagd utbildning (VFU) ska ske på den egna arbetsplatsen. Det 
kan finnas svårigheter att gå från medarbetare till student, så som att studenten inte får 
rätt förutsättningar utan faller in i sin gamla roll som medarbetare. Det kan även finnas 
svårigheter med att gå från kollega till handledare och kräver dessutom att handledaren 
har rätt förutsättningar för att kunna genomföra handledarskapet, vilket bristen på 
VFU-platser idag kan visa på är svårt.  
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Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden är generellt positiva till tydligare karriärvägar för 
flertalet professioner inom den kommunala hälso- och sjukvården. Det är ett sätt att 
både behålla och lättare kunna rekrytera personal, samt öka kvaliteten inom 
verksamheten. Nämnden ser därför positivt på förslaget (8.4.10) om avancerad 
specialistsjuksköterska (AVS). Däremot anser nämnden att det finns behov av en 
statligt finansierad och reglerad utbildning. En statligt reglerad utbildning kan skapa en 
likvärdig kompetens hos AVS vilket kan underlätta en rekrytering av professionen 
inom den kommunala hälso- och sjukvården. Nämnden ser också svårigheter med att 
en AVS-student skulle kunna få en ändamålsenlig handledning ute i den egna 
verksamheten.  

Slutligen har hälsa-, vård- och omsorgsnämnden synpunkter på utredningens 
bedömning (8.4.7) kring arbetsterapeuters och fysioterapeuters vidareutbildning. 
Nämnden anser att det är önskvärt med en statligt reglerad specialistutbildning kopplat 
till de båda professionerna. Det finns ett behov av att höja statusen på yrkena för att 
attrahera fler till att utbilda sig inom området. En statligt relegerad specialistutbildning 
kan göra det, men också attrahera fler befintliga arbets- och fysioterapeuter att 
specialisera sig. Inom vården och omsorgen om äldre finns ett ökat behov av 
förebyggande och rehabiliterande insatser och det är grundläggande att kommunerna 
kan rekrytera kompetens inom området.  

 

Ordförande Anders Rubin 
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