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ALLMANT OM BESTAMMELSERNA

OPF-KR 25 innehaller omstallningsstod, pensionsbestimmelser samt familjeskydd for
fortroendevalda som avses 1 4 kap. § 1 kommunallagen.

OPF-KR 25 indelas i fyra kapitel:

1. Inledande bestammelser

e Pensionsmyndighet

o Andringar av och tilligg till bestimmelserna
2. Omstillningsstéd

o Aktiva omstillningsinsatser

e Ekonomiskt omstillningsstod

o Forlingt ekonomiskt omstallningsstod
3. Pensionsbestammelser

o Avgiftsbestimd pensionsbehallning

e Sjukpension

o Efterlevandeskydd
4. Familjeskydd

KAPITEL 1 INLEDANDE BESTAMMELSER

§ 1 Pensionsmyndighet
Med pensionsmyndighet avses kommunstyrelsens arbetsgivarutskott.

Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillimpa bestimmelserna 1 OPF- KR 25.

§ 2 Andringar av och tilligg till bestimmelserna

Fortroendevald ar skyldig att folja de dndringar av och de tilligg till dessa bestimmelser som
Malmo stad fran tid till annan beslutar.



KAPITEL 2 BESTAMMELSER OM OMSTALLNINGSSTOD FOR FORTROENDEVALDA

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestimmelser om omstillningsstod giller f6r fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgdr uppdrag i Malmo stad pa heltid eller betydande del av heltid,
med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestimmelserna giller for fortroendevalda som tilltritt i samband med valet 2014 eller
senare. Bestimmelserna giller fran samma tidpunkt, dven fortroendevalda som i tidigare
uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstillnings- och
pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

§ 2 Omstillningsstod

Omstallningsstod syftar till att under en begrinsad tid underlitta 6vergangen till arbetslivet nar
en fortroendevald limnat sitt (sina) uppdrag. Omstillningsstdd kan besta av aktiva
omstillningsinsatser, ekonomiskt omstallningsstod och férlingt ekonomiskt omstallningsstod.

Omstillningsstod forutsitter att den fortroendevalde sjilv aktivt verkar for att fa ett nytt
arbete.

§ 3 Aktiva omstillningsinsatser

Mojlighet till aktiva omstillningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett eller flera uppdrag
och som limnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars sammanhingande uppdragstid och som
inte uppnatt motsvarande 1 32 a § LAS angiven alder nir han eller hon limnar sitt (sina)

uppdrag.

Pensionsmyndigheten fattar beslut efter ansékan fran fértroendevald om innehéll och kostnad
for den aktiva omstillningsinsatsen.

§ 4 Ekonomiskt omstillningsstod

Ritt till ekonomiskt omstallningsstod har fortroendevald som limnat sitt (sina) uppdrag efter
minst ett ars sammanhingande uppdragstid.

For varje ar 1 uppdraget utges ett ekonomiskt omstallningsstod om tre manader. Ekonomiskt
omstillningsstod utges 1 hogst tre ar.

Det ekonomiska omstillningsstodet utges med 85 procent under de tva forsta dren och
med 60 procent under ar tre. Det ekonomiska omstillningsstodet berdknas pa den
fortroendevaldes genomsnittliga manadsarvode ganger tolv under det senaste aret.

Ekonomiskt omstillningsstod utges av Malmo stad som lingst till och med
kalendermanaden innan den foértroendevalde uppnatt motsvarande 1 32 a § LAS angiven
alder. Ritten att erhalla ekonomiskt omstillningsstéd upphor om den foértroendevalde pa
nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid i Malmo stad,
eller far uppdrag i Riksdagen eller regeringen.



§ 5 Forlingt ekonomiskt omstillningsstod

Ritt till f6rlingt ekonomiskt omstillningsstod har fortroendevald som limnat sitt (sina)
uppdrag efter minst atta ars sammanhingande uppdragstid.

Forlingt ekonomiskt omstillningsstod kan utges till fortroendevald frin den tidigaste
uttagsaldern for allmédn pension och endast i omedelbar anslutning till att ekonomiskt
omstillningsstod enligt § 4 upphort. Forlingt ekonomiskt omstillningsstdd kan utges fOr ett
ar i taget och som langst till och med kalendermanaden innan den fértroendevalde uppnatt
motsvarande 1 32 a § LAS angiven alder.

Forlingt ekonomiskt omstillningsstéd utges av Malmo stad efter arsvis ansokan frin den
fortroendevalde. Forlingt ekonomiskt omstillningsstdd utges med 60 procent och med samma
berikningsunderlag som vid ekonomiskt omstillningsstod.

Ritten att erhélla forlingt ekonomiskt omstillningsstod upphér om den fértroendevalde pa
nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid hos Malmo
stad, eller far uppdrag i Riksdagen eller regeringen.

§ 6 Samordning

Omstillningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvirvsinkomster. Arligen undantas ett prisbasbelopp frin samordning.

§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fortroendevald dr skyldig att limna de uppgifter som pensionsmyndigheten begir for att
kunna faststilla ritten till och berikna omstillningsstéd, ekonomiskt omstallningsstdd och
forlingt ekonomiskt omstallningsstod.

Har fértroendevald erhallit omstillningsstod, ekonomiskt omstillningsstéd eller forlingt
ckonomiskt omstillningsstdéd obehorigen eller med f6r hogt belopp genom oriktiga uppgifter,
underlitenhet att fullgéra anmalningsskyldighet eller pa annat satt eller har fortroendevald i
annat fall bort inse att utbetalningen var oriktig, ska det f6r mycket utbetalda beloppet
aterbetalas.

Pensionsmyndigheten kan — om sirskilda skal féreligger — besluta att helt eller delvis avsta
fran efterkrav.

§ 8 Ans6kan om omstillningsstod

Ansokan om omstillningsstod enligt §§ 3-5 ska goras skriftligt enligt Malmo stads
tillimpningsanvisningar.

Ansékan om omstillningsstod enligt §§ 3-5 ska goras 1 anslutning till att den
fortroendevalde limnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

§ 9 Utbetalning av ekonomiskt eller f6rlingt ekonomisktomstillningsstéd

Om ritt till ekonomiskt eller forlingt ekonomiskt omstallningsstod foreligger bor den
fortroendevalde fa sidant omstillningsstod utbetalad inom tre méanader efter det att
pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.



KAPITEL 3 PENSIONSBESTAMMELSER

§ 1 Tillimpningsomride m.m.

Bestimmelser om pension giller f6r fértroendevald som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen
och som fullgér uppdrag i Malmo stad.

Bestimmelserna giller f6r fortroendevalda som tilltritt i samband med valet 2014 eller
senare. Bestimmelserna giller fran samma tidpunkt, dven fortroendevalda som i tidigare
uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstillnings- och
pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

Pensionsbestimmelserna tillimpas for fortroendevald, oavsett uppdragets omfattning,
om inte annat anges.

Pensionsbestimmelserna giller inte for fortroendevald som vid tilltridet av sitt (sina) uppdrag
har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

§ 2 Pensionsférmanernas omfattning

Pensionsformaner enligt dessa bestimmelser ér:
a) avgiftsbestimd alderspension
b) sjukpension
c) efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestimd alderspension
En fortroendevald har ritt till avgiftsbestimd alderspension enligt §§ 4 — 9.
§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst beriknas per kalenderir och begransas till
hégst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgors av den fértroendevaldes arsarvode,
sammantradesersattningar samt andra 1 det pensionsgrundande uppdraget (uppdragen)
utgivna kontanta ersittningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid och som under ledighet
till £6ljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller forildraledighet och pa grund av sidan
ledighet fatt avdrag fran sitt arvode, ska den pensionsgrundande inkomsten riknas om (hojas)
med vad som avdragits.

I den pensionsgrundande inkomsten ska inte inga ersittning som betalas ut till
fortroendevald enligt 4 kap 12 § kommunallagen f6r forlorad arbetsinkomst,
semesterférman eller tjanstepensionsforman eller ersattning som utgor traktamente eller
kostnadsersittning.



§ 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften beriknas i procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande inkomst
enligt § 4.

Pensionsavgiften dr 6 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till och med 7,5
inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften dr 31,5 procent pa de delar av den pensionsgrundande inkomsten som
6verstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde har uppnatt motsvarande i 32
a § LAS angiven édlder. Direfter dr pensionsavgiften 6 procent pa hela den pensionsgrundande
inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med sammanlagt
minst 40 procent av heltid, och som far ritt till sjuk- eller aktivitetsersittning enligt
socialforsikringsbalken (SFB) och som en f6ljd hirav med stéd av 4 kap. 6 § kommunallagen
befrias fran sitt uppdrag fére mandatperiodens utgang, ska pensionsavgift tillgodoraknas
under tid da den fortroendevalde har ritt till sjuk- eller aktivitetsersittning enligt
socialforsikringsbalken (SFB).

Anmirkning

Pensionsavgift ska avsittas 1 forhallande till nedsatt arbetsférmaga i uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften beriknas pa den pensionsgrundande inkomsten aret fore
den fortroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetsersittning. Pensionsavgiften avsitts till
den fortroendevaldes pensionsbehéllning.

Fortroendevald tillgodoridknas pensionsavgift fran Malmé stad endast om den f6r kalenderaret
ar hogre dn 3 procent av samma ars inkomstbasbelopp. Di fértroendevald inte tillgodoriknas
pensionsavgift betalar Malmo stad ut motsvarande belopp direkt till den fértroendevalde 1
form av ersittning som inte ir pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kr avseende ett
kalenderir utbetalas inte. Fran och med ar 2019 uppriknas nivian 200 kr drligen med
forindringen avinkomstbasbeloppet.

§ 6 Pensionsbehallning

Pensionsavgiften for ett kalenderir avsitts senast den 31 mars foljande ar till en
pensionsbehallning hos Malmo stad dar den fortroendevalde har innehaft uppdrag. Med
pensionsbehallning avses summan av de arliga pensionsavgifter som intjanats i Malmo stad.

Pensionsbehillningen riknas upp drligen (indexeras) med forindringen av
inkomstbasbeloppet.

Pensionsbehillningen innehaller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fortroendevalde kan erbjudas méjlighet att vilja bort efterlevandeskyddet i anslutning till
ansOkan om uttag.

§ 7 Information

Pensionsmyndigheten ska limna information till den fértroendevalde om hans eller hennes
yndig
pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och avsittning av pensionsavgift.



§ 8 Utbetalning av avgiftsbestimd alderspension

Utbetalning av avgiftsbestimd alderspension, dvs pensionsbehéllningen enligt § 6, sker
manadsvis, livsvarigt, tidigast fran den tidpunkt den fértroendevalde kan fa allmin pension
utbetalad, och 1 6vrigt enligt 6verenskommelse mellan den fértroendevalde och
pensionsmyndigheten.

Ansokan om avgiftsbestimd alderspension ska goras enligt de tillimpningsanvisningar som
pensionsmyndigheten faststillt. Den fértroendevalde bor fa pension utbetalad inom tre
manader efter inkommen ansokan.

Avgiftsbestimd alderspension kan utbetalas som engangsersittning till fértroendevald om
virdet av pensionsbehallningen dr hégst 150 % av inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning
av formanen borjar.

§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald ar skyldig att limna de uppgifter som pensionsmyndigheten begir for att
kunna faststilla ritten till och berdkna avsittning till pensionsbehallning. Limnas inte
sadana uppgifter kan pensionsmyndigheten besluta att avsattningen ska minskas 1 skilig
omfattning.

Om fortroendevald genom att limna oriktiga uppgifter inte fullgor sin uppgiftsskyldighet eller
pa annat sitt orsakar att for hg pensionsavgift avsitts, kan detta belopp édterkrivas eller
avriknas pa kommande avsittningar av pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.

§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fértroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid
med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som far ritt till sjuk- eller aktivitetsersittning
enligt socialférsakringsbalken och som en f6ljd hirav med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen
avgar fran sitt uppdrag fére mandatperiodens utgang.

Sjukpensionen grundas och beriknas pa det genomsnittliga méanadsarvodet som den
fértroendevalde hade kalenderéret fore insjuknandetidpunkten ganger tolv.
Pensionsmyndigheten kan 1 sirskilt fall fatta beslut om annat beridkningsunderlag.

Sjukpensionens nivd motsvarar nivan for den manadsersittning som utgar till anstillda
enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fértroendevalde har ratt till sjuk- eller
aktivitetsersittning enligt SFB. Upphor ritten till sjuk- eller aktivitetsersittning upphor ocksa
ritten till sjukpension.

Anmirkningar
1. Sjukpensionen utges i férhallande till nedsatt arbetsf6rmaga i uppdraget
(uppdragen).

2. Sjukpensionen ska virdesikras pa motsvarande sitt som i de bestimmelser som
giller £6r utbetalning av méanadsersittning enligt AGS-KL.



Fortroendevald som befrias/frantrider sitt uppdrag p g a sjukdom har ritt till efterskydd
under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebar att ritt till sjukpension féreligger om
tortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk- eller aktivitetsersdttning.

Den fortroendevaldes ritt till efterskydd upphor om den foértroendevalde tilltrider en
anstallning eller annat uppdrag férenat med pensionsritt.

Pensionsmyndigheten kan 1 sérskilt fall fatta beslut om forlingd efterskyddstid.
§ 11 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enligt § 6 innebir att den fortroendevaldes pensionsbehallning betalas
till efterlevande make/maka, registrerad partner, sambo eller barn vid fortroendevalds
dodstall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad partner och
sambo. I andra hand betalas efterlevandeskydd till barn. Om det finns flera barn med ritt till
efterlevandeskydd ska pensionsbehallningen delas lika mellan dessa barn. Vid dédsfall
utbetalas virdet av pensionsbehallningen, enligt § 0, till formansberittigad efterlevande under
fem ar.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangsersittning till efterlevande om virdet av
pensionsbehallningen dr hogst 150 % av inkomstbasbeloppet aret fére utbetalning av
férmanen borjar.

§ 12 Vissa inskriankningar i ritten till pensionsfé6rman

Angaende pafdljd i pensionsférmanshinseende for den som uppsatligen framkallat
fortroendevalds arbetsoférmaga eller dod ska gilla vad som anges i 18, 19, 20 a och 100 a §§
lagen om forsakringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utfastelser enligt dessa bestimmelser svarar Malmo stad.

§ 14 Ansékan om och utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker méanadsvis.

Ansokan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten utfirdar. Den fértroendevalde eller férmansberittigade bor fa
sjukpension eller efterlevandeskydd utbetalad inom tre manader efter det att
pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande édr skyldig att limna de uppgifter som
pensionsmyndigheten begir for att faststilla rétten till sjukpension och efterlevandeskydd.
Fortroendevald eller efterlevande som inte fullgor de skyldigheter pensionsmyndigheten
faststillt forverkar ritten till férméner och kan inte genom att senare fullgora skyldigheten
aterfa ritten till férverkat belopp mer dn sex manader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan
dock medge undantag.



KAPITEL 4 FAMILJESKYDD VID FORTROENDEVALDS DODSFALL

§ 1 Tillimpningsomrade m.m.

Bestimmelser om familjeskydd giller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgdr uppdrag hos Malmé stad pa heltid eller betydande del av
heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestimmelserna om familjeskydd trider ikraft vid den tidpunkt da OPF-KR 25 antas av
kommunfullmiktige. Bestimmelserna giller frain samma tidpunkt dven f6r fértroendevalda
som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstillnings- och
pensionsbestimmelser f6r fortroendevalda.

§ 2 Raitt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har ritt till

e Familjeskydd vid fértroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen och
e Familjeskydd vid fértroendevalds dodsfall till efterlevande barn.

§ 3 Familjeskydd vid fértroendevalds d6dsfall

En foértroendevalds efterlevande har ritt till familjeskydd om den
fortroendevalde avlider:

a) under tid di han eller hon uppfyller forutsittningarna enligt § 1,

b) under tid di han eller hon far sjukpension enligt Pensionsbestimmelser §10

Ritten till familjeskydd vid den fértroendevaldes dodsfall giller ocksa om den
tortroendevalde avlider:

C) inom sex manader efter det att den fértroendevalde befrias/ frintrider sitt uppdrag.
En fortroendevalds efterlevande har inte ritt till familjeskydd enligt punkterna

b) — ¢) om den fortroendevalde vid tidpunkten f6r dédsfallet hade en anstillning eller uppdrag
med pensionsritt och den fortroendevalde genom anstillning eller uppdrag hade motsvarande
skydd for efterlevande.

§ 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fértroendevaldes make, maka, sambo
och registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten f6r dédsfallet.

§ 5 Berikning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med ritt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt ovan, har ritt
till f6rman i fem ars tid.



Frin och med manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet
av samma ar motsvarar den manatliga férmanens virde 1,1 inkomstbasbelopp delat med
tolv. Formanen ska darefter arligen riknas upp med férandringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas manadsvis och i lika stora delar.
§ 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fortroendevaldes arvsberittigade barn till
och med manaden innan barnet fyller arton ar.

Ritten till familjeskydd till efterlevande barn giller dven f6r den tid da barnet har ritt till
barnpension enligt SFB.

Ritt till familjeskydd till efterlevande barn har dven det barn som den fértroendevalde med
socialnimndens medgivande tagit emot 1 sitt hem f6r vard och fostran i adoptionssyfte.

§ 7 Berikning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med ritt till familjeskydd enligt ovan, har, frin och med manaden efter
att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av samma dr, ritt till en manatlig
férman motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat med tolv. Férmanen ska darefter drligen
riknas upp med forindringen av prisbasbeloppet.

Det sammanlagda manatliga férmansvirdet av familjeskydd till efterlevandes samtliga barn
kan dock aldrig 6verstiga virdet av 1,5 inkomstbasbelopp, det ar dédsfallet intriffade, delat
med tolv.

Vid fler dn tre efterlevande barn bestims den manatliga férmanens virde till vart och ett av de
efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av virdet av 1,5 inkomstbasbelopp aret da
den fortroendevalde avled delat med antalet efterlevande barn med ritt till familjeskydd till
efterlevande barn, darefter arligen uppriknat med férindringen av prisbasbeloppet.

Om ett efterlevande barn till en fértroendevald framstaller ansprak pa familjeskydd till
efterlevande barn forst efter det att sidan f6rman har borjat betalas ut, ska redan
utbetalda férméner inte omfordelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den foértroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska utbetalas manadsvis
och i lika stora delar.

§ 8 Utbetalning av f6rmaner

Familjeskyddet betalas ut till den fértroendevaldes efterlevande manadsvis, senast tre
manader efter det att Malmo stad har tagit emot ett fullstindigt underlag f6r utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantritt sitt uppdrag och den fortroendevalde omfattas
av familjeskydd, ska den som gor ansprik pa férman, anmila dédsfall enligt anvisningar frin
pensionsmyndigheten.

Nir anmilan inkommit, anses Malmé stad ha fitt kinnedom om
dodsfallet.



For att ritten till f6rman ska kunna bedémas ska den som gor ansprak pa férman limna de
uppgifter som begirs av pensionsmyndigheten samt lata pensionsmyndigheten himta in
uppgifter om den fértroendevalde fran nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare,
Skatteverket, Forsakringskassan eller forsakringsinrittning.

Om efterlevande limnar oriktiga uppgifter som leder till att f6r hogt familjeskydd utbetalas,
kan det f6r hogt utbetalda beloppet avriknas fran kommande utbetalningar eller helt eller
delvis aterkravas. Detta giller under forutsittning att efterlevande insett eller borde ha
insett att limnade uppgifter var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller
delvis efterge beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande férlorar sin ritt till familjeskydd med
anledning av att han eller hon uppsatligen har framkallat den fértroendevaldes dod.
Omstindigheterna ska vara sidana som anges i 12 kap. 8 § forsta stycket FAL.
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11
VISSA FORTYDLIGANDEN TILL OPF-KL

1. Definition av fortroendevald enligt 4 kap 1 § kommunallagen
Med fortroendevalda avses i denna lag (kommunallagen) ledamoter och ersittare i fullmiktige,
nimnder och fullmiktigeberedningar samt revisorer.

Med fortroendevalda avses ocksa ledaméter och ersittare 1 den beslutande férsamlingen,

forbundsstyrelsen eller annan namnd, de beslutande férsamlingarnas beredningar samt revisorer i
ett kommunalférbund. Lag (2006:369).

2. Heltid och betydande del av heltid
Fortroendevald som fullgdr uppdrag pa heltid eller pa betydande del av heltid. Vad som menas
med betydande del av heltid ir en tolkning av kommunallagen.

Kommunaldemokratiska kommittén ansag i sitt betinkande (SOU 1982:5) att 40 %, motsvarande
vad som giller inom arbetslivet f6r sociala férmaner, borde vara en lidgsta grins, vilket ocksa
remissinstanserna ansig. (I prop. 1982/83:97 tar departementschefen upp 40 % - grinsen endast i
friga om utfistelse om visstidspension).

3. Efterskydd

Fortroendevald som befrias/ frantrider sitt uppdrag p g a sjukdom har ritt tll efterskydd under
270 kalenderdagar. Efterskyddet innebir att ritt till sjukpension foreligger om fértroendevald
under efterskyddstid beviljas sjuk- eller aktivitetsersittning.

Den fortroendevaldes ritt till efterskydd upphor om den fértroendevalde tilltrader en anstillning
eller annat uppdrag, férenat med pensionsritt.

4. Pensionsbehallning
Pensionsbehallning enligt OPF-KL ska drligen omriknas med forindringen av
inkomstbasbeloppet (IBB).

Om riksdagen eller regeringen beslutar om sirskilda ekonomiska dtgirder som ber6r
pensionsomradet, direkt eller indirekt, - t.ex. genom skattesystemet, eller vid omstidndigheter som
ses som force majeure, ska avvikelse kunna goras frain nedanstiende normer.

Normer

Innan pension betalas nt

For tid innan den foértroendevaldes pensionsbehallning enligt OPF-KL borjar betalas ut ska
pensionsbehallningen riknas upp for ett kalenderar (t) genom att multipliceras med kvoten av
inkomstbasbeloppet (IBB) f6r kalenderaret (t+1) dividerat med inkomstbasbeloppet for
kalenderaret (T). Upprikning sker vid utgangen av kalenderaret (t+1).

Borjar pensionsbehéllningen betalas ut under kalenderaret (t+1) ska pensionsbehallningen istillet
riknas upp genom att multipliceras med en tolftedel av det enligt ovan beriknade virdet
multiplicerat med antalet kalendermanader under kalenderaret (t+1) innan pensionsbehéllningen
bérjar betalas ut. Upprikningen sker vid utgangen av den kalenderménad som nirmast foregar
den da pensionsbehallningen boérjar betalas ut.

Da pension betalas ut
Pensionsbehallning enligt OPF-KL ska riknas om 1 samma grad som gillande IBB dndrats 1
torhallande till IBB f6r det kalenderar da pension.
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Kommunfullmaktige

Sammantradestid
Plats
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12

Protokollsutdrag

2025-03-27 kl 13:00-16:30
Sessionssalen, Ridhuset

Sofia Hedén
Anders Skans

2025-04-09
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Carina Nilsson §§ 50- Bjorn Gudmundsson §
59, del av § 61, §§ 62- 060, del av § 61
67

Sofia Hedén Anders Skans
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Beslutande ledamaéter

Magnus Olsson (SD)

Nina Jakku (V)

John Roslund (M)

Frida Trollmyr (S)

Rickard Ahman Persson (SD)

Mohamed Yassin (MP)

Anders Rubin (S)

Josetin Anselmsson (M)

Carina Nilsson (S) (Ordférande)

Anja Nordberg Sonesson (M) (Andre vice ordférande)
Sofia Hedén (S)

Tony Rahm (M)

Anders Pripp (SD)

Mubarik Mohamed Abdirahman (S)

Boel Pettersson (V)

Stefana Hoti (MP)

Amani Loubani (S)

Helena Nanne (M)

Michael Hard af Segerstad (SD)

Linda Eklund (L)

Bengt-Goran Svensson (S)

Sadiye Altundal (V)

Hikan Fildt (M)

Olga Krivtsova (S)

Juan-Tadeo Espitia (S)

Anton Sauer (C)

Anders Skans (V)

Shler Murad Bradostin (S)

Haqvin Svensson (M)

Bjorn Gudmundsson (S) (Vice ordférande)
Surra Al Sakban (MP)

Gunilla Ryd (V)

Malin Ahlstrém (M)

Hikan Ask (SD)

Arwin Sohrabi Nejad (S)

Sara Wettergren (L)

Christina Wessling (S)

Linda Obiedzinski (M)

Anfal Saad Mahdi (V)

Lisbeth Persson Ekstrém (SD)

Jan Olsson (S)

Helena Grahn (M)

Susanne Jonsson (S)

Anders Andersson (V)

Diundar Giingor (S)

Anders Olin (SD)

Janne Grénholm (MP)

Albin Schyllert (M)

Hanna Sandberg (S) ersitter Katrin Stjernfeldt Jammeh (S)
Nadjam-Ud-Din Malik (S) ersitter Andréas Schonstrém (S)
Anders Nilsson (S) ersitter Sedat Arif (S)
Marie Tanndal (S) ersitter Sanna Axelsson (S)



Ingrid Gunnarson (M) ersitter Farishta Sulaiman (M)
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Tobias Petersson (V) ersitter Showan Shattak (V)

Eva Christina Bertz (L)) ersitter Roko Kursar (L)

Martin Molin (C) ersitter Emelie Nyman (C)

Ej tjanstgorande ersattare
Peter Johansson (S)
Amanda Johannesson (S)
Shaip Morina (S)

Birgit Hansson (S)
Sven-Erik Rasmusson (S)
Darko Simic (M)
Amanda Traneborn (M)
Eva Hallén (SD)

Patrick Angelin (SD)
Birgitta Ehlin (V)

Kerstin Hakansson (V)
Anna Ljunggren (MP)
Erik Hammarstréom (MP)
Joel Laguna Ascacivar (L)

Ovriga narvarande

Charlotte Frank (Politisk sekreterare (L))
Edvina Palmcrantz (Politisk sekreterare (S))
Markus Krook (Politisk sekreterare (C))
Matilda Klefstrém (L) (Politisk sekreterare (1))
Oscar Rauer (Politisk sekreterare (S))
Oskar Minsson (Politisk sekreterare (M))
Jonas Rosenkvist (Avdelningschef)

Daniel Svartek (Stadsjurist)

Pamela Lindqvist (Ndmndsekreterare)
Agnes Wemme (Ndmndsekreterare)
Nicklas Lofstrom (Namndsekreterare)
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§ 54 Bestammelser om omstallningsstdod och pension for
fortroendevalda, OPF-KR 25

STK-2024-1706

Sammanfattning

Styrelsen f6r SKR har den 18 oktober 2024 antagit forslag till reviderade Bestimmelser om
omstillningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KR 25). OPF-KR 25 omfattar
reviderade bestimmelser f6r fortroendevalda avseende hojda pensionsavsittningar
motsvarande avsittningar i gillande kollektivavtal om tjanstepension for anstallda. OPF-
KR 25 giller for fortroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KL 18. OPF-KR 25 ir
utformat for tillimpning hos respektive kommun och region, och for att dga giltighet kravs
ett lokalt antagande av bestimmelserna.

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

1. Kommunfullmaktige antar Bestimmelser om omstillningsstéd och pension for
fortroendevalda (OPF-KR 25), med den justeringen som redovisas i drendet
avseende kapitel 2, § 6 Samordning, att gilla frin och med den 1 januari 2025.

2. Kommunfullmiktige upphaver hirmed tidigare faststillda Bestimmelser om
omstillningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL 18), 19 december
2019, STK 2019-1298, fran och med den 1 januari 2025.

Beslutsgang
Anders Rubin (§) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutet skickas till
Arbetsmarknads- och socialnimnden
Fritidsnimnden
Funktionsstodsnimnden
Forskolenimnden
Grundskolenimnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
Hilsa- vard och omsorgsnimnden
Kommunstyrelsen

Kulturnimnden

Miljénamnden

Revisorskollegiet

Servicenimnden
Stadsbyggnadsnamnden

Tekniska nimnden

Valnimnden
Overférmyndarnimnden
Stadskontoret, HR-avdelningen
Stadskontorets handliggare



Beslutsunderlag

67

Forslag till beslut KS 250305 §96 Bestimmelser om omstillningsstéd och pension
for fortroendevalda, OPF-KR 25

Forslag till beslut KSAU 250224 {99 Bestimmelser om omstallningsstod och
pension for fortroendevalda, OPF-KR 25

Forslag till beslut AGU 250211 {6 Bestimmelser om omstallningsstod och pension
for fortroendevalda, OPF-KR 25

G-Tjansteskrivelse AGU 250211 Bestimmelser om omstillningsstéd och pension
for fortroendevalda, OPF-KR 25

Forslag OPF-KR 25 Malmo stad
SKR Férslag till OPF-KR 25
OPF-KL 18 Malmo stad



Malmo stad
Stadskontoret

Tjansteskrivelse

Datum

2025-02-04

Vir referens

Cecilia Carlsson
HR-specialist
cecilia.catlsson@malmo.se

Bestammelser om omstallningsstod och pension for

fortroendevalda, OPF-KR 25
STK-2024-1706

Sammanfattning

Styrelsen f6r SKR har den 18 oktober 2024 antagit férslag till reviderade Bestimmelser
om omstallningsstéd och pension for fortroendevalda (OPF-KR 25). OPF-KR 25
omfattar reviderade bestimmelser for fortroendevalda avseende hojda
pensionsavsittningar motsvarande avsittningar i géillande kollektivavtal om
tjanstepension for anstillda. OPF-KR 25 giller f6r fértroendevalda som tidigare
omfattats av OPF-KL 18. OPF-KR 25 ir utformat for tillimpning hos respektive
kommun och region, och for att dga giltighet kravs ett lokalt antagande av
bestimmelserna.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta

1. Kommunfullmiktige antar Bestimmelser om omstillningsstéd och pension for
fortroendevalda (OPF-KR 25), med den justeringen som redovisas i drendet
avseende kapitel 2, § 6 Samordning, att gilla frin och med den 1 januari 2025.

2. Kommunfullmiktige upphidver hirmed tidigare faststillda Bestimmelser om
omstillningsstéd och pension for fortroendevalda (OPF-KL 18), 19 december
2019, STK 2019-1298, fran och med den 1 januari 2025.
Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse AGU 250211 Bestimmelser om omstallningsstod och
pension for fortroendevalda, OPF-KR 25

e [orslag OPF-KR 25 Malmo stad
e OPF-KL 18 Malmo stad
e SKR Férslag till OPF-KR 25

SIGNERAD
2025-02-04

18
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Beslutsplanering
Arbetsgivarutskottet 2025-02-11
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-02-24
Kommunstyrelsen 2025-03-05
Kommunfullmiktige 2025-03-27

Beslutet skickas till
Samtliga naimnder.

Arendet

Styrelsen f6r SKR har den 18 oktober 2024 antagit férslag till reviderade Bestimmelser
om omstillningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KR 25). OPF-KR 25
omfattar reviderade bestimmelser for fortroendevalda avseende hojda
pensionsavsittningar motsvarande avsittningar i gillande kollektivavtal om
tjanstepension for anstillda. OPF-KR 25 giller for fértroendevalda som tidigare
omfattats av OPF-KL 18.

Utgangspunkten f6r OPF-KR 25 har varit det nu gillande OPF-KL 18, som antogs av
SKR:s styrelse den 14 september 2018. Kommunfullmaktige fattade den 19 december
2019 beslut om att anta Bestimmelser om omstillningsstéd och pension fo6r
fortroendevalda (OPF-KL 18) med en justering avseende samordning. OPF-KR 25 ir
utformat for tillimpning hos respektive kommun och region, och for att dga giltighet

krivs ett lokalt antagande av bestimmelserna.

Bestimmelserna ar tinkta att underlitta och mojliggora for fortroendevalda att forena
arbetsliv och uppdrag, och bestimmelserna har dirfér i méjligaste méan anpassats till de
pensions- och omstillningsavtal som giller for anstillda inom kommuner och regioner.
Sedan den 1 januari 2023 giller AKAP-KR (kollektivavtalad tjanstepension) for
anstillda inom kommuner och regioner. Det helt avgiftsbestimda pensionsavtalet har
pensionsavsittning om 6 procent och 31,5 procent. SKR konstaterar att utifran
kommunallagen (2017:725) ska de fortroendevalda ges skilig ersittning i nivda med de
villkor som giller for anstillda inom kommuner och regioner och féreslar dirfor

indring av nivaer i kapitel 3 Pensionsbestimmelser.

Forandring i Kapitel 3 Pensionsbestammelser, § 5 Pensionsavgifter

I kapitel 3 Pensionsbestimmelser, § 5 Pensionsavgifter inférs en justering av
pensionsavgifterna. For inkomster upp till och med 7,5 inkomstbasbelopp faststills
pensionsavgiften till 6 procent och 31,5 procent for inkomstdelar som 6verstiger 7,5
inkomstbasbelopp. For ar 2025 motsvarar 7,5 inkomstbasbelopp en arsinkomst om 604
500 kr. Pensionsavgifterna giller intill dess den fortroendevalde har uppnatt
motsvarande 1 32 a § LAS angiven alder (69 ar). Direfter faststills pensionsavgiften till

6 procent pa hela den pensionsgrundande inkomsten.
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Samordningsregler, tidigare beslutad justering fran SKRs forslag OPF-
KL 18

Respektive kommun och region har mojlighet att utifran SKRs forslag till bestimmelser
fatta beslut om dndringar/tilligg. Kommunfullmiktiges beslut om Bestimmelser om
omstillningsstdd och pension for fortroendevalda, OPF-KL 18, innefattade en
justering fran SKRs forslag avseende samordningsreglerna vid ekonomiskt

omstillningsstdd 1 kapitel 2, § 6.

SKRs forslag till reviderade Bestimmelser om omstallningsstdd och pension for
fortroendevalda, OPF-KR 25, innehaller likalydande samordningsregler som SKRs
forslag OPF-KL 18.

Enligt SKRs forslag har kapitel 2, § 6 Samordning féljande lydelse.

”Omstillningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvirvsinkomster om inte annat anges. Det forsta arets utbetalning av ekonomiskt
omstillningsstod sam-ordnas inte med férvarvsinkomster. De tva féljande aren

undantas arligen ett prisbasbelopp frin samordning.”
I Malmé stads gillande OPF-KIL. 18 anges istillet féljande 1 kapitel 2, § 6 Samordning.

”Omstillningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra

forvarvsinkomstet. Arligen undantas ett prisbasbelopp frin samordning.”

Beslut om OPF-KR 25

Enligt kap 3 Pensionsbestimmelser, § 6 Pensionsbehallning avsitts pensionsavgifter for
ett kalenderar senast den 31 mars foljande ar. For att kunna avsitta pensionsavgifter f6r
helaret 2025 med de h6jda avgifterna foreslar stadskontoret att bestimmelserna borjar

att gilla den 1 januari 2025.

Tillampningsanvisningar for OPF-KL 18 och PBF

Kommunstyrelsen arbetsgivarutskott, stadens pensionsmyndighet, beslutade den 28
januari 2020 om reviderade tillimpningsanvisningar f6r OPF-KL 18 och PBF (STK-
2020-25). Vid ett beslut om att anta OPF-KR 25 behover dessa tillimpningsanvisningar
revideras. Stadskontoret forslar att drendet tas upp i Kommunstyrelsens

arbetsgivarutskott vid motet 1 maj 2025.

Ansvariga
Johanna Juhlin HR-direktor
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Andreas Norbrant Stadsdirektor
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