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Hilsa-, viard- och omsorgsnamnden foreslas besluta att limna foljande yttrande:

Sammanfattning

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden ir generellt positiv till utredningens forslag och
bedémningar, men har synpunkter pa bland annat forslaget om ledningsansvarig for
kommunal hilso- och sjukvard samt forslaget om att det inte lingre ska vara foérbjudet

att anstalla kliniska likare i kommunen.

Yttrande

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden haller med om utredningens grundinstillning att
den storsta potentialen till en béttre och mer vilfungerande lakarmedverkan finns 1 att
starka befintliga strukturer f6r samverkan mellan kommun och region. Nimnden ar
sarskilt positiv till att regleringen kring avtalen om likarmedverkan stirks. Namnden ér
ocksa generellt positiv till limnade férslag och bedémningar i utredningen och 1 de fall
inga sirskilda synpunkter ges stiller sig nimnden bakom férslagen. De synpunkter som

finns pa forslagen redovisas nedan.

4.6 Starkt medicinsk kompetens pa ledningsniva

Utredningen foreslar att redan lamnade forslag i SOU 2022:41 om ledningsansvarig for
kommunal hilso- och sjukvard. Namnden framfér hir samma synpunkt som limnades
pa forslaget i SOU 2022:41.

Nimnden tycker att forslaget om stirkt medicinsk kompetens pa huvudmannaniva ar
bra. Ndmnden vill dock framféra potentiella problem eller risker med denna funktion i
en stor kommun som Malmo6 med vardgivaransvar hos mer 4n en nimnd. Det ér ett
stort uppdrag och bra att utredningen ar tydlig med att den ledningsansvarige kan
behova ha en organisation med fler medicinska kompetenser efter behov, exempelvis i

en stor kommun. Men utredningens tydlighet kring att det ska vara ez person med



ledningsansvaret och att den ska vara centralt placerad i kommunen vid en forvaltning
kopplad till den nimnd som har det 6vergripande ansvaret for hélso- och sjukvard i
kommunen, kan innebira praktiska problem. I Malmoé stad finns ingen nimnd som har
det 6vergripande ansvaret for hilso- och sjukvard. Ndgon given organisatorisk
placering finns dirmed inte f6r en medicinsk ledningsfunktion. Placering pa en av flera
namnder riskerar att snedvrida uppdraget och placering pa kommunstyrelsen (som har
uppsikt 6ver samtliga nimnder) dr knappast indamalsenligt da fa beslut om hilso- och
sjukvarden fattas pa den nivan. En central placering riskerar ocksa att skapa ett onédigt

stort internt glapp mellan huvudmannanivan och vardgivarnivan.

5.4 Det ska inte vara forbjudet for kommuner att anstalla lakare for
patientnara kliniskt arbete

Hailsa-, viard- och omsorgsnimnden anser att forbudet att anstilla likare i kommunens
hilso- och sjukvard ska kvarsta 1 hilso- och sjukvardslagen. Att anstalla kliniska ldkare i
kommunerna riskerar att skapa parallella organisationer, vilket ar ineffektivt och
riskerar att skapa 6kade likarkostnader pa samhillsniva. Namnden har ocksa svirt att
se vilka arbetsuppgifter en kommunal likare skulle ha utan att de facto utfora
regionens likares uppgifter. Den otydliga ansvarsférdelningen kommer inte att ka
kvalitet och patientsakerhet och potentiellt ge simre kontinuitet. Frivilligheten 1
forslaget riskerar ocksa Namnden instimmer ocksa 1 de risker som utredningen tar upp

kring bland annat journalféring.

7.2.3 Fler specialistsjukskoterskor i kommunal hélso- och sjukvard
Sirskilda medel till kommunerna f6r vidareutbildning av specialistsjukskoterskor
vilkomnas av nimnden, det dr ett viktigt led 1 kompetensférsorjningen for framtiden.
Nimnden vill dock poingtera behovet av att till att borja med statligt reglera
specialistutbildning for fysioterapeuter och arbetsterapeuter, och att ocksa avsitta
medel for vidareutbildning pa specialistniva for legitimerad personal inom

rehabilitering.

Ordforande Anders Rubin

Forvaltningschef Sergio Garay
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