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Sammanfattning

Tillvixtkommissionen som har haft i uppdrag att ta fram atgirdsforslag pa hur staden kan arbeta
tor en hallbar tillvaxt, presenterar i sin slutrapport sina rekommendationer och atgirdsforslag
inom omraden som kommissionen bedémer dr mest relevanta vad giller Malmés huvudsakliga
problem, utmaningar och méjligheter. Det handlar om insatser inom Ndringsliv och
entreprendrskap, Arbetsmarknad, Uthildning, Kommunal verksambet och organisation samt

Kapenhamn/ Danmark och norra Tyskland. Tillvixtkommissionen ser atgirder inom dessa omriden
som centrala for att stirka forutsittningarna f6r en mer inkluderande och hallbar tillvixt i
Malmé. Halsa-, vard- och omsorgsnimnden har fatt mojlighet att yttra sig om rapporten och
limnar sina synpunkter i yttrandet. Namnden tillstyrker forslagen i rapporten.

Forslag till beslut
1. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden godkinner férvaltningens forslag till yttrande.

Beslutsunderlag

e  Malmé - En stad, tva berittelser, Tillvixtkommissionen for ett inkluderande och hallbart
Malmoés slutrapport maj 2023

e Tjinsteskrivelse HVON 2023-11-30 Remiss om Malmo - En stad, tva berittelser,
Tillvixtkommissionen for ett inkluderande och hallbart Malmés slutrapport maj 2023

Beslutsplanering
Hilsa-, vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott 2023-11-21
Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden 2023-11-30

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 14 oktober 2020 att inritta en tillvixtkommission for ett
inkluderande och hillbart Malmo. Efter tva ars arbete overlimnar Tillvixtkommissionen nu sin
slutrapport. Tillvixtkommissionen presenterar i rapporten rekommendationer och édtgirdsforslag
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inom omraden som kommissionen bedémer ar mest relevanta vad galler Malmoés huvudsakliga
problem, utmaningar och méjligheter utifran perspektivet inkluderande och hallbar tillvixt. Det
handlar om insatser inom Ndaringsliv och entreprenorskap, Arbetsmarknad, Uthildning, Kommunal
verksanbet och organisation samt Kgpenbammn/ Danmark och norra Tyskland. Tillvixtkommissionen ser
atgirder inom dessa omraden som centrala fOr att stirka forutsittningarna for en mer
inkluderande och hallbar tillvixt i Malmo. Nedan foljer en sammanfattning av de olika férslagen
enligt samma modell som rapporten.

Niringsliv och entreprenorskap

Forslagen pa detta omrade har tva huvudsakliga syften: att understédja och ytterligare stirka den
starka utvecklingen av Malmaos privata naringsliv samt att underlitta for fler av stadens invanare
att ta del av tillvixten genom sysselsittning och foretagande. Det 6vergripande budskapet dr
féljande: Malmés naringsliv vixer och Malmo stad har under flera ar genomfort en rad
satsningar som har skapat goda forutsittningar for naringslivets utveckling. Liksom i andra
storre stader, nationellt savil som internationellt, dr det i forsta hand det kunskaps- och
teknikintensiva naringslivet som har vuxit. Idag finns ett livskraftigt privat niringsliv och goda
mojligheter fOr fortsatt expansion och utveckling. Kommissionen har identifierat en rad
atgirdsforslag som ytterligare kan stirka Malmos attraktionskraft f6r nya investeringar och
stadens villkor for innovativt foretagande och entreprendrskap. Samtidigt vill rapportforfattarna
betona att Malmo inte kan forlita sig pa att tillvaxten 1 den kunskaps- och teknikintensiva delen
av ekonomin 16ser Malmos problem med hog arbetslshet och stort utanférskap. Forslagen
handlar om kartliggning och analys av ramvillkor f6r niringslivet, grinsregionala insatser,
arbetsmarknadsreformer och férenklande av regelverk.

Képenhamn/Danmark och norra Tyskland

Malmos fasta férbindelse till Danmark och méjligheten att ta sig till Kopenhamn inom
pendlingsavstand 4r en unik tillgang f6r Malmé. Rapportférfattarna menar att det dr en
forutsittning som dels kan utvecklas for att stirka Malmos kunskapsintensiva néringsliv, dels
m6jliggora for fler Malmébor att komma in péa arbetsmarknaden genom att ta del av
arbetsmarknaden i Képenhamn. Det dr med andra ord en tillgang som har potential att bidra till
en mer inkluderande tillvaxt. Dessutom kommer den kommande tunneln under Fehmarn-Balt
att skapa ytterligare forutsittningar f6r Malmos utveckling. Forslagen pa omradet syftar till att
verka for férenkling f6r arbetspendlare och stirka de interregionala samarbetena, exempel pa
detta ir att forbittra tigtrafiken Gver Oresund, justera prissittningen for pendelkort samt att
verka for dansk representation i svenska fOretagsstyrelser.

Arbetsmarknad

Atgirdsforslagen i arbetsmarknadsavsnittet riktar in sig pa de delar i direktivet som handlar om
forutsittningar for arbetslosa Malmébor att komma narmare arbetsmarknaden och dirmed

Oka moijligheterna till ekonomisk sjalvforsérjning. Rapportforfattarna kan konstatera att
arbetsmarknadspolitiken i grunden ér ett statligt ansvar. Men kommunerna ansvarar f6r fragor
som ligger i nira anslutning till detta politikomrade, sa som vuxenutbildning. Manga kommuner
anordnar ocksa insatser riktade till forsorjningsstodstagare och andra grupper av arbetslésa
kommuninvanare. I vissa fall gir dessa omraden in i1 varandra. Inom arbetsmarknadsomradet har
Tillvixtkommissionen valt att frimst rikta sina atgardsforslag till omraden dar Malmo stad har
radighet 6ver fragorna och maoijlighet att agera. Samtidigt ser kommissionen behov av
torindringar pa flera nivaer och hos flera aktérer 1 samhallet, f6r att en mer 6vergripande
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forindring ska komma till stand. Forslagen syftar till att skapa vigar in i arbetslivet f6r den
enskilde, samt att stirka forbindelserna mellan Malmos och Danmarks arbetsmarknader.

Utbildning

I enlighet med direktivet har Tillvixtkommissionen i sitt arbete framf6r allt haft fokus pa
utbildning i relation till arbetsmarknad, utanférskap och kompetensforsorjning. Det handlar
bland annat om 6vergangen fran grundskolan till gymnasieskolan, gymnasieskolans och
yrkesprogrammens roll, det livslanga lirandet och vuxenutbildningen inklusive SFI.
Utgangspunkter for atgardsforslagen 1 avsnittet ar att skapa forutsittningar for alla unga vuxna i
Malmo att erhalla erkdnda kvalifikationer pa gymnasieniva, goda jobbmoijligheter och trygga
torsorjningsvillkor. Utbildningsfragor som ror grundliggande nivaer som férskolan och
grundskolan har inte ingitt i direktivet for Tillvaxtkommissionens uppdrag. Dock har
Tillvixtkommissionen diskuterat betydelsen av tidiga insatser for barn i skolan, utifran
forskningen om att insatser tidigt under livscykeln dr mest effektiva f6r att 6ka utbildningsnivan.
Forslagen syftar till att stdrka insatserna kring arbetsplatstorlagt lirande, studievigledning och
samverkan mellan aktorer.

Kommunal verksamhet och organisation

Rapporten presenterar faktorer som mojliggor/begrinsar hur en kommunal organisation kan
agera, och om hur organisationen sjilv viljer att agera. Rapportforfattarna berér bland annat de
kommunala budgetférutsittningarna inklusive hur den statliga styrningen paverkar méjligheten
att arbeta langsiktigt med fragor inom de omraden och utmaningar som har lyfts under
Tillvixtkommissionens arbete. Det handlar ocksd om vikten av att Malmé stad drar lirdom av
de policies som introduceras och satsningar som genomfors, ackumulerar kunskapen och sprider
denna inom organisationen. I avsnittet beskrivs ocksd hur kommunala styrmedel sisom
upphandling och avtal med externa aktorer kan anvindas som redskap och bidra till en mer
héllbar och inkluderande tillvixt i Malmo. Avslutningsvis beskrivs hur den socioekonomiska
segregationen i staden utgor ett hinder for inkluderande tillvaxt, dir Malmo stad kan agera via
det kommunala bostadsbolaget MKB. Forslagen kretsar kring kommunalt arbetssitt, strukturer
och samverkan.

Ansvariga
Sergio Garay, forvaltningschef
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