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Remiss om kommunfullmäktiges reglementen för nämnderna - en översyn 
HVO-2023-1557 

Sammanfattning 
Stadskontoret har, på uppdrag av kommunstyrelsen, genomfört en översyn av samtliga 
nämnders reglementen, ett samlat reglemente för hela kommunen är nu utskickat på remiss. Det 
samlade reglementet innehåller övergripande bestämmelser för alla nämnder och reglering kring 
respektive nämnds ansvar och uppgifter. Reglementet är kraftigt reviderat dispositionsmässigt 
men ansvarsfördelningen mellan nämnder är oförändrad. I förslaget finns tillägg kring vilka 
undantag som gäller från ansvar, i hälsa-, vård- och omsorgsnämndens fall gäller undantagen de 
målgrupper där funktionsstödsnämndens ansvar träder in och vice versa. Ett antal punkter från 
nuvarande reglemente föreslås också tas bort. De flesta tas bort med motiveringen att det redan 
regleras i lagstiftning eller andra styrdokument. 
 
Förvaltningens synpunkter redovisas i förvaltningens förslag till yttrande. Synpunkterna är få till 
antalet eftersom förvaltningen haft stort inflytande under översynsarbetets gång. 
 

Förslag till beslut 
1. Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden godkänner förvaltningens förslag till yttrande om 

remiss om kommunfullmäktiges reglementen för nämnderna – en översyn. 

 
Beslutsunderlag 
 Kommunfullmäktiges reglemente för styrelsen och övriga nämnder (remissversion) 
 Tjänsteskrivelse HVON 2023-08-30 Remiss om översyn av reglementen för nämnderna 
 Förvaltningens förslag till yttrande 
 
Beslutsplanering 
Hälsa-, vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott 2023-08-22 
Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden 2023-08-30 
 
Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
 
Ärendet 
Stadskontoret har, på uppdrag av kommunstyrelsen, genomfört en översyn av samtliga 
nämnders reglementen. Det nya förslaget, som förvaltningarna varit inblandade i att ta fram, är 
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nu utskickat på remiss. 
 
Den största förändringen med det utskickade förslaget är att reglementet ska samlas i ett och 
samma dokument, till skillnad från nuvarande reglementen som alla är beslutade separat av 
kommunfullmäktige. I samband med det blir alla övergripande bestämmelser de samma för alla 
nämnder. För hälsa-, vård- och omsorgsnämnden innebär detta i sig inte särskilt stora 
förändringar eftersom nämndens reglemente är förhållandevis nytt. De nyare reglementena har i 
större utsträckning gjort avtryck på det nu föreslagna reglementet. En grundläggande tanke vid 
översynen har varit att hålla reglementets fokus på det politiska ansvaret och att inte reglera mer 
än nödvändigt i reglementet. 
 
Även om reglementet är kraftigt reviderat dispositionsmässigt så har översynen utgått från 
nuvarande ansvarsfördelning – remissförslaget innehåller alltså inga omfördelningar mellan 
nämnderna. Det finns utrymme att i remissvaret uttrycka och motivera sådana önskemål. 
 
Dispositionen i det föreslagna reglementet ser ut som följer: 

 1 kap. Gemensamma bestämmelser 
 2 kap. Nämndernas ansvarsområden och uppgifter vilket för hälsa-, vård- och 

omsorgsnämnden innebär en inledande sida om socialnämnderna och sedan vardera 
socialnämnds ansvar och uppgifter för sig 

 3 kap. Arbetsformer. 
 
I de gemensamma bestämmelserna finns generella regler om nämndens ansvar, en demokratisk 
grundsyn, organisation inom nämndens verksamhetsområde, effektivitet och kvalitet, 
uppföljning, personalansvar, lokaler med mera. 
 
I det andra kapitlet finns alltså samtliga nämnders ansvar och uppgifter med. För att sätta de tre 
socialnämndernas ansvar och uppgifter i ett sammanhang inleds deras tre delar med sådant 
ansvar som ligger på vardera socialnämnd och att socialnämnderna tillsammans utgör det yttersta 
skyddsnätet för nämndernas målgrupper. Det finns inbyggda svårigheter med att vara tre 
socialnämnder i en kommun. Gränsdragningen mellan de olika nämndernas ansvarsområden 
kommer aldrig att täcka in samtliga olika medborgares komplexa och ibland sammansatta behov. 
I detta förslag till reglemente har det gjorts vissa försök att klargöra gränsdragningen mellan 
nämnderna, bland annat genom att lägga till undantag från ansvar hos vardera nämnd. 
Förvaltningen är medveten om att detta inte kommer att lösa alla gränsdragningsproblem, men 
förhoppningen är att de nya formuleringarna kan avhjälpa några fall av gränsdragningsproblem. 
 
I det tredje kapitlet finns nämndernas arbetsformer, dvs. formalia kring möten, protokoll och 
annat. 
 
Förutom tillägg kring undantag är det framför allt punkter som är borttagna jämfört med det nu 
gällande reglementet. Nedan följer en punktlista med vilka delar som är borttagna och varför. 

 Att nämnden ska bistå andra kommuner med utredning och verkställighet – borttaget 
eftersom regleringen framgår i socialtjänstlagen. 

 Att nämnden ska erbjuda stöd till personer som vårdar eller stödjer närstående – 
borttaget eftersom regleringen framgår i socialtjänstlagen. 

 Att nämnden får tillhandahålla mötesplatser – borttaget eftersom en tanke med 
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översynen av reglementet är att det inte ska detaljstyra på vilket sätt nämnderna ska 
arbeta. Mötesplatserna är ett sätt att arbeta med förebyggande och uppsökande 
verksamhet. Att nämnden har ansvar för det framgår fortsatt i reglementet. 

 Att nämnden ansvarar för organisationsbidrag – borttaget eftersom det framgår av 
reglering i förvaltningslagen att vi ska handlägga inkommande ärenden. 

 Att nämnden ska ansvara för att utveckla välfärdsteknik och ansvara för e-hälsa – 
borttaget eftersom det redan framgår att nämnden ska ansvara för utveckling och 
förbättring av verksamhet och arbetssätt och digitalisering och välfärdsteknik kan vara 
verktyg i detta arbete snarare än en verksamhet i sig själv. Förvaltningen har också 
framför att man inte anser att det ska finnas ett ansvar för att just utveckla välfärdsteknik.  

 Att nämnden ska verka för medborgardialog med målgrupperna – borttaget eftersom 
regleringen framgår i kommunallagen. 

 Att nämnden ansvarar för intern säkerhet och beredskap, kommunikation och 
information till allmänheten och att nämnden får ansöka om externa medel – borttaget 
eftersom det dels kan anses vara löpande verksamhet, dels för att frågorna regleras på 
olika sätt i kommunövergripande styrdokument såsom kommunikationspolicy. 

 
 
Förvaltningen har tagit fram ett förslag till yttrande som inte innehåller särskilt mycket 
synpunkter. Det beror främst på att förvaltningen fått lämna mycket synpunkter, och fått gehör, 
under översynens gång. 
 
Ansvariga  
Sergio Garay, förvaltningschef 


	Sammanfattning

