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Strategi för ett anhörigperspektiv 2023-2026 
HVO-2023-792 

Sammanfattning 
Sedan 2018 har hälsa-, vård- och omsorgsnämnden haft en strategi för ett anhörigperspektiv. 
Nu har förvaltningen tagit fram ett förslag på en omarbetad strategi som är tänkt att ersätta den 
tidigare och gälla under perioden 2023–2026. Den nya strategin är baserad på den nationella 
anhörigstrategin som antogs av regeringen i april 2022 och består av tre utvecklingsområden: 
ledning och styrning, kunskap och kompetens samt samverkan och samordning. Till dessa har 
även kompletterats med utvecklingsområdet tillgänglighet. 
 

Förslag till beslut 
1. Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden upphäver Strategi för ett anhörigperspektiv i hälsa-, vård- 

och omsorgsnämndens verksamheter (HVO-2018-760). 
 

2. Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden godkänner förvaltningens förslag till Strategi för ett 
anhörigperspektiv att gälla åren 2023–2026. 

Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse HVON 2023-06-20 Strategi för ett anhörigperspektiv 2023-2026 
 Strategi för ett anhörigperspektiv i hälsa- vård- och omsorgsnämndens verksamheter, 

beslutad 2018 
 Förvaltningens förslag till Strategi för ett anhörigperspektiv 2023-2026 
 
Beslutsplanering 
Hälsa-, vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott 2023-06-07 
Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden 2023-06-20 
 
Ärendet 
Hälsa-, vår- och omsorgsnämnden antog den 24 november 2018 Strategi för ett anhörigperspektiv i 
hälsa-, vård- och omsorgsnämndens verksamheter (HVO-2018-760).  
 
Under 2022 beslutade regeringen om en nationell anhörigstrategi – inom hälso- och sjukvård 
och omsorg (S2022/02134). Strategin ska hjälpa kommuner och regioner att stärka 
anhörigperspektivet i vården och omsorgen och göra stödet till anhöriga mer individanpassat 
och likvärdigt över landet. Utgångspunkten för strategin är att anhörigas insatser och delaktighet 
alltid ska bygga på frivillighet. 
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Den nationella strategin definierar anhörigperspektiv som att ”anhöriga har behov av att bli 
sedda, lyssnade på och att få vara delaktiga i vården och omsorgen i den mån de önskar, har tid 
och förutsatt att deras närstående ger sitt samtycke”.  
 
Den nya strategin är baserad på den nationella anhörigstrategin och består av tre 
utvecklingsområden: ledning och styrning, kunskap och kompetens samt samverkan och 
samordning. Till dessa har även kompletterats med utvecklingsområdet tillgänglighet. Strategin 
kommer att följas upp årligen, utifrån det som anges som önskade lägen genom årsanalysen. 

 

Nämnden föreslås upphäva den tidigare strategin och godkänna förvaltningens förslag till Strategi 
för ett anhörigperspektiv att gälla åren 2023–2026. 

 
Ansvariga  
Sergio Garay, förvaltningschef 
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