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Sammanfattning
Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden har beslutat om ett antal styrdokument som giller f6r
nimndens verksamhet. Ett antal av dessa vill hilsa-, vard- och omsorgsférvaltningen sarskilt
lyfta f6r kinnedom till den nya nimnden efter mandatperiodsskiftet. Nagra av styrdokumenten
tas upp 1 egna drenden: Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete, Delegationsordning och
Attestinstruktion. Utover dessa ges 1 detta drende f6ljande dokument f6r kinnedom:

e Riktlinjer f6r bistindsbedémning i ordindrt boende och sirskilt boende enligt

socialtjanstlagen
e Plan for att forebygga, hantera och utvirdera o6nskade hiandelser
e Riktlinjer f6r ekonomisk styrning.

Férutom styrdokument som ar beslutade av nimnden finns halsa-, vard- och omsorgsnimndens
reglemente som dr beslutat av kommunfullmiktige och anger ramarna f6r nimndens ansvar och
formalia. Reglementet liggs ocksa till detta drende f6r kinnedom.

Forslag till beslut
1. Halsa-, vard- och omsorgsnimnden godkinner informationen om styrdokument 1 hilsa-,
vard- och omsorgsnimnden.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse HVON 2023-01-10 Viktiga styrdokument f6r kinnedom ny nimnd

e Reglemente for hilsa- vard- och omsorgsnamnden, fr.o.m. 2021-09-30

e Hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningens plan for att forebygga, hantera och utvirdera
o6nskade hindelser inklusive plan f6r arbetet med krisstéd, fran och med 1 november 2022

e Riktlinjer f6r ekonomisk styrning, fr.o.m. 2022-02-01

e Riktlinjer f6r bistindsbedémning i ordindrt boende och sirskilt boende enligt
socialtjanstlagen, fr.o.m. 2021-01-01

Beslutsplanering
Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden 2023-01-10

Arendet
Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden har beslutat om ett antal styrdokument som giller f6r
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nimndens verksamhet. Nedan foljer en fullstindig forteckning. Ett antal av dessa vill hilsa-,
vard- och omsorgsférvaltningen sirskilt lyfta f6r kinnedom till den nya nimnden efter

mandatperiodsskiftet. Nagra av styrdokumenten tas upp 1 egna drenden: Ledningssystem foér
systematiskt kvalitetsarbete, Delegationsordning och Attestinstruktion. Utéver dessa ges hir

information om:

e Riktlinjer for bistindsbedémning i ordindrt boende och sirskilt boende enligt

socialtjanstlagen

e Plan for att forebygga, hantera och utvirdera oonskade hiandelser

e Riktlinjer f6r ekonomisk styrning.

Férutom styrdokument som ar beslutade av nimnden finns halsa-, vard- och omsorgsnimndens
reglemente som dr beslutat av kommunfullmiktige och anger ramarna f6r nimndens ansvar och

formalia. Reglementet liggs ocksa till detta drende f6r kinnedom.

Forteckning 6ver styrdokument beslutade av hilsa-, vard- och omsorgsnimnden

vard- och omsorgsnimndens verksamheter

Styrdokument Senaste version | Ev. kommentar

giller fran
Arkivredovisning for hilsa-, vard- och 2022-02-01
omsorgsnimnden
Attestinstruktion for halsa-, vard- och 2023-01-10 Faststills av ny nimnd
omsorgsnimnden 2023-01-10
Delegationsordning for hilsa-, vard- och 2023-01-10 Faststills och revideras
omsorgsnimnden av ny nimnd 2023-01-10
Funktionsprogram for lokaler for verksamhet | 2022-07-01
inom ordinirt boende
Funktionsprogram for sirskilt boende 2020-03-01
Ledningssystem for systematiskt 2023-01-10 Faststills och revideras
kvalitetsarbete av ny nimnd 2023-01-10
Plan for att forebygga, hantera och utvardera | 2022-11-01
oonskade hindelser
Principer f6r arvode och 2021-01-01
omkostnadsersittning till kontaktpersoner
enligt socialtjinstlagen
Riktlinje f6r direktupphandling 2022-06-16
Riktlinjer for bistaindsbedomning i ordinart 2021-01-01
boende och sirskilt boende enligt
socialtjanstlagen
Riktlinjer f6r ekonomisk styrning 2022-02-01
Riktlinjer for uthyrning av lokaler 2022-01-01
Strategi for digitalisering, vilfardsteknik och e- | 2018-06-20 Forvaltningen ser for
hilsa nirvarande Gver strategin

och planerar att
aterkomma till nimnden

Strategi for ett anhorigperspektiv i hilsa-, 2018-09-24 Forvaltningen ser for

nirvarande 6ver strategin
och planerar att
aterkomma till nimnden
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Forutom ovanstiende beslutar nimnden arligen om nimndsbudget, intern kontrollplan och
lokalbehovsplan samt en gang vartannat ar en kompetensférsorjningsplan enligt
kommungemensamma mallar.

Ansvariga
Anne Wolf, tillférordnad forvaltningschef
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