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Sammanfattning

Hilsa-, vard- och omsorgsnimndens verksamheter som bedriver hilso- och sjukvard regleras av
hilso- och sjukvardslagen (2017:30). Lagen galler f6r samtliga vardgivare samt kommuner och
regioner som huvudmin. I lagen finns bestimmelser om hur hilso- och sjukvardsverksamhet
ska organiseras och bedrivas och att det ska finnas en verksamhetschef som ansvarar f6r hilso-
och sjukvardsverksamheten.

Sedan tidigare ér fyra avdelningschefer i férvaltningen utsedda som verksamhetschefer med
ansvar for den halso- och sjukvardsverksamhet som bedrivs inom respektive avdelning. Dessa
verksamhetschefer ska utses dven av ny nimnd 1 den nya mandatperioden. Forvaltningen
foreslar att Anna Friberg, Helen Martinsson, Rickard Flodfilt och Sofie Westlund fortsatt utses
som verksamhetschefer inom sina respektive avdelningar.

Forslag till beslut
1. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden utser avdelningschef Anna Friberg till
verksamhetschef enligt 4 kap. 2 § HSL f6r den hilso- och sjukvardsverksamhet som
bedrivs inom hilsa-, vard- och omsorgsférvaltningens avdelning for ordinirt boende
fran och med den 10 januari 2023.

2. Hilsa-, vard- och omsorgsnamnden utser avdelningschef Helen Martinsson till
verksamhetschef enligt 4 kap. 2 § HSL f6r den hilso- och sjukvardsverksamhet som
bedrivs inom hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningens avdelning for sirskilt boende fran
och med den 10 januari 2023.

3. Halsa-, vird- och omsorgsnimnden utser avdelningschef Rickard Flodfilt till
verksamhetschef enligt 4 kap. 2 § HSL f6r den hilso- och sjukvardsverksamhet som
bedrivs inom hilsa-, vard- och omsorgsférvaltningens avdelning f6r hilsa och
térebyggande fran och med den 10 januari 2023.

4. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden utser avdelningschef Sofie Westlund till
verksamhetschef enligt 4 kap. 2 § HSL f6r den hilso- och sjukviardsverksamhet som
bedrivs inom hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningens avdelning for myndighet fran och
med den 10 januari 2023.
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5. Halsa-, vard- och omsorgsnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
e Tijansteskrivelse HVON 2023-01-10 Verksamhetschef HSL fr.o.m. 2023

Beslutsplanering
Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden 2023-01-10

Arendet

Hilsa-, vard- och omsorgsnimndens verksamheter som bedriver hilso- och sjukvird regleras av
hilso- och sjukvardslagen (2017:30). Lagen galler f6r samtliga vardgivare samt regioner och
kommuner som huvudmin. I lagen finns bestimmelser om hur hilso- och sjukvardsverksamhet
ska organiseras och bedrivas. Hilso- och sjukvardslagen kompletteras av hilso- och
sjukvardstérordningen (2017:80).

Med hilso- och sjukvard avses enligt lagen: 1) atgirder for att medicinskt forebygga, utreda och
behandla sjukdomar och skador, 2) sjuktransporter, och 3) omhindertagande av avlidna. Enligt 4
kap. 2 § hilso- och sjukvirdslagen ska nimnden utse en verksamhetschef som ansvarar f6r
hilso- och sjukvardsverksamheten.

Ansvarsomride
Verksamhetschefen dr den person som patienter, anhoriga, personal och tillsynsmyndigheter ska
kunna vinda sig till rorande fragor kring verksamheten. Verksamhetschefen ska aven:

e representera nimnden och ha det samlade ledningsansvaret
e leda, samordna och utveckla verksamhetens kvalitet, sikerhet och effektivitet

e sc till att det medicinska omhindertagandet av patienten tillgodoser kraven pa
patientsikerhet och god vard

e ansvara for en siker anvindning och hantering av medicintekniska produkter

e se till att samverkan och samordning med andra myndigheter och internt fungerar pa ett fér
patienten tillfredsstillande satt

e se till att det finns de rutiner som verksamheten kriver

e sc till att personalens kompetens uppritthalls genom adekvata utbildningsinsatser

e inom ramen f6r nimndens ledningssystem ta fram, faststilla och dokumentera rutiner f6r
hur det systematiska kvalitetsarbetet kontinuerligt ska bedrivas for att kunna styra, félja upp
och utveckla verksamheten

e ansvara for att mal for verksamheten formuleras och for att dessa nas

e ansvara for uppféljning och analys av verksamheten, sa att atgirder kan vidtas for att
forbittra varden

e ansvara for informationssikerhetsarbetet och personuppgiftshanteringen inom
verksamheten.

Det samlade ledningsansvaret dr undantaget uppgifter som medicinskt ansvarig sjukskoterska
(MAS) ansvarar for enligt 4 kap. 6 § halso- och sjukvirdsférordningen (2017:80).

Verksamhetschefens kompetens
Det dr nimnden som bestimmer vilka verksamheter som ska hillas samman under en
verksamhetschef och ansvarar for att verksamhetschefen har tillricklig kompetens for uppgiften.
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Utbildning, erfarenhet och personliga egenskaper dr avgérande f6r om en person ar lamplig att
inneha befattningen. Verksamhetschefen behover inte ha hilso- och sjukvardsutbildning,
Verksamhetschefen har det samlade ledningsansvaret och det kan inte 6verlatas till ndgon annan.
Diremot kan och bor verksamhetschefen i vissa fall, mot bakgrund av sin kompetens, uppdra it
annan person att utféra enskilda uppgifter. Verksamhetschefen ska ha kompetens att bedéma
vilka ledningsuppgifter som maste 6verlatas for att sakerstilla hog patientsakerhet och god
kvalitet 1 varden.

Forvaltningens bedéomning

For att verksamheten ska kunna uppritthallas i enlighet med lagstiftningens intentioner krivs
god kinnedom om den verksamhet for vilken man utses som verksamhetschef enligt 4 kap. 2 §
hilso- och sjukvardslagen. Hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningen gér bedomningen att
avdelningschef for ordinirt boende Anna Friberg, avdelningschef f6r sarskilt boende Helen
Martinsson, avdelningschef for hilsa och férebyggande Rickard Flodfilt och avdelningschef for
myndighet Sofie Westlund bor utses till verksamhetschefer f6r den halso- och sjukvird som
bedrivs inom hilsa- vard- och omsorgsnimndens verksamhetsomrade enligt 4 kap. 2 § hilso-
och sjukvardslagen inom respektive avdelning fran och med den 10 januari 2023.

Detta beslut ersitter tidigare beslut av hilsa-, vard- och omsorgsnimnden (§ 8, 2019-01-10; § 94,
2021-06-16; § 101, 2022-08-31; § 136, 2022-11-30).

Ansvariga
Anne Wolf, tillférordnad forvaltningschef
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