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Arbetsmiljöverkets tillsyn av Malmö stads systematiska arbetsmiljöarbete  
HVO-2021-1969 

Sammanfattning 
Under 2021 genomförde Arbetsmiljöverket en nationell tillsyn av den årliga uppföljningen av 
det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) i politiskt styrda organisationer. Syftet med tillsynen 
var att kommuner ska säkra att styrningen av arbetsmiljöarbetet fungerar så att SAM utvecklas, 
positiva effekter uppnås och ohälsa och olyckor förebyggs i verksamheten. Initialt identifierade 
Arbetsmiljöverket tre brister med krav på åtgärder för Malmö stad: 

1. Den årliga uppföljningen fångar inte alla brister. 
2. Arbetsplatser saknar lokalt anpassade rutiner för undersökning och riskbedömning av 

alla arbetsmiljörisker 
3. Chefer saknar tillräckliga kunskaper om hur man driver ett lokalt systematiskt 

arbetsmiljöarbete. 
 
Efter genomförda stickprovsinspektioner tillsammans med åtgärder som har genomförts 
kommunövergripande, men ej inom hälsa-, vård- och omsorgsförvaltningen, gör 
Arbetsmiljöverket nu bedömningen att bristerna i punkt 2 och 3 enligt ovan ännu inte är 
uppfyllda. Samtliga förvaltningar ska per den 6 december komplettera med uppgifter som möter 
de identifierade bristerna, och stadens samlade svar ska vara Arbetsmiljöverket tillhanda senast 
den 16 december. Stadskontoret kommer att svara för Malmö stad som helhet. 
 
Hälsa-, vård- och omsorgsförvaltningen har tidigare tagit fram en handlingsplan genom en 
arbetsgrupp med sektionschefer, referensgrupp med enhetschefer och referensgrupp med 
partsgemensam grupp för arbetsmiljö. Förslaget till handlingsplan samverkades den 7 juni 2022 
efter att förvaltningsledningen ställt sig positiv till handlingsplanen. Uppgifter ut 
handlingsplanen lämnas till stadskontoret enligt en gemensam struktur. 
 
 

Förslag till beslut 
1. Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden godkänner hälsa-, vård- och omsorgsförvaltningens 

handlingsplan på förvaltningsnivå med anledning av Arbetsmiljöverkets inspektion om 
årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete. 
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Beslutsunderlag 
 Inspektionsmeddelande 
 Tjänsteskrivelse HVON 2022-12-14 Arbetsmiljöverkets tillsyn av systematiskt 

arbetsmiljöarbete 
 Handlingsplan hälsa-, vård- och omsorgsförvaltningen 
 
Beslutsplanering 
Hälsa-, vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott 2022-12-06 
Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden 2022-12-14 
 
Beslutet skickas till 
Stadskontoret 
 
Ansvariga  
Anne Wolf, tillförordnad förvaltningsdirektör 
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