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Sammanfattning 
Det nationella professionsprogrammet erbjuder lärare, förskollärare och rektorer 
kvalitativ kompetensutveckling i sina yrkesroller. Programmet utvecklas tillsammans 
med skolans och förskolans professioner och forskare från olika lärosäten.  För 
legitimerade lärare och förskollärare införs ett frivilligt meriteringssystem som gör det 
möjligt att få sin erfarenhet och kompetens erkänd. Skolverket ansvarar för att utveckla 
innehållet i professionsprogrammet och för att handlägga ansökningar om meritering.  
Ansökningsavgiften för meritering är 990 kronor. För att tydliggöra nämndens 
ställningstagande och arbete utifrån det skollagsstyrda ansvaret att ge legitimerade lärare 
och förskollärare möjlighet att delta i meriterande kompetensutveckling har nämnden 
beslutat om Huvudmannaplan för professionsprogrammet (GVN 2025-09-25 § 
127). 

I nämndens verksamheter finns i nuläget ca 231 lärare som uppfyller kravet för 
meriteringsnivå 1. Ytterligare 70–100 lärare förväntas uppfylla kraven under 2026. 
Förvaltningen föreslår nämnden att ersätta ansökningsavgift för meriteringsnivå 1. 
Förslaget innebär kostnader mellan 229 000 kronor och max 250 000 kronor för 2025. 
Förslaget ligger i linje med kommunfullmäktigemålet - Malmö stad är en attraktiv och 
inkluderande arbetsgivare genom att säkerställa en god arbetsmiljö och trygga 
anställningar.  

Förslag till beslut 
1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden beslutar att finansiera 

implementering av professionsprogrammet enligt förslaget.  
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Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse GVN 2025-11-28 Finansiering för implementering av 

Professionsprogrammet 

Beslutsplanering 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 2025-11-19 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 2025-11-28 

Beslutet skickas till 
Ekonomichef 
Utbildningschefer 

Ärendet 
Det nationella professionsprogrammet är en statlig satsning på kompetensutveckling 
för lärare, förskollärare och rektorer, vilket ger möjlighet att utvecklas i respektive 
professioner under hela yrkeslivet. Kompetensutvecklingen inom 
professionsprogrammet har som mål att förbättra undervisningen för eleverna1.  

Huvudmannens ansvar för kompetensutvecklingen preciseras i skollagen2 genom att 
legitimerade lärare och förskollärare ska ges möjlighet att delta i meriterande 
kompetensutveckling. För att tydliggöra nämndens ställningstagande och arbete utifrån 
det skollagsstyrda ansvaret att ge legitimerade lärare och förskollärare möjlighet att delta 
i meriterande kompetensutveckling har nämnden beslutat om Huvudmannaplan för 
professionsprogrammet (GVN 2025-09-25 § 127). 

Med det nationella professionsprogrammet erbjuds lärare, förskollärare och rektorer 
kvalitativ kompetensutveckling i sina yrkesroller. Programmet utvecklas tillsammans 
med skolans och förskolans professioner och forskare från olika lärosäten.3 

För legitimerade lärare och förskollärare införs ett frivilligt meriteringssystem som gör 
det möjligt att få sin erfarenhet och kompetens erkänd. Skolverket ansvarar för att 
utveckla innehållet i professionsprogrammet och för att handlägga ansökningar om 
meritering.4 Ansökningsavgift för meritering är 990 kronor.  

För att ansöka om meriteringsnivå 1 behöver lärare uppfylla följande krav: 

• Lärarexamen 

• Tjänstgör som lärare minst 50 procent 

 
1 Professionsprogrammet - Skolverket 
2 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet 2 kap. 34 a § 
3 Kort om professionsprogrammet - Skolverket 
4 Kort om professionsprogrammet - Skolverket 

https://www.skolverket.se/kompetensutveckling/kurser-och-utbildningar/professionsprogrammet
https://www.skolverket.se/om-skolverket/det-har-gor-skolverket/instruktion-och-uppdrag/kort-om-skolverkets-arbete/kort-om-professionsprogrammet
https://www.skolverket.se/om-skolverket/det-har-gor-skolverket/instruktion-och-uppdrag/kort-om-skolverkets-arbete/kort-om-professionsprogrammet
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• Tjänstgjort som lärare minst 6 år 

• Läst någon poänggivande kurs (högskolepoäng) efter lärarexamen 

• Läst minst 15 högskolepoäng inom:  

• Ämnesstudier 

• Ämnesdidaktiska studier 

• Studier inom det förskolepedagogiska området 

• Kognitionsvetenskap 

• Specialpedagogik 

• Ledarskap 

Förvaltningen har genomfört en kartläggning för att undersöka nuläget gällande lärares 
kompetensutveckling efter lärarexamen. I nämndens verksamheter finns i nuläget ca 
231 lärare som uppfyller krav för meriteringsnivå 1. Ytterligare 70–100 lärare förväntas 
uppfylla kraven under 2026.  

Förvaltningen föreslår nämnden att ersätta ansökningsavgift för meriteringsnivå 1. 
Förslaget innebär kostnader på 229 000 kronor till max 250 000 kronor för 2025. 
Ansökan om meritering görs av läraren själv först efter att arbetsgivaren har säkerställt 
att kraven för meritering är uppfyllda.  

Förslaget ligger i linje med kommunfullmäktigemålet - Malmö stad är en attraktiv och 
inkluderande arbetsgivare genom att säkerställa en god arbetsmiljö och trygga 
anställningar.  

Ansvariga 
Elena Zukauskaite  Avdelningschef 
Anneli Schwartz Förvaltningschef 
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