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Diarienummer Till
GYVF-2025-1864 Kommunstyrelsen

Remiss angaende remiss Utbildningsdepartementet -
Utokad registerkontroll i utbildningsvasendet och en

ny grund for avskiljande av studenter
STK-2025-712

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden féreslas besluta att limna foljande yttrande:

Sammanfattning

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden har fatt méjlighet att yttra sig Gver
remisspromemorian Utékade registerkontroller inom utbildningsvisendet och en ny
grund for avskiljande av studenter (U2025/01126) gillande registerkontroller inom

skolvasendet och avskiljande av studenter 1 hogskolan.

Nimnden ir positiv till férslagen i promemorian och vilkomnar att regleringen om
registerutdrag uppdateras. Namnden vill lyfta fram vikten av att registerutdrag fortsatt
hanteras skyndsamt av polismyndigheten for att sakerstilla andamalsenlig

rekryteringsprocess.

Nimnden bedomer att forslaget om kravet pa misstankeregister ger ett bra verktyg for
att kunna avsluta en rekryteringsprocess och gi vidare med en annan kandidat med
lagstod. Utredningen avrader fran att inféra en regel som tillater registerutdrag under
pagiende anstillning bland annat eftersom arbetsgivaren kommer att fi kinnedom om
en anstilld begar brott under sin anstallning eller med anknytning till arbetsgivarens
verksamhet. Namnden delar utredningens bedomning och anser att det inte finns

nagot behov av sadana regler.

Yttrande

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden har fatt méjlighet att yttra sig Gver
remisspromemorian UtSkade registerkontroller inom utbildningsvisendet och en ny
grund for avskiljande av studenter (U2025/01126) gillande registerkontroller inom

skolvisendet och avskiljande av studenter 1 hogskolan.
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Nimnden idr positiv till férslagen i promemorian och vilkomnar att regleringen om
registerutdrag uppdateras. Namnden lyfter fram vikten av att registerutdrag fortsatt
hanteras skyndsamt av polismyndigheten for att sakerstilla andamalsenlig
rekryteringsprocess. Namnden dr ocksa positiv till att f6rslagen giller bade f6r

offentliga och enskilda huvudmin och anser att det ér en viktig princip for likvirdighet.

Registerkontroll ska utokas med fler brott (forslagen 8.4, 8.5, 8.6 och
8.7)

Nimnden dr 6verlag positiv till férslagen i promemorian och vilkomnar att
registerutdragen uppdateras med de brott som har tillf6rts sedan den senaste
oversynen. Listan pa de nya girningar som har kriminaliserats ar hogst relevant for att

skydda barn och ungdomar.

Tidsgransen for registerutdragets alder kortas (forslag 8.8)

I promemorian foreslas att registerutdragets alder kortas frin 12 manader som giller
idag till sex manader. Ndmnden ar positiv till forslaget da det forstirker skyddet for
barn och unga. Namnden anser dock att det ar viktigt att hanteringen av registerutdrag
kan forstirkas sa att forslaget inte leder till linga handlaggningstider f6r registerutdrag.
Om handliggningstiderna blir langa kan det skapa utmaningar i rekryteringsprocessen

Undantag fran skyldigheten att visa upp registeruppdrag (forslag 8.9)
I remisspromemorian finns ett forslag om att ta bort undantaget fran att visa
registerutdrag vid dteranstillning inom ett 4r. Utredningens direktiv anger att
utredningen ska ligga ett sadant forslag men utredningen bedémer att den

administrativa bordan skulle bli for stor for verksamheterna.

Nimnden delar bedémningen som goérs i remisspromemorian om att det skulle bli en
orimlig hantering om en skola beh6ver anstilla vikarier som behéver trida i tjanst
samma dag som de far forfragan. I utredningen foreslas i stillet att undantaget
utformas sa att registerutdraget inte far vara aldre 4n sex manader. Namnden delar
utredningens bedomning att den administrativa bordan skulle bli for stor om
undantaget togs bort och stiller sig positiv till att férkorta tiden f6r hur gammalt

registerutdraget far vara till sex manader.

Misstankar om brott foreslas inga i registerkontrollen (forslag 8.10)
Utredningen féreslar dven att brott dar atal har vickts ska inga i registerkontrollen.
Den som ska anstallas maste alltsa enligt forslaget limna ett utdrag ur
misstankeregistret och utdraget far vara hogst sex manader gammalt. Forslaget avser

dock bara fall dar atal har vickts och férundersokningssekretess inte rader.

Nimnden anser att forslaget skapar en mojlighet att med lagstod avsluta en

rekryteringsprocess av en kandidat som atalas for ett grovt brott.
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Rekryteringsprocessen kan da fortsitta med en annan kandidat. Namnden bedémer

darfor att forslaget kan bli ett bra verktyg 1 rekryteringsprocessen.

Registerkontroll inom den kommunala vuxenutbildningen (forslag 9.3,
9.4 och 9.5)

Nimnden har tagit del av forslagen som innebar att registerkontroll dven ska utforas
inom komvux pa samma sitt som 1 6vriga skolvisendet, att alla personalkategorier ska
omfattas och alla utbildningar pa komvux. Diremot ska registerutdragen begransas till
vissa allvarliga brott: mord, drap, grov misshandel, synnerligen grov misshandel,
minniskorov, valdtikt, grov valdtikt, sexuellt 6vergrepp, grovt sexuellt Overgrepp och

grovt ran. Aven vissa internationella brott och brott mot terroristbrottlagen ska inga.

Nimnden delar utredningens bedomning att &ven komvux ska omfattas av kravet pa
registerkontroll 4ven om vuxna elever kan forvintas ha storre moéjlighet att sta emot
paverkan dn barn och yngre elever. Det ar dock generellt sa att elever star i
beroendestillning till sin lirare och darfor framstar det som limpligt att kravet pa

registerutdrag omfattar samtliga utbildningar inom komvux.

Forslaget om registerkontroll under pagaende anstéllning (forslag 10.4
och 10.5)

Utredningen féreslar, enligt sitt direktiv, att det infors registerkontroll under pagaende
anstallning. Utredningen avrader fran att infora en sidan regel eftersom det krivs ett
patagligt behov av att genomfora en sidan kontroll. Utredaren bedémer att det inte
kan sdgas finnas ett patagligt behov eftersom arbetsgivaren kommer att fa kinnedom
om en anstalld begar brott under sin anstallning eller om brott med anknytning till
arbetsgivarens verksamhet. Arbetsgivaren har ocksa maoijlighet att vidta arbetsrittsliga
atgirder som avsked, uppsigning eller omplacering om det framkommer att en anstilld
har begatt brottsliga handlingar med anknytning till arbetsgivaren. Detta giller aven om
den brottsliga handlingen har skett utanfor tjainsten och utanfér arbetsplatsen eller
arbetstiden men dnda pa nagot sitt har anknytning till arbetsgivaren. Nimnden delar

denna bedémning och anser att det inte finns nagot behov av denna regel.

Utredningen foreslar att en regel kan inforas som ger arbetsgivaren mojlighet att utfora
en registerkontroll av redan anstallda det vill siga att det inte ar ett krav. Utredaren
avrader dock fran det eftersom det saknas tillricklig grund. Namnden delar
utredningens bedémning och ser inte ndgot behov av att inféra en regel mot bakgrund
av att information om att anstillda har begatt brott kommer att komma arbetsgivaren

till del, till exempel genom polismyndighetens utredningsarbete.
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Forslag om att fler brott ska inga i registerkontroll infor antagning till
lararutbildning och utbildningar inom hélso- och sjukvarden (forslag
12.5)

Utredningen foreslar att fler brott ska omfattas av registerutdraget och det dr brott mot
terroristbrottslagen, brott mot lagen (2014:406) om straff for vissa internationella brott,
grovt och synnerligen grovt narkotikabrott, grov och synnerligen grov

narkotikasmuggling. Ndmnden ar positiv till forslaget.

Forslag om en ny avskiljandegrund for hogskolan (forslag 13.6 och
13.14)

I utredningen foreslas att studenter som tidigare varit féremal f6r disciplindra atgirder,
till exempel studenter som stor eller hindrar undervisning, prov eller annan verksamhet
stor verksamheten vid hogskolans bibliotek, eller som utsitter en annan student eller
en arbetstagare vid hogskolan for sadana trakasserier eller sexuella trakasserier som
avses i1 kap. 4 § diskrimineringslagen. En forutsittning dr ocksa att studenten inte
andrat det beteende som ledde till att dtgarderna vidtas och att studenten dirigenom
visat att studenten visat sig olamplig att fortsitta bedriva studier. Beslutet om
avskiljande ska begrinsas till att gilla tre ar. Namnden ér positiv till férslaget inférs och

bedoémer att den foreslagna utformningen ger ett rimligt skydd for lirare och studenter.

Utredningen féreslar ocksa att det ska inforas en ny avskiljandegrund fo6r
yrkeshogskolan som motsvarar den som foreslas gilla f6r hogskolan. Malmo stad
bedriver yrkeshégskoleutbildning och nimnden ér positiv till detta forslag och ser att
det finns samma behov av att kunna avskilja studenter inom yrkeshégskolan som det

tinns i hogskolan.

Fler brott ska omfattas av domstolarnas skyldighet att underratta
Skolinspektionen om domar i vissa brottmal (forslag 14)

Nimnden anser att forslaget dr rimligt utifran de forslag som tidigare presenterats i

promemorian och stiller sig positiv.

Ordférande Juan-Tadeo Espitia (S)

Forvaltningsdirektor Anneli Schwartz
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