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1 Inledning

Skollagen! sldr fast att utbildningen inom skolvisendet syftar till att elever ska
inhamta och utveckla kunskaper och virden. Utbildningen ska frimja elevers
utveckling och lirande samt en livsling lust att lira. Vidare ska utbildningen
tormedla och férankra respekt f6r de manskliga rittigheterna och de
grundliggande demokratiska virderingar som det svenska samhillet vilar pa.
Undervisningen ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Var
och en som verkar inom skolan ska ocksa frimja aktning f6r varje minniskas

egenvirde och respekt for var gemensamma miljo.

Anpassad gymnasieskola ska bidra till elevernas allsidiga utveckling. Skolan har
uppgiften att 6verfora virden, férmedla kunskaper och férbereda eleverna for

att arbeta och verka i samhillet.?

1.1 Uppfodljning av skolans uppdrag

Ett systematiskt kvalitetsarbete ska, enligt skollagen® genomféras bade pa
huvudmannanivd och pa enhetsniva. Huvudmannens ansvar innebir bland
annat att férdela resurser och organisera verksamheten utifran lokala
forutsittningar samt systematiskt och kontinuerligt planera och folja upp
utbildningen, analysera orsakerna till uppféljningens resultat och utifran

analysen genomfora insatser i syfte att utveckla utbildningen.*

Rapporten Elevers utveckling mot malen f6r anpassad gymnasieskola ldsaret
2023/2024, utgir frin 3 kap. skollagen och analyserar nimndens arbete med
kommunfullmiktigemalen inom malomradena En stad med goda
uppvixtvillkor f6r barn och unga och En attraktiv stad f6r arbete och
hallbar tillvixt. I rapporten ingar att f6lja upp maluppfyllelsen,
verksamheternas arbete med ledning och stimulans, elev och virdnadshavares
l6pande information om elevens utveckling®, elevens tillging till extra

anpassningat’ och sirskilt stod® samt verksamheternas arbete med

L'SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet.

2 Liroplan (GySir13) for anpassade gymnasieskolan - Skolverket

3 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 4 kap 3 §
4 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 2 kap 8 §
5 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 3 kap 2 §

6 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 3 kap 3 §
7 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 3 kap 5 §
8 SIS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 3 kap 5 och 7 §§


https://www.skolverket.se/undervisning/anpassade-gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-anpassade-gymnasieskolan/laroplan-gysar13-for-anpassade-gymnasieskolan
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dtgardsprogram’. Rapporten foljer vidare upp skolornas arbete med

likvirdighet och pedagogiskt stod.!”

Den anpassade gymnasieskolans demokratiuppdrag och virdegrundsuppdrag
har redovisats i rapporten Elevers upplevelse av sin utbildning (GYVF-
2024-2245). Avbrott och genomstromning har presenterats 1 separat
promemoria (GYVF-2024-3759).

2 Anpassad gymnasieskola

Malmo stad erbjuder anpassad gymnasieskola i kommunal regi pa tre
skolenheter: Malmé Idrottsgymnasium, Malmo Restaurangskola och
Valdemarsro gymnasium. Sammantaget studerade 251 elever vid de tre
skolorna 2023/2024.

Malm¢ Idrottsgymnasium och Malmo Restaurangskola bedriver nationella
program medan Valdemarsro gymnasium bedriver utbildning inom saval
nationella program som det individuella programmet. Utover
skolverksamheten har Valdemarsro gymnasium dven korttidstillsyn enligt
Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (IL.SS)!! elever inom

anpassad gymnasieskola i Malmé.

2.1 Rektorns ansvar

Rektor har, som pedagogisk ledare och chef f6r den anpassade
gymnasieskolan, det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet
inriktas mot de nationella malen. Rektorn ansvarar for att skolans resultat f6ljs
upp och utvirderas i férhallande till de nationella malen, kriterierna for

bedémning av kunskaper och betygskriterierna. 12

I rektors arbete ingar att sakerstalla att lirare och annan personal far
mojligheter till den kompetensutveckling som krivs for att de professionellt

ska kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojlighet att dela med sig

9 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 3 kap 9 §

10'SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 1-2 kap

" 1.SS ir en rittighetslag som ska garantera personer med omfattande och varaktiga
funktionshinder goda levnadsvillkor. Lagens syftar till att personer med omfattande och
varaktiga funktionshinder ska fi den hjilp de behéver i det dagliga livet och att de ska kunna
péverka vilket st6d och vilken service de far. Malet ér att den enskilde far méjlighet att leva
som andra. LSS ger ritt till tio insatser for sirskilt stéd och sirskild service som minniskor kan
behéva utver det som de kan fa genom annan lagstiftning. LSS 4r ett komplement till andra
lagar och innebir inte nagon inskrinkning i de rittigheter som andra lagar ger.

12 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 4 kap 4 §
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av sin kunskap samt lira av varandra for att utveckla utbildningen. 1% 1
foreliggande rapport presenteras rektors ansvar utifran kapitel 2 i liroplanen
under foljande rubriker i rapporten: 3.1, 3.4, 4.1, 4.2, 4.3 och 5.

2.2 Organisation och utbud

Nimnden frimjar elevers lirande, utveckling och férberedelse for livet som
samhillsmedborgare genom att erbjuda ett brett utbud av program. 2023/2024
erbjods fem av nio mojliga nationella program!* i de kommunala anpassade
gymnasieskolorna, vilket visas i tabell 1. Valdemarsro gymnasium erbjuder dven
individuellt program for elever som behéver en utbildning som ar anpassad

efter de egna forutsittningarna.

Tabell 1. Nationella program pa Malmé stads anpassade gymnasieskolor samt antal elever per

program under lisdret 2023/2024 (killa: Malmo stad).

Antal elever
Malmé Idrottsgymnasium 23
Programmet for hilsa, vard och omsorg 23
Malméo Restaurangskola 28
Programmet for hotell, restaurang och bageri 28
Valdemarsro gymnasium 200
Programmet f6r administration, handel och varuhantering 25
Programmet for hilsa, vird och omsorg 17
Programmet for estetiska verksamheter 22
Programmet for fastighet, anliggning och byggnation 29
Individuella programmet 107
Totalt 251

3 Likvardighet

Alla elever ska, enligt skollagen, oberoende av geografisk hemvist och sociala
och ekonomiska férhillanden, ha lika tillgang till utbildning. Utbildningen
inom vatje skolform ska vara likvirdig, oavsett var i landet den anordnas.!

Elever ska ges stod och stimulans, s att de utvecklas sa lingt som méjligt. En

3 Liroplan (GySirl3) fér anpassade gymnasieskolan - Skolverket

14 Foljande program etbjuds inte: Programmet for fordonsvard och godshantering;
Programmet f6r hantverk och produktion; Programmet f6r samhille, natur och sprik; samt
Programmet f6r skog, mark och djur.

15 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 1 kap 8 §, 9 §


https://www.skolverket.se/undervisning/anpassade-gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-anpassade-gymnasieskolan/laroplan-gysar13-for-anpassade-gymnasieskolan
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stravan ska vara att uppviga skillnader i elevernas forutsittningar att

tillgodogora sig utbildningen.'®

Liroplanen tydliggor att en likvirdig utbildning innebir att undervisningen
utformas utifran hinsyn till elevers olika férutsittningar, behov och
kunskapsniva.!” Undervisningen utformas for att mota eleven utifrin
torkunskaper och behov. Skolan har ett sirskilt ansvar for elever med
funktionsnedsittning. Vidare ska skolan aktivt och medvetet frimja kvinnors
och mins lika ritt och mojligheter. Eleverna ska uppmuntras att utveckla sina

intressen utan férdomar om vad som ér kvinnligt och manligt.

3.1 Likvardighet i lokaler och utrustning

Lokaler och utrustning ska, enligt skollagen'8, vara indamalsenliga och bidra till
att verksamheten uppfyller syftet med utbildningen. Rektor ansvarar enligt

liroplanen!? for att:

e utbildningen utformas sa att alla elever [...] far tillgang till och
forutsittningar att anvinda liromedel av god kvalitet samt andra
lirverktyg for en tidsenlig utbildning, bland annat skolbibliotek och
digitala verktyg.

De anpassade gymnasieskolorna inom forvaltningen arbetar utifran
Specialpedagogiska skolmyndighetens (SPSM) tillginglichetsmodell. I modellen
synliggors hur férutsittningar for lirande sker nar fysisk, pedagogisk och social

milj6 samspelar utifran elevens behov att tillgodogora sig utbildningen.

Den fysiska miljon ber6r bland annat rum f6r lirande, ljudmiljé och visuell

milj6. Samtliga anpassade gymnasieskolor har ett bemannat bibliotek.?

16 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet.

7 Liroplan (GySir13) fér anpassade gymnasieskolan - Skolverket

18 SES 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 2 kap. 35 §
19 Liroplan (GySir13) fér anpassade gymnasieskolan - Skolverket

20 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 2 kap. 36 §
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Tabell 2 Lokaler och utrustning

Omrade Lokaler och utrustning

Syfte: e  Sikerstilla tillgang av liromedel, lirverktyg,
skolbibliotek och digitala verktyg utifrin elevens behov
och utbildningens syfte.

e  Sikerstilla tillgaing av dandamalsenliga lokaler och

utrustning utifran elevens behov och utbildningens

syfte.
Lokaler och e  Skolbibliotek och utvecklat samarbete med Malmo stads
utrustning bokbuss (Valdemarsro gymnasium).

e Avskalade lokaler f6r yrkesimnen for en lattillganglig
och siker undervisningsmiljo.

e  Lokaler med storre yta per elev pa det individuella
programmet samt specialanpassningar utifrin elevernas
olika behov.

e  TFullskalig idrottshall, anpassat gym, tva rorelserum med
taklift, bildsal, textil- och trisléjdsal, verkstad,
musikstudio och studio f&r digitalt skapande.

e Triningsligenheter f6r undervisning pa bade nationella
program och individuellt program.

e  Anpassade utemiljSer for olika behov och

forutsittningar

Digitala verktyg e  Tillgang till datorer samt moderna och kvalitativa
digitala resurser, verktyg och system.

e  En enhet per elev och digitala skdrmar.

3.2 Likvardighet i tillgang till studie- och
yrkesvagledning

Elevers ritt till likvardighet 1 tillgang till studie- och yrkesvigledning tydliggors i
skollagen.?! Alla elever ska ha tillging till personal med sddan kompetens att
deras behov av vigledning infor val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet kan tillgodoses. Aven den som avser att pib6tja en utbildning

ska ha tillgang till vigledning.

2L SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 1 kap § 2
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Studie- och yrkesvigledning spelar en central roll i att stirka individens
valkompetens och lotsa denne vidare inom utbildningsverksamhet eller till

arbete. Samtliga skolor har tillgang till en studie- och yrkesvigledare.

3.3 Likvardighet i elevhalsa

Skollagen fastslar att det ska finnas elevhilsa f6r eleverna i den anpassade
gymnasieskolan.?? Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser. 2* Det ska finnas tillging till
skolldkare, skolskoterska, psykolog, kurator och personal med kompetens att

tillgodose specialpedagogiska insatser.

Den medicinska elevhilsan erbjuder varje elev i den anpassade gymnasieskolan
minst ett hdlsobesok som innefattar en allman hilsokontroll samt vaccinationer
enligt nationella vaccinationsprogrammet. Elever far vid behov hjilp av den
medicinska elevhilsan for enkla sjukvardsinsatser. Den medicinska elevhilsan

ir en egen verksamhetsgren inom skolan.?*

Inom gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen ér skolldkare och
psykologer anstillda centralt pa avdelning for elevhilsa och samordning (EoS)

med avdelningschef som nidrmaste chef.

3.4 Skolornas arbete med likvardighet

I detta avsnitt beskrivs hur skolorna arbetar och organiserar for likvirdighet.

Avsnittet behandlar rektors ansvar, enligt liroplanen, for att:

e undervisningen, elevhilsan och studie- och yrkesvigledningen utformas
sd att eleverna far den ledning och stimulans, de extra anpassningar,
sarskilt stod och andra stédatgirder som de behover.

De anpassade gymnasieskolorna har tillgang till elevhilsans samtliga
funktioner. Skolledningen vid samtliga skolor triffar elevhilsoteamet (EHT)
och studie- och yrkesvigledare (SYV) varje vecka for att diskutera elever med
behov av stéd. Elevhilsans personal foljer pa veckobasis upp elevirenden pa

individ eller gruppniva.

22 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 2 kap 25 §

2 SFS 2010:569. Smittskyddslagen. Stockholm: Socialdepartementet.

24 SFS 2010:800 Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet samt SFS 2004:168.
Smittskyddslagen. Stockholm: Socialdepartementet.
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Tabell 3 Personalstatistik elevhilsa per skola, antal tjanster

Malm¢ Idrotts- Malmo Valdemarsro
gymnasium Restaurangskola gymnasium
Elevhilsa? - 0,6 -
Kurator 0,2 2,4
Skolskoterska 0,2 - 1,0
Specialpedagog 0,2 - 1,5
Studie- och yrkesvigledare® 0,2 0,17 1,0

EHT gor en samlad analys av arets elevhilsoinsatser utifran de prioriterade
insatser som genomforts. Utéver det gor varje profession en analys av sitt
specifika omride utifrin de elevirenden som behandlats exempelvis
franvaroutredningar, atgirdsprogram, hilsosamtal, skolbyten och
programbyten. I tabell 4 redogérs kortfattat f6r de omraden skolorna arbetat

med fOr att stirka likvirdigheten, syftet med arbetet samt pagiende insatser.

Tabell 4 Likvirdig utbildning

Omride Likvirdig utbildning

Syfte o  Sikerstilla att alla elever far utvecklas i férhallande till

liroplanens mal

Insatser och e Kommunikationskarta som individanpassas efter
genomférande: situation och lektionsinnehall (en enhet per elev).
Digitalisering e  Gemensamma strukturer pa storbild, vilket bidrar till att

elever kan svara pa fragor, oavsett talférmaga.

e Undervisning som gar att f6lja dven nir elev behéver sitta
avskilt.

e Kommunikationsverktyg som 6kar elevens delaktighet

och sjilvstindighet.

e Variation i undervisningen med hjilp av digitala verktyg.

Skolorna arbetar och organiserar for ett forebyggande elevhilsoarbete pa olika
satt. Pa skolorna har elevhilsoteamen veckomoten med genomgang av det
hilsofrimjande och férebyggande arbetet samt manadsmoten med fokus pa

strategier kring utveckling av arbetssitt.

% For Malmo Restaurangskola dr uppdelningen pé yrkesnivd inte tillginglig. Dirmed redovisas
kurator, skolskoterska och specialpedagog under “elevhilsa”.

26 Studie- och yrkesvigledarna ir inte en lagstadgad del av elevhilsan. Det ir rektorsbeslut

om studie och yrkesvigledare ska ingi i elevhilsoteamet.
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4 Kunskaper, bedomning och betyg

Skolan ska ansvara for att eleverna inhdmtar och utvecklar sidana kunskaper
som ir nédvindiga for varje individ och samhallsmedlem. Dessa ger ocksa en
grund for fortsatt utbildning. Skolan ska bidra till elevernas harmoniska
utveckling. Utforskande, nyfikenhet och lust att lira ska utgbra en grund for
skolans verksamhet. Skolan ska erbjuda eleverna strukturerad undervisning
under larares ledning, savil i grupp som enskilt. Ldrarna ska striva efter att i
undervisningen balansera och integrera kunskapsformerna fakta, forstaelse,

firdigheter och fortrogenhet.?”

Alla elever ska ges den ledning och stimulans som de behéver i sitt lirande och
sin personliga utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna
utvecklas sa langt som moijligt enligt utbildningens mal. Elever som till f6ljd av
en funktionsnedsittning har svart att uppfylla de olika betygskriterier eller
kriterier for bedomning av kunskaper som giller, ska ges stod som syftar till att

s4 lingt som mojligt motverka funktionsnedsittningens konsekvenser.?

4.1 Elevens larande och personliga
utveckling

I detta avsnitt beskrivs hur skolorna arbetar, organiserar och skapar
forutsattningar for elevens lirande och utveckling. Avsnittet behandlar rektors

ansvar for att:

e lirarna anpassar undervisningens uppligg, innehall och arbetsformer
efter elevernas skiftande behov och foérutsittningar.

e undervisningen [...] utformas sa att eleverna far den ledning och
stimulans, de extra anpassningar, sirskilt stdd och andra stodatgirder
som de behéver.

e skolan i dialog med eleven upprittar en individuell studieplan f6r varje
elev och reviderar den vid behov.

e virdnadshavare fir insyn i elevernas skolgang.

I tabell 5, 6, 7 och 8 visas en sammanstillning av de omraden skolorna arbetat

med, syftet med arbetet samt pagaende insatser kopplat till elevens lirande och

27 Laroplan (GySarl3) for anpassade gymnasieskolan - Skolverket
28 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 3 kap 2 §
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personliga utveckling. De sammanstillda insatserna kan skilja sig at mellan

skolorna vad giller savil innehall som omfang.

I tabell 5 presenteras skolornas arbete med att synliggéra elevens utveckling

under pagiende lirande.

Tabell 5 Synliggora elevens utveckling under pagiende lirande

Omride Synliggéra elevens utveckling under pagaende lirande

Syfte e  Synliggdra elevens utveckling och behov

e  Skapa snabbare férindring i undervisning, anpassningar och
insatser utifrin identifierade behov

e  Skapa tydligare underlag f6r kommunikation om elevens lirande
och kunskapsprogression

o Askidliggdra och skapa samsyn i kollegiet kring elevernas

kunskapsprogression
Insatser och e Programkonferenser for nationella programmen dar skolans
genomférande personal foljer elevens utveckling och analyserar undervisningen.

e Klasskonferenser pa individuellt program for att f6lja elevernas

Personalniva kunskapsutveckling pa individnivd (Valdemarsro gymnasium).
e Utbildningsinsatser med fokus pé formativt lirande inom ramen
f6r Samverkan f6r bista skola (Valdemarsro gymnasium).
Insatser och e Formativa undervisningsprocesser dir eleven fir méjlighet att visa
genomférande sina kunskaper med 16pande dterkoppling for att frimja lirandet.
e Avstimningar av kunskaper i iamnen i botjan och slutet av ett
Elevniva

omrade for att synliggdra progression for eleven.

e  Kontinuerliga uppfoljningssamtal mellan lirare och elev med
fokus pi elevens progtession i sina amnen.

e Progressionsuppfdljning utifrin kunskapskvalitet med hjilp av

verktyget utvecklingstrappan (Valdemarsro gymnasium).

e Coachande férhallningssitt i praktiska moment i yrkesimnen.
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I tabell 6 presenteras skolornas arbete inom omradet utveckling av lirmiljéer.

Tabell 6 Utveckling av lirmiljer

Omride Utveckling av lirmiljer

Syfte e Utveckla lirarnas kompetens att anpassa undervisning, uppgifter
och material utifran elevernas behov och sitt att lira

e Tinga upp lirarnas reflektioner och analys frin undervisningen

Insatser och e Kompetensutveckling i form av tematiserade triffar och externa
genomférande utbildningar inom relevanta omriden.
Lirarniva e  Systematiskt aterkommande lirkonferenser dir framgings-

respektive begrinsande faktorer i undervisningen synliggérs och
utvecklas.

e Kollegialt lirande om gemensamma férhdllningssitt.

e  Praktisk tillimpning och utprovning av 6verenskomna metoder i
klassrummen.

e Auskultationer och dialog om lirdomar utifran olika didaktiska
uppligg av undervisningen.

e Analysmall i lirportal, vilken synligg6r lirandemal och méjligeor

kvalitativt kollegialt utvecklingsarbete (Valdemarsro gymnasium).

Insatser och e Gemensam lektionsstruktur av undervisningen for att 6ka
genomférande igenkidnningen for eleverna.
Elevniva e Mail som fokuserar pé lirandet i undervisningen och mojliggér f6r

eleverna att trina pi sjilvstindighet (Valdemarsro gymnasium).
®  Varierade arbetsformer, vilket ger eleverna mojlighet att utveckla
olika strategier for sitt lirande.

e Aktiv lingsamhet: ett forhédllningsitt dér lararen balanserar sitt
stod till eleven i inldrningssituationen. Lata lirandet ta tid och inte
ingripa for tidigt. Eleven utvecklar sjilvstindighet. (Valdemarsro
gymnasium).

e  Praktikndra undervisning och tydliga attribut som ar
verklighetstrogna och tydliggér kopplingen mellan skola och
samhalle.

e  Synliggjorda kopplingar mellan lektioner bide inom och mellan

amnen.

I tabell 7 presenteras det nirvarofrimjande och trygghetsskapande arbetet pa

skolorna.
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Tabell 7 Narvarofrimjande och trygghetsskapande arbete

Omrade Nirvarofrimjande och trygghetsskapande arbete

Syfte e  Frimja elevens kunskapsutveckling genom 6kad nirvaro i skolan
samt 6kad trivsel och trygghet

e  Skapa trygghet i gemensamma ytor

Insatser och e Nirvaroteam bestiende av skolledning, skolkurator,

genomférande elevkoordinator och socialpedagog (Malmé Restaurangskola).

e Kontinuerlig uppféljning pa gruppniva och individnivi i arbetslag
och ndrvaroteam.

e Arbete med nitrvarotrappa/frinvarotrappa som en del av
mentorsuppdraget.

e  Franvaroutredningar vid problematisk skolfrinvaro.

e  Enskilda samtal med elev f6r att f6lja upp franvaro.

e Uppfoljning av likabehandlingsarbetet pé skolan f6ljt av
identifiering av utvecklingsinsatser.

e  Vidareutveckling av skolans rutin mot krinkande behandling.

e Gemensamt fokus pd att skapa och uppritthalla en studiemilj6
som frimjar trygga och respektfulla relationer.

e Samtal med forstadrselever om trivsel, trygghet, nirvaro, socialt
och psykiskt mdende samt férvintningar pd gymnasietiden och
framtiden (Ttivselkollen, Valdemarsro gymnasium).

e  Riktad 6kad vuxennirvaro under kritiska perioder och kritiska

platser pa skolan.

I tabell 8 synligg6rs Valdemarsro gymnasiums arbete inom omradet férbereda

eleven f6r "Dag 1 ar 5.
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Tabell 8 Forbereda eleven for "Dag 1 ar 5"

Omride Forbereda eleven f6r "Dag 1 ar 5"

Syfte e  Forbereda eleven infér utmaningar efter avslutad utbildning
e Oka elevens maluppfyllelse

e Oka elevens sjilvstindighet

e  Utveckla elevens férméga att finna sina uttryckssitt

e Utveckla elevernas forméga att lira av varandra

Insatser och e Arshjul fér kontinuerlig uppfolining av malen.
genomférande e Fyraarshjul med tematisk undervisning for elever pa individuella
programmet.

e Pedagogiska forum om elevens lirande och uppféljning av
undervisningen, vilket ger underlag till rektors styrning.

e  TFokus pa det livslanga lirandet och hillbara kompetenser som
eleverna kan nyttja i andra miljéer 4n i undervisningssammanhang,

e “Vuxengruppen” i drskurs 4 pa individuella programmet dir
eleverna dker pa studiebesok till daglig verksamhet, anpassad
kommunal vuxenutbildning och arbetsplatser.

e Arbetssitt och undervisningsformer vilka frimjar sjilvstindighet

och lirande mellan elever.

Utover de insatser som beskrivits i tabellerna ovan arbetar personalen vid samtliga

anpassade gymnasieskolor pa ett medvetet sitt med ledning och stimulans.

Infor skolstart ar 1 traffar elev och vardshavare bitrddande rektor och mentor for
att samtala om elevens skolgang. En individuell studieplan upprittas for varje elev
i samband med att studierna inleds. Den individuella studieplanen f6ljs upp

regelbundet och revideras vid behov.

Skolorna har kontinuerlig kontakt med virdnadshavarna under terminerna utifran
6verenskommen frekvens. Utvecklingssamtal genomfors tva ganger per ar av
ansvarig mentor. Lirare eller elevassistenter deltar utifran behov. Samtalet utgar

fran elevens individuella studieplan.

4.2 Extra anpasshningar

Rektor ansvarar enligt skollag och liroplan for att elever far tillgang till extra

anpassningar och sarskilt stod.

Med extra anpassningar avses en mindre ingripande stodinsats, som normalt ar

mojlig att genomfora for lirare och 6vrig skolpersonal inom ramen for den
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ordinarie undervisningen. Extra anpassningar gors for enskild elev. Det ir dven
mojligt att genomfoéra anpassningar pa gruppnivf’a.29 Tabell 9 visar skolornas

professionsévergripande arbete med extra anpassningar.

Tabell 9 Professionsévergripande arbete med extra anpassningar

Omride Professionsévergripande arbete med extra anpassningar

Syfte e Identifiera elevers behov av anpassningar
e Oka kompetensen i kollegiet

e Generera underlag f6r utvirdering och analyser av arbetet

Insatser och e  Ansvarig specialpedagog sammanstiller informationen fran

genomférande overgangshandlingar och férmedlar till undervisade lirare.

e  Avstimningsméte mellan samtliga nya elever pa skolan och
specialpedagog.

e  Elevers behov av extra anpassningar identifieras i relation till
elevens ldrmilj6 i dialog mellan lirare, elevassistenter,
nirmsta chef och elev/virdnadshavare (Valdemarsro
gymnasium).

e  Samplanering och arbetslagsméten for kollegialt stéd i

specialpedagogiska fragor.

Dokumentation e Mall f6r dokumentation av extra anpassningar
Uppféljning e Generell anpassning utifrin dokumenterad
Utvirdering funktionsnedsittning synliggors i, “Gruppvis

sammanstallning av elevs behov”.

e  Extra anpassningar f6ljs upp l6pande av specialpedagog och
larare vid olika tillfdllen — programkonferens, klasskonferens,
klassmo6ten, moten mellan EHT och mentor — och revideras
vid behov.

e Med utgingspunkt i elevens kunskapsutveckling utvirderas

effekten av elevens stod.

Utover satsningar pa professionsovergripande arbete arbetar den pedagogiska

personalen med extra anpassningar i undervisningen, vilket tabell 10 visar.

2 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 3 kap 5 §
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Tabell 10 Extra anpassningar i undervisningen

Omrade Extra anpassningar i undervisningen

Syfte e  Skapa forutsittningar for alla elever att nd sd langt som mojligt i

sin utveckling och sitt lirande

Insatser och e  Enskilda arbetsplatser och horselkdpor.
genomférande e  Individuellt kommunikationsschema.
Elevniva e  Extra forberedelser av strukturer eller innehall infor lektionen

samt anpassade uppgifter.

e Inlista texter eller instruktioner.

Specialpedagogiskt stéd anviands vid utformning av adekvata anpassningar
inom ordinarie undervisning. Individuella planer gors for alla elever.
Anpassningarna dokumenteras och delas med berérda samt finns tillgangliga i

elevernas klassrum och i skolornas lirportal.

I kommande avsnitt beskrivs hur de anpassade gymnasieskolorna har arbetat

med sérskilt stéd och atgirdsprogram.

4.3 Sarskilt stod och atgardsprogram

Om inte extra anpassningar ar tillrickliga sker en utredning av eventuellt behov
av sarskilt stod. Sirskilt stod 4r insatser av mer ingripande karaktir for en elev
och beslutas av rektorn i ett atgardsprogram. Det sirskilda stodet dr insatser
som normalt inte dr mojliga att genomfora for lirare och 6vrig skolpersonal
inom ramen for den ordinarie undervisningen. Sirskilt stod ska vanligtvis ges

med utgangspunkt i elevens utbildning i dess helhet.30

Atgirdsprogrammet, som beslutas av rektor, ir ett dokument dir det framgar
vilket/vilka behov av sarskilt stod eleven har och hur stddbehovet ska
tillgodoses. Atgirdsprogrammet ir ett viktigt dokument ur ett rittssikerhets-
och likvardighetsperspektiv.’!

Nimndens anpassade gymnasieskolor har arbetat fram en struktur for elever
som dr i behov av sdrskilt stod. Samtliga skolor har vil fungerande rutiner f6r
uppfdljning av insatta atgirder dir eleven ar delaktig och elevens

vardnadshavare ges mojlighet att delta.

30 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 3 kap 6-12 §§
31 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 2 kap 9 §, 28 kap 16 §
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Utifran rekommendationer till nimnd 1 Stadsrevisionens granskning av arbetet
med sarskilt stod hosten 2022, har arbetet aven fortsatt under lasiret
2023/2024. Insatserna ir presenterade i tabell 11.

Tabell 11 Sarskilt stéd och atgirdsprogram

Omrade Sdrskilt stéd och atgirdsprogram

Syfte e  Utveckla kunskap och kompetens kring sirskilt stéd och

atgardsprogram med koppling till skollag och utredning

Insatser och e  Utbildning av skolornas elevhilsoteam (EHT) och skolledning

genomférande med fokus pd sirskilt stdd och atgirdsprogram kopplat till
skollag, rutiner och Prorenata.

e Utbildning f6r nimnd om skollagsskrivningar kring st6d
utférda av personal frin avdelningen Elevhilsa och
samordning (EoS) samt jurister frin avdelningen Hallbarhet
och nimnd (HoN).

e  Obligatorisk utbildning i utredningskompetens for nyanstilld
specialpedagogisk personal.

e  Nitverkstriffar f6r specialpedagoger och speciallirare med
fokus pd arbetet med utredning.

e  Uppfoljning av skolornas arbete med st6d i samband med

verksamhetsbesok utférda av EoS.

4.4 Resultat och analys

Pi de nationella programmen i den anpassade gymnasieskolan far eleverna
betyg pé varje avslutad kurs och pa gymnasiearbetet. Betygsskalan har fem steg:
A, B, C, D och E. Om eleven inte klarar kraven for betyget E, far eleven inget
betyg eftersom betyget I inte anvinds i den anpassade gymnasieskolan. Pa det
individuella programmet liser elever inte amnen, som till exempel
samhaillskunskap, utan i stillet imnesomraden, som individ och samhille.
Elevens prestationer betygssatts inte. I stallet gor varje lirare bedomningar

utifran nationella krav f6r grundliggande respektive férdjupade kunskaper.

Efter att eleven avslutat ett nationellt eller individuellt program i anpassad

gymnasieskola utfirdas ett gymnasieskolebevis.

17 (30)
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4.4.1 Individuella programmet

Elev pa individuellt program kan lisa enstaka dmnen avsedda for nationella
program och fir dé betyg. Det dr dock ovanligt. Under ldsaret 2023/2024 tog

fem elever pa det individuella programmet ett betyg.

4.4.2 Nationella programmen

Tabell 12 visar betygsfordelningen pa de nationella programmen 6ver tid for
elever som har tagit minst ett betyg under respektive lisar oavsett arskurs,
program och skolenhet. Betygsfordelningen pa de nationella programmen ér
stabil 6ver tid. Statistiken 4r inhamtad fran Malmo stad.

Tabell 12. Betygsfordelning f6r den anpassade gymnasieskolans nationella program 6ver tid,
oavsett drskurs, program och skolenhet (killa: Malmé stad).

19/20 20/21 21/22 22/23 23/24
A 11% 10% 7% 8% 6%
B 13% 19% 21% 18% 18%
C 30% 36% 34% 33% 35%
D 19% 17% 18% 18% 18%
E 26% 18% 20% 24% 23%
Antal betyg 896 883 910 971 899
Antal elever 88 76 82 107 125

Det sammantagna elevantalet pa anpassad gymnasieskola medfor att enskilda
individers prestation kan fa paverkan pa betygsférdelningen. Det gar dirmed
inte att gora en jaimforelse mellan olika ar. Tabellen syftar inte till att maita
kvalitet mellan 4r utan anvinds som en indikator for att tidigt identifiera

potentiella trender £6r att kunna sitta in insatser vid behov.

Totalt 28 elever gatt ut nationellt program pa anpassad gymnasieskola lasaret
2023/2024. 25 elever har gatt fullstindigt program pa 2500 poing och fatt
gymnasiebevis. 3 elever har gatt reducerat program dir rektor fattade beslut om
firre antal poing inom ramen for atgardsprogram. Alla avgangselever har
tullfoljt sin planering i enlighet med individuell studieplan. F6r med

information om enskilda skolor se Bilaga 1.

Tabell 13 visar nirvaro, franvaro och ogiltig frinvaro inom den anpassade
gymnasieskolan 1 Malmé stad, uppdelad pa skolenhet och program. Statistiken
ar inhdmtad frain Malmo stad. Nérvaro bedéms vara den enskilt viktigaste
faktorn f6r hur vil eleverna pa de nationella programmen lyckas med sina
studier. Det giller savil mojligheten for eleverna att uppna betyg som
mojligheten att genomféra utbildningens arbetsplatsférlagda larande.
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Tabell 13. Nitvaro och franvaro lisdret 2023/2024, per skola och program (killa: Malmé stad).

19 (30)

" . Ogiltig
- Nirvaro  Franvaro A
Malmé Idrottsgymnasium franvaro
Programmet f6r halsa, vard och omsorg 82% 18% 3%
Malmé Restaurangskola Niirvaro  Franvaro Ongiltig
franvaro
Programmet for hotell, restaurang och bageri 71% 29% 17%
Val i Ogilti
aldemarsro gymnasium Niirvaro  Franvaro og ig
franvaro
Programmet f6r administration, handel och varuhantering 68% 32% 17%
Programmet for estetiska verksamheter 74% 26% 15%
Programmet for fastighet, anlidggning och byggnation 66% 34% 22%
Programmet for hilsa, vard och omsorg 75% 25% 7%

Antal
elever
23
Antal
elever
28
Antal
elever
25
22
29
17

Av tabellen framgar att det finns stora skillnader i frainvaro mellan olika
program. Den ogiltiga franvaron utgor en forhallandevis stor del av den totala
franvaron pa flera av programmen. Programmet for hilsa, vard och omsorg
har en ldgre andel ogiltig franvaro dn andra program, bade pa Malmé

Idrottsgymnasium och pa Valdemarsro gymnasium.

Det bor noteras att eleverna ar fa till antalet pa alla program. Enskilda
individers franvaro kan dirmed fa en stor paverkan pa det presenterade

resultatet for ett enskilt program.

Av kvalitetsrapporterna framgar att den ogiltiga franvaron kan kopplas till
enskilda franvarotillfillen. Eleven kommer till skolan, men gar inte pa alla
lektioner. For att motverka detta nya fenomen pa anpassad gymnasieskola
arbetar lirare och elevhilsopersonal bland annat med riktade insatser kring
gruppaktiviteter f6r 6kad upplevelse av grupptillhorighet och med dagliga

morgonrutiner med mentorstid pa bestimd plats.

5 Utbildningsval — arbete och
samhallsliv

Eleverna ska fa en utbildning av hog kvalitet i skolan. De ska ocksé fa underlag
for att vilja fortsatt utbildning. Detta forutsitter att den obligatoriska skolan
nira samverkar med de gymnasiala utbildningar som eleverna fortsitter till. Det

forutsitter ocksd en samverkan med arbetslivet och samhillet i 6vrigt.??

32 aroplan (GySar13) for anpassade gymnasieskolan - Skolverket
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Nimndens overgripande mal ér att alla elever nar malen for sin utbildning och
uppnir sjalviorsorjning. For att mojliggora f6r en enskild elev att uppna sina

mal, genomfors insatser pa saval verksamhetsnivd som aggregerad niva.
Rektor ansvarar for att:

o skolan ger varje elev stod vid det arbetsplatsforlagda lirandet.

e skolan ger varje elev stod infér Gvergangen till arbetslivet.

Skolorna har ett 6vergripande fokus pa hallbara 6vergangar frin anpassad
gymnasieskola till vidarestudier eller annan sysselsittning. Studie- och
yrkesvigledarna arbetar tillsammans med larare for att skapa forutsittningar for
overgang till sysselsittning (anstallning, praktik, daglig verksamhet och vidare
studier). Tabell 14 visar skolornas arbete inom omradet arbete och samhallsliv
under lasiret 2023/2024.

20 (30)
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Tabell 14 Elevens vig ut i sysselsittning

Omride Elevens vig ut i sysselsittning

Syfte e Inspirera, motivera och informera om méjliga framtidsvigar
e  Tokusera pa det livslinga lirandet och hallbara kompetenser

e  Skapa samsyn kring arbetsplatsforlagt lirande (apl)

Insatser och e Arshjul med aktiviteter for studie- och yrkesvigledare.

genomférande e 7Lira kidnna”-frukost mellan studie- och yrkesvigledaren och
elever (Malmo Restaurangskola).

e  Nira samarbete mellan elev, vardnadshavare, studie- och
yrkesvigledare och specialpedagog for att ge eleven det stéd hen
behéver.

e Information infor apl eller praktik om arbetsmarknadens krav
och férvintningar.

e Gemensamt fokus i personalgruppen pé det livslanga lirandet
och héllbara kompetenser som eleverna kan nyttja i andra
milj6er 4n i undervisningssammanhang (Valdemarsro
gymnasium).

e Besok pa kommande apl-plats tillsammans med apl-ansvarig.

e  Apl-samordnare som tillsammans med mentorerna féljer upp
och utvirderar apl-platserna efter varje apl-period.

e "Vuxengruppen” i drskurs 4 pd individuella programmet, vilken
aker pa studiebesok pa daglig verksamhet och anpassad
kommunal vuxenutbildning (Valdemarsro gymnasium).

e  Samarbete med Samstart, ett EU-finansierat projekt med mal att
6ka moijligheterna fér unga med funktionsnedsittning att fa en
bra 6vergang fran skola till arbetsliv.

e Arlig framtidsmissa for elever i ar 4, vilken genomférs med

inbjudna medarrangérer for att 6ka tillgingligheten

(Valdemarsro gymnasium).

Skolorna gor anpassningar for de elever som har utmaningar att klara
arbetsplatsforlagt lirande (apl). Det har bland annat identifierats att personal
fran skolorna, exempelvis elevassistenter, vid vissa tillfallen behover f6lja med
eleven for stottning pa apl. Arbetsformedlingens skolsamverkan och LSS
verkar for att kompensera for elevernas funktionsnedsittning pa exempelvis
arbetsmarknaden. Tabell 15 visar tillgang till apl-platser pa de anpassade

gymnasieskolorna.
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Tabell 15. Tillging till apl-platser for elever inom anpassat gymnasium

Skolenhet Antal elever med apl-platser Antal apl-platser

Malmé Idrottsgymnasium 16 12
Malmé Restaurangskola 8 8
Valdemarsro gymnasium 75 98

Tillgangen till apl-platser skiljer sig at mellan skolorna. Malmé
Idrottsgymnasium har sex fasta platser inom hilsa-, vard- och
omsorgsforvaltningen. Resterande sex platser dr inte permanenta. For att
samtliga elever ska erhalla apl, nyttjas vissa apl-platser av flera elever. Malmé6
Restaurangskola har haft apl-platser for alla elever som ska genomféra apl.
Valdemarsro gymnasium har under aret utokat sina apl-platser genom ett
fordjupat samarbete med flera av stadens forvaltningar. Under lasaret
2023/2024 fanns tillgdng dll apl-platser for 98 elever, fordelat pa 50
arbetsplatser. Av dessa apl-platser nyttjades 75 stycken.

5.1 Resultat

Andelen elever under lisar 2023/2024 med planerad sysselsittning efter
avslutade studier varierar mellan olika skolenheter, vilket framkommer av
Tabell 16. Resultatet som presenteras i tabellen dr beriknat enligt nimndens
uppfdljningsindikatorer som bérjade anvindas 2023. Planerad sysselsittning
definieras som anstillning, praktik, daglig verksamhet eller vidare studier.

Resultatet dr inte uppdelat pa programtyper utan beriknas oavsett programtyp.

Tabell 16. Avgingselever lisir 2023/2024 med planerad sysselsittning (anstillning, praktik,

daglig verksamhet eller vidare studier) efter avslutade studier oavsett programtyp.

Malmé Malmé Valdemarsro Totale
Idrottsgymnasium Restaurangskola gymnasium antal
elever
Flickor med (utan)
planerad 2 41 8 (1) 16 (2)
sysselsittning
Pojkar med (utan)
planerad 2 (1) 3 23 (1) 29 (2)
sysselsittning
Totalt antal elever
med (utan)
] 41 71) 31(2) 42 4)
sysselsittning
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6 Avslutande kommentarer

I detta avsnitt presenteras en sammanfattning av skolornas och nimndens
arbete med organisation och utbud, fortsatt utveckling av det kompensatoriska
uppdraget samt elevens vig ut i sysselsdttning. I avsnittet summeras
utvecklingsomridena for 2023/2024: nirvarofrimjande och trygghetsskapande
arbete samt formativt lirande. Avslutningsvis presenteras de identifierade
utvecklingsomradena f6r kommande ldsar: (1) narvarofrimjande och
trygghetsskapande arbete, (2) fokus lirandeprocessen och (3) elevers 6kade
delaktighet.

6.1 Organisation och utbud

Nimndens fokus pa dimensionering av gymnasiala utbildningsplatser har
bidragit till ett 6kat antal platser inom anpassad gymnasieskola. Jamfért med
lasaret 2022/2023 gick 14 fler elever pd Malmé stads anpassade
gymnasieskolor under lisaret 4r 2023/2024, vilket dr en 6kning med 6 procent.
Foregaende ar 6kade andelen elever med 12 procent, vilket motsvarar 26
elever. Dimensionering och utbud paverkas, bland annat, av
demografiprognoser och sokmonster. Antagningsstatistiken for lasaret
2024/2025 tyder pa en fortsatt 6kning i antal sbkande och mottagna elever pa

Malmo stads anpassade gymnasieskolor.

Antagningsstatistik visar att fler elever soker till ett nationellt program. En
bakomliggande orsak till att Skningen skett frimst till de nationella
programmen bedéms vara den anpassade grundskolans omstrukturering av
gruppindelning. Tidigare var eleverna indelade i tre grupper utifrin behov av
stéd. Sedan omstruktureringen dr eleverna indelade i tva grupper utifran om de
liser imnesomrade eller imne. Elever tenderar att utga fran val av
iamnesomrade eller amne dven vid sitt gymnasieval. Elever som haft en
studiegang med omfattande anpassningar pa grundskolan, erbjuds inte
motsvarande anpassningar pa ett nationellt program. Anpassningar av
omfattande karaktir erbjuds inom den anpassade gymnasieskolan pa det
individuella programmet. Kontinuerlig dialog f6rs med studie- och
yrkesvigledarna pa grundskoleforvaltningen kring hur elevers valkompetens
kan stirkas for att sikerstilla att enskild elevs studiesituation pa

gymnasieutbildningen méter elevens stddbehov.

Nir de nationella programmen och det individuella programmet finns pa

samma skolenhet 6kar mojligheten till flexibla 16sningar f6r enskild elev. En
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elev som ir inskriven pa det individuella programmet kan ldsa amnen som
erbjuds pa de nationella programmen pa skolenheten. Det finns dven mojlighet

for elev att byta programtyp vid behov, vilken kan férebygga avbrott.

6.2 Fortsatt utveckling av det
kompensatoriska uppdraget

Skolans kompensatoriska uppdrag innebir att alla elever ska fa mojlighet att na
sa lingt som mojligt och att skolan ska kompensera for elevers olika
torutsittningar och behov. I skollagen féreskrivs att utbildningen inom varje
skolform ska vara likvardig. Hinsyn ska tas till de enskilda elevernas olika
torutsittningar, behov och kunskapsniva. Det finns ocksé olika vagar for att na
malen. Sirskild uppmirksamhet ska dgnas édt de elever som av olika anledningar

har svarigheter att nd malen for utbildningen.

Skolorna har under lisaret prioriterat likvirdig och individanpassad utbildning.
Aktiviteterna presenteras 1 tabell 4, 9 och 10. Digitala larresurser, verktyg och
system, bidrar till att 6ka elevernas forutsittningar for delaktighet,
sjalvstindighet och kommunikation. Skolorna har dven skapat forutsittningar
for kollegiala forum med fokus pa likvardighet och bedémning, vilket gett en

6kad grad av samsyn och fler framatsyftande diskussioner.

Det fortlopande professionsévergripande samarbetet mellan elevhilsopersonal
och ldrare har bidragit till utveckling av undervisningspraktiker som moter
eleverna utifran deras behov. I samtliga skolors kvalitetsrapporter lyfts
uppfdljning av extra anpassningar pa arbetslagsniva som en framgangsfaktor i
likvirdighetsarbetet.

6.3 Elevens vag ut i sysselsattning

Inom namndens prioritering av hallbara Gvergangar, har ett sirskilt fokus varit
6vergangen fran anpassad gymnasieskola till arbetsliv. Det arbetsplatstorlagda
lirandet och praktik utgér centrala férutsittningar for elevernas méjligheter till
vidaregang efter genomforda studier. Resultatet for planerad sysselsittning
efter utbildningen visar att skolorna har varit framgangsrika i att géra en

planering sa att flertalet elever har en kind aktivitet efter avslutade studier.
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Kvalitetsrapporterna visar att med 6kat stod ute pa arbetsplatserna och ett mer
strategiskt samarbete med varaktiga apl-platser och praktikplatser®, okar
elevernas mojligheter att tillgodogora sig vardefulla kunskaper om arbetslivet.
Den praktiknira undervisningen pa skolan dr en framgangsfaktor for att
utveckla savil elevernas sjilvstindighet som deras arbetsférmaga och
kompetens. Skolornas har skapat stimulerande lirmiljoer for den praktiknira
undervisningen i form av exempelvis triningsligenheter, metodrum och
interaktiva installationer f6r sinnesupplevelser oavsett kroppens funktion,

ftormagor och behov.

En framgangsfaktor f6r hég andel elever med planerad sysselsittning ar
tillgdng till fungerande apl- och praktikplatser under utbildningen samt elevens
syn pa daglig verksamhet. Under 2023/2024 har studie- och yrkesvigledare

vidareutvecklat arbetet med vigledning tillsammans med lirare och kuratorer.

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen ingar en ny éverenskommelse
om skolmat med servicefoérvaltningen. Overenskommelsen inkluderar ett
gemensamt utvecklingsomrade gillande apl-platser pa Malmo stads

skolrestauranger.

Malmo Idrottsgymnasium har ett pagaende utvecklingsarbete som ska
sikerstilla langsiktigt samarbete med fler arbetsplatser. Langsiktighet dr en

viktig faktor i att sikerstilla kvalitet pa apl.

Forutsattningarna mellan skolorna skiljer sig at. Valdemarsros gymnasium har
en heltidsanstilld apl-samordnare som bade anskaffar apl- och praktikplatser,
och har uppdrag att stirka och bygga relationer med arbetsgivare och
arbetsplatser. Valdemarsro gymnasium har dven ett nira samarbete med daglig
verksambhet, vilket bidrar till en medvetenhet hos eleven kring sina
forutsittningar och behov av stéd. Samarbetet bedéms paverka elevens
instillning till verksamheten. De elever som genomfér sin utbildning pa skolor
dir dven gymnasieskola finns, ser sillan daglig verksamhet som ett alternativ till
planerad sysselsittning efter avslutad utbildning. Ndr man studerat integrerat

med gymnasieskolan identifierar man sig i regel inte med daglig verksamhet.

Ett férdjupat forvaltningsévergripande arbete kring anskaffning av apl-platser
ska bidra till 6kade férutsittningar for eleverna att genomféra det

arbetsplatsforlagda lirandet.

3 Elever som av olika anledningar inte kan genomfora ett arbetsplatsforlagt lirande har
moéjlighet att fa praktik pa en arbetsplats med st6d av personal fran skolan.
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6.4 Skolornas identifierade
utvecklingsomraden infor lasaret

Infor lasaret 2023/2024 identifierades tre Gvergripande utvecklingsomraden i
kvalitetsrapporterna: nirvarofrimjande och trygghetsskapande arbete,
formativt lirande samt elevers 6kade delaktighet; det sistnimnda omradet
redovisades i rapporten Elevers upplevelse av sin utbildning (GYVF-2024-
2245). Skolorna har genom olika insatser arbetat med forbattringar inom dessa

omraden under lasaret.

6.4.1 Narvaroframjande och trygghetsskapande
arbete

Skolornas arbete med nirvarofrimjande arbete har fortsatt under lasaret.
Insatserna som beskrivs i tabell 7 dr nira sammankopplade med det
trygghetsskapande arbetet. En viktig atgird for att 6ka narvaron ar fokus pa att
bygea goda och trygga relationer till eleverna. Skolornas narvaroteam arbetar
torebyggande genom att snabbt fanga upp elever med hog skolfranvaro samt
genomfor franvaroutredningar. Nirvaroteamen ér linken mellan elev,

vardnadshavare, mentor och elevhilsoteam.

Pa Malmé Restaurangskola har anvindningen av franvaroregistreringssystemet
torbattrats, vilket lett till att fler fall av ogiltig franvaro har synliggjorts. I
samband med systemanvandandet har flertalet atgirder vidtagits, exempelvis

revidering av skolans franvarorutin.

Antal avbrott och stor franvaro dr en utmaning for kunskapsutvecklingen och
den overgripande maluppfyllelsen. I skolornas kvalitetsrapporter pavisas en
stark koppling mellan franvaro, psykisk ohilsa och en ling negativ
skolerfarenhet. Skolorna arbetar pa varierande sitt att for att mojliggora f6r
eleverna att lyckas i skolan. En kartliggning under lisaret 2023/2024 har lett
till att Valdemarsro gymnasium under lisaret 2024/2025 kommer att
genomfora ett projekt riktat mot eleverna pa nationella program. Projektet
fokuserar pa normbrytande beteende hos elever som befinner sig pa skolan

men inte deltar pa lektioner. Skolan har projektanstillt en socialpedagog.
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Elevassisterna som arbetar pa nationella program kommer att genomga en
utbildning utifrin materialet Machofabriken3. Utbildningen, som leds av
avdelningen for elevhilsa och samordning (EoS), kommer dven att genomforas

pa Malmo Idrottsgymnasium.

Kvalitetsrapporter fran skolor med flera skolformer belyser vikten av att vara
uppmairksam pa att elever i den anpassade gymnasieskolan inte paverkas av
enstaka elever vars val far en negativ paverkan pa skolarbete och fritid.
Skolorna arbetar fOr att garantera en trygg anpassad gymnasieskola. En
framgangsfaktor i det férebyggande och nirvarofrimjande arbetet dr en
sammanhallen och kidnd milj6é f6r eleven, bade 1 det fysiska rummet och i det
pedagogiska. Ett exempel dr Malmé Idrottsgymnasiums arbete dir eleverna har
egen ingang, eget klassrum, en grupp, enkla strukturer med teori pa
tormiddagen och praktiska moment pa eftermiddagen. Skolan serverar dven
frukost.

Det foreligger hog korrelation mellan nirvaro och andelen elever som slutfort
ett fullstindigt program med gymnasieskolebevis. Detta medfor att skolorna

kommer att fokusera pé det nirvarofrimjande arbetet lisaret 2024/2025.

6.4.2 Formativt larande

Skolornas satsningar inom omradet formativt lirande innefattar flera
delomraden, vars aktiviteter redovisas i tabell 5 och 6. I arbetet med att
synliggora elevens utveckling har skolorna skapat en god organisation for att
systematiskt kunna folja elevens kunskapsutveckling samt méjliggora f6r analys

av undervisningen.

I den anpassade gymnasieskolan har betygen 1 de flesta fall inte nagon direkt
betydelse for vidare studier eller yrkesliv och darfér behover elevens
progression synliggéras pa andra sitt. Ett formativt arbete med tydliga

lirandemal, som go6r lirande synligt f6r elev och lirare, ar siledes av vikt.

Samtliga skolor har haft fokus pa utveckling av den formativa
undervisningsprocessen. Det har skett genom kollegialt lirande, praktisk
tillimpning och utprovning av 6verenskomna metoder i klassrummen samt

auskultationer och dialog om lirdomar. Undervisningen har organiserats

3* Machofabriken ir ett metodmaterial £6r praktiskt arbete f6r jimstilldhet och mot vald
tillsammans med unga. Fokus ligger pd normer f6r manlighet och hur de paverkar oss alla.
Filmerna och 6vningarna erbjuder verktyg att utforska och reflektera kring férvintningar,
attityder och begransningar utifrdn destruktiva kénsroller.
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utifran formativa undervisningsprocesser och 16pande dterkoppling for att
frimja lirandet. Utbildningsinsatser inom ramen f6r Samverkan f6r basta skola
har pa Valdemarsro gymnasium bidragit till ett tydligt fokus pa
kunskapsuppdraget och forstirkt synligeérandet av lirandet i verksamheten.
Arbetet med lirandemal har lett till att elevassistenternas roll i undervisningen
har fortydligats, vilket upplevs som en framgangsfaktor i

undervisningspraktiken.

En annan viktig aspekt for elevers mojlighet att na malen ér en tillginglig
larmilj6 (se tabell 6). Larmiljon har tillgangliggjorts genom bland annat
gemensam och igenkinnande lektionsstruktur av undervisningen, varierade

arbetsformer samt praktiknira undervisning med verklighetstrogna attribut.

En framgangsfaktor i arbetet pa samtliga skolor ar det relationella
torhallningssittet, vilket bedoms ha stirkt elevernas kunskapsutveckling. Detta
mojliggdrs genom en forankrad samsyn i kollegiet kring relationsskapande,
lirande och progression samt att eleverna moter ett fatal pedagoger 1
undervisningssituationen. Kompetensutveckling har genomforts i form av

tematiserade triffar och externa utbildningar inom relevanta omraden.

I kvalitetsrapporterna framgar att 6vergangen till den anpassade
gymnasieskolan dr omvilvande f6r de flesta elever. Samtliga skolor har
vilfungerande rutiner f6r mottagande av elever. Arbetet inleds efter forsta
soket i februari. Overgingshandlingar och samtal med elev och virdnadshavare
ar utgangspunkten i dels planering av undervisningen, dels elevens individuella
studieplan. De individuella studieplanerna dr centrala for att folja upp savil
progressionen i den unika elevens kunskapsutveckling som verksamhetens
kvalitet. Etablerade strukturer och metoder samt olika forum f6r uppfoljning —
som programkonferenser, klasskonferenser och kontinuerliga samtal mellan

larare och elev — ar navet i arbetet.

6.5 Skolornas identifierade
utvecklingsomraden for lasaret 2024/2025

Foljande utvecklingsomraden har identifierats 1 skolornas kvalitetsrapporter
infor 2024/2025:

e Nirvarofrimjande och trygghetsskapande arbete med syfte att: (1)
utveckla processer och strukturer, vilka stodjer personalens
narvarofrimjande arbete och (2) 0ka elevers nirvaro i skolan for att

stirka deras lirande och utveckling.
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e Fokus lirandeprocessen med syfte att: (1) skapa likvirdighet i
undervisningen, (2) stirka stodprocesserna, (3) skapa forutsittningar att
tillsammans med elever synliggéra och folja elevens lirande och
utveckling, (4) utveckla processer och strukturer som stédjer formativt
lirande samt (5) vidareutveckla personalens bedémarkompetens.

¢ Elevers 6kade delaktighet med syfte att: Oka elevers moijlighet till
delaktighet och inflytande 6ver savil undervisning som fragor som ror
dem genom att (1) 6ka deras kunskap om demokratifrigor samt (2)
skapa forutsattningar for reellt inflytande utifran varje elevs behov.

Arbetet f6ljs upp i rapporten Elevers upplevelse av sin utbildning.

Identifierade framgangsfaktorer 1 kvalitetsrapporterna utgor en bas for
skolornas fortsatta arbete. Elevernas utveckling mot sina mal och 6vergang till
sysselsittning efter slutférd utbildning, uppnas genom fortlépande
torbattringsarbete pa vetenskaplig grund. Erfarenheterna beprovas genom
kollegialt samarbete 1 professionella lirgemenskaper pa skolniva samt genom
samarbeten mellan skolorna och férvaltningen. De anpassade
gymnasieskolorna tar del av varandras erfarenheter och utékar pa sa vis det

gemensamma kunnandet.
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Tabell A. Antal avgangselever i ar 4 inom den anpassade gymnasieskolans nationella program
som slutfort ett fullstindigt program (2500 anpassad gymnasieskolepoing och fatt ett
gymnasiebevis frin anpassad gymnasieskola utfirdat). Antalet elever som slutfort ett reducerat

program inom parentesen. Killa: Malmo stad.

Malmé Malmé Valdemarsto Totalt antal
Idrottsgymnasium Restaurangskola gymnasium elever

Flickor som slutfort
fullstindigt program 2 32 3(1) 813
(reducerat program)
Pojkar som slutfort
fullstindigt program 3 3 11 17
(reducerat program)
Totalt antal elever som
slutfort fullstindigt
program (reducerat
program)

5 6 (2) 14 (1) 25 (3)
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