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Huvudmannaplan för studie- och yrkesvägledningen  
GYVF-2023-4704 

Sammanfattning 
Huvudmannaplanen för studie- och yrkesvägledning är framtagen med syfte att konkretisera de 
nationella målen för studie- och yrkesvägledning och vad målen innebär samt stärka styrning 
och ledning av studie- och yrkesvägledning för ökad likvärdighet och valkompetens för enskilde.  
 

Varje skola och verksamhet skriver årligen en handlingsplan för vägledningen på skolan utifrån 
huvudmannaplan. Planen ska genomsyra hela skolans systematiska arbete med studie- och 
yrkesvägledning för att: 

 minska avbrott 
 öka genomströmningen och anställningsbarhet  

Måluppfyllelsen när det gäller studie- och yrkesvägledning följas upp via avbrott och 
genomströmning och övergångar mellan skolformer samt till arbetslivet. 
 
 

Förslag till beslut 
1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden beslutar att fastställa föreslagen 

huvudmannaplan för studie- och yrkesvägledning 2024-2026.  

 

Beslutsunderlag 
 G-Tjänsteskrivelse GVN 2023-11-22 Huvudmannaplan för studie- och yrkesvägledning 
 Huvudmannaplan för Studie- och yrkesvägledning 
 
Beslutsplanering 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 2023-11-15 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 2023-11-22 
 
Beslutet skickas till 
Utbildningschefer 
 
Ärendet 
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Huvudmannaplanen för studie- och yrkesvägledning är framtagen med syfte att konkretisera de 
nationella målen för studie- och yrkesvägledning och vad målen innebär samt stärka styrning och 
ledning av studie- och yrkesvägledning för ökad likvärdighet och valkompetens för enskilde.  

Vidare skall huvudmannaplanen bidra till att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet inom 
området, samverkan mellan nämnder, ledning och styrning samt likvärdigheten mellan 
verksamheternas arbetssätt och tillgänglighet gällande vägledning.    
 
Målen bygger på de nationella målen för studie- och yrkesvägledning samt 
kommunalfullmäktiges prioriterade mål: 

 ökad genomströmning, 
 färre avbrott,  
 välfungerande övergångar mellan olika utbildningsformer och från skola till 

arbetsliv samt 
 gemensamt ansvarstagande för vägledningen där samtliga professioner bidrar 

 
Varje skola och verksamhet skriver årligen en handlingsplan för vägledningen på skolan utifrån 
huvudmannaplan. Planen ska genomsyra hela skolans systematiska arbete med studie- och 
yrkesvägledning för att: 

 minska avbrott 
 öka genomströmningen och anställningsbarhet  

 
Måluppfyllelsen när det gäller studie- och yrkesvägledning följas upp via avbrott och 
genomströmning och övergångar mellan skolformer samt till arbetslivet.  
 
I respektive skola och verksamhets handlingsplan för vägledningen skall det framgå:  

 hur individernas behov av studie- och yrkesvägledning i bred och snäv bemärkelse 
tillgodoses   

 hur samverkan med aktuella samverkande parter bedrivs och utvecklas  
 aktiviteter utifrån mål på skolenhets-/verksamhetsnivå och uppföljning av dessa 

 
Ansvariga  
Elena Zukauskaite  Avdelningschef 
Anneli Schwartz  Förvaltningschef 
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