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Arbetsplatsförlagt lärande (APL) på högskoleförberedande program på Malmö 
Neptunigymnasium 
GYVF-2023-2591 

Sammanfattning 
Gymnasie- och vuxenutbildningsförvaltningen ser, utifrån Malmö Neptunigymnasiums verk-
samhetsidé, ett behov av att erbjuda de elever som studerar på de högskoleförberedande pro-
grammen en veckas arbetsplatsförlagt lärande (APL) inom varje årskurs för att underlätta ele-
vernas etablering på arbetsmarknaden och för att öka elevernas kunskap om framtida yrkesrol-
ler.   
 
Huvudmannen får enligt gymnasieförordningens 4 kapitel 12 § besluta att APL ska finnas på 
högskoleförberedande program och i vilken omfattning detta ska erbjudas. Huvudmannen an-
svarar vidare för anskaffandet av dessa platser.  
 

Förslag till beslut 
1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden beslutar i enlighet med det 4 kapitlet 12 § i 

gymnasieförordningen att inrätta en veckas arbetsplatsförlagt lärande inom varje årskurs 
på de högskoleförberedande programmen på Malmö Neptunigymnasium.  

2. Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden uppdrar åt förvaltningen att ansvara för an-
skaffningen av dessa platser i enlighet med de krav som åligger huvudmannen enligt 
gymnasieförordningen.  

 

Beslutsunderlag 
 G-Tjänsteskrivelsen APL platser Malmö Neptunigymnasium 
 
Beslutsplanering 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 2023-08-23Gymnasie- och vuxenut-
bildningsnämndens arbetsutskott 2023-08-23 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 2023-09-01 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 2023-09-01 
 
 
Beslutet skickas till 
Malmö Neptunigymnasium 
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Ärendet 
Höstterminen 2024 startar Malmö Neptunigymnasium vars verksamhetsidé tar sin utgångspunkt 
i Agenda2030 och har formulerats som välfärd, hälsa och samhällsnytta. Kärnan i skolans pro-
gramutbud planeras vara yrkesprogrammet vård och omsorg samt de högskoleförberedande 
programmen naturvetenskap inriktning naturvetenskap och samhällsvetenskap inriktning bete-
endevetenskap. Skolans verksamhetsidé är att skapa välfärd, hälsa och samhällsnytta (GYVF-
2023-2145).  
 
För att underlätta elevernas etablering på arbetsmarknaden samt öka elevernas kunskap om 
framtida yrkesroller föreslår förvaltningen att nämnden ska inrätta en veckas arbetsplatsförlagt 
lärande (APL) inom varje årskurs för elever inom de högskoleförberedande programmen.  
 
Enligt gymnasieförordningen (2010:2039) 4 kap. 12 § får huvudmannen besluta att APL ska fin-
nas på högskoleförberedande programmen och får då också besluta om i vilken omfattning.  
Varje vecka som genomförs på en arbetsplats ska för en elev i gymnasieskolan anses motsvara 23 
timmars garanterad undervisningstid. 
 
Huvudmannen ansvarar för att skaffa platser för APL och att detta uppfyller de krav som finns 
för utbildningen. Rektorn beslutar om att hela eller delar av kurser ska förläggas till arbetsplatser 
och om hur fördelningen över läsåren ska göras.  
 
Ett syfte med APL är att eleverna ska utveckla yrkeskunskaper och en yrkesidentitet samt förstå 
yrkeskulturen och bli en del av yrkesgemenskapen på en arbetsplats. Högskoleförberedande pro-
gram fokuserar i första hand för att förbereda elever för vidarestudier. Dock skapar en veckas 
APL möjligheter för elever att etablera kontakter på arbetsmarknad samt att bekräfta eller utma-
na föreställningar om hur den framtida arbetsplatsen kan se ut. Förvaltningen kommer att säker-
ställa att alla elever får sina APL platser med stöd av APL samordnare samt studievägledare.  
 
Införskaffandet av platser för APL på de högskoleförberedande programmen går också i linje 
med gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens ungdomsråds tidigare önskemål (Ungdomsrådet 
2023-04-13, § 7) om just praktikplatser för de högskoleföreberande programmen.  
 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott har tidigare bemött ungdomsrådets 
frågor (Ungdomsrådet 2023-05-10, §31) med svaren att förvaltningen årligen tar fram förslag till 
vilka typer av gymnasieprogram som ska erbjudas samverkansområdets ungdomar beroende på 
önskemål, efterfrågan, behov och lagkrav. Förvaltningen har tidigare gjort bedömningen att då 
nämnden enligt lag inte har varit skyldig att erbjuda APL platser för eleverna på de högskoleför-
beredande programmen, så ska det heller inte erbjudas sådana. Förvaltningen ser dock kontinu-
erligt över programutbuden. Förvaltningen gör bedömningen att nya kommunala gymnasiesko-
lor med fokus samhällsnytta kan motivera eleverna i högre utsträckning genom att exempelvis 
erbjuda APL på högskoleförberedande program. Därmed behöver möjligheten att erbjuda APL 
platser ses över. Förvaltningen betonar dock att utbudet av tillgängliga APL-platser inom områ-
det är begränsat, varpå förvaltningen inte ser möjligheten att genomföra detta på fler gymnasie-
skolor i dagsläget.   
 
Ansvariga  
Elena Zukauskaite  Avdelningschef 
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