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1 Inledning

Skolvisendet vilar pa demokratins grund. Skollagen! sldr fast att utbildningen
inom skolvasendet syftar till att elever ska inhdmta och utveckla kunskaper och
virden. Den ska frimja elevers utveckling och lirande samt en livslang lust att
lira. Utbildningen ska férmedla och férankra respekt f6r de minskliga
rittigheterna och de grundliggande demokratiska virderingar som det svenska

samhillet vilar pa.

Undervisningen ska bidra till att elever tillignar sig kunskaper om och
formagor att agera i ett demokratiskt samhille, demokrati ska utévas genom
delaktighet och inflytande?, och elever ska ges mojlighet att utveckla formagor
for att kunna bli samhillsmedborgare, som kan agera aktivt och informerat.
Utbildningen ska utformas pa ett sadant sitt att alla elever tillf6rsikras en

skolmiljo som priglas av trygghet och studiero’.

1.1 Uppfoljning av skolans uppdrag

Ett systematiskt kvalitetsarbete ska, enligt skollagen*, genomforas bide pa
huvudmannanivd och pa enhetsniva. Huvudmannen ansvarar for att férdela
resurser och organisera verksamheten utifran lokala férutsittningar samt
systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp, analysera orsakerna till
resultat och genomfora insatser i syfte att utveckla utbildningen®. Ansvaret foljs
upp i fem rapporter och tva promemorior, vilka kompletteras med en
kvalitetsdialog ddr gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden (nimnden, i

resterande del av rapporten) moter vuxenutbildningens rektorer.

Foreliggande rapport utgar frin skollagens 4 och 5 kapitel, och fokuserar pa
elevernas inflytande 6ver utbildningen, liroplanernas demokratiuppdrag samt
elevernas upplevelse av trygghet. Rapporten foljer upp 1 vilken mén eleverna
ges mojlighet att ta initiativ till frigor som ska behandlas inom ramen f6r deras
inflytande samt hur elevforetridare ges tillfille att under skoltid behandla

fré’tgor av gemensamt iﬂtICSS€.6

Vidare foljer rapporten upp verksamheternas arbete med att 6ka tryggheten for

eleverna samt mojliggora 6kad integration, delaktighet och social

1 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet.

2 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 4 kap 9 §
3 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 5 kap 3 §
4 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 4 kap 3 §
5 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 2 kap 8 §
6 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 4 kap 10 §
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sammanhallning. Rapporten innehaller dven avsnitt om krankningar och
diskriminering med utgangspunkt i skollagens 6 kapitel. Avslutningsvis {6ljs

huvudmannens klagomalshantering’ upp.

1.2 Rektors ansvar

I liroplanen for vuxenutbildningen® beskrivs att det pedagogiska arbetet ska
ledas och samordnas av en rektor. Rektorn ansvarar for att planera, f6lja upp,
utvirdera och utveckla utbildningen i férhallande till de nationella malen. Som
pedagogisk ledare f6r vuxenutbildning och som chef for lirarna och 6vrig
personal i verksamheten, har rektorn ansvar for verksamhetens resultat och

har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att:

» verksamhetens arbetsformer utvecklas s att ett aktivt elevinflytande

gynnas.

Rektor har dven det 6vergripande ansvaret fOr att varje elev som har slutfort
studier inom vuxenutbildningen i den utstrickning som framgir av elevens

individuella studieplan:

e har kunskaper inom omradet sexualitet, samtycke och relationer samt

om hedersrelaterat vald och fortryck,
e har kunskaper om de minskliga rittigheterna samt

e har kunskaper om de nationella minoriteternas (judar, romer, urfolket
samerna, sverigefinnar och tornedalingar) kultur, sprak, religion och

historia.

2 Elevers delaktighet och inflytande

I detta avsnitt beskrivs vad skollagen och liroplanen f6r vuxenutbildningen
sager om skolans demokratiuppdrag och skolornas ansvar for att sikerstilla

elevernas ritt till inflytande 6ver utbildningen.

Eleverna ska, enligt skollagen’, ges inflytande 6ver utbildningen, fortlopande
stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och
héllas informerade 1 frigor som r6r dem. Vidare ska eleverna alltid ha méjlighet

att ta initiativ till frigor som ska behandlas inom ramen f6r deras inflytande

7 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 4 kap 8 §
8 SKOLFS 2022:14 (2022). Laroplan fér vuxenutbildningen.
9 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 4 kap 9 §
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over utbildningen. Elevernas och deras sammanslutningars arbete med

inflytandefragor ska dven 1 6vrigt stodjas och underlittas.

I liroplanen for vuxenutbildningen!? beskrivs att en forutsittning for att
eleverna ska kunna utéva inflytande pa utbildningen och att ta ansvar for sina
studieresultat, 4r att utbildningens mal, innehall och arbetsformer klargors
liksom vilka rittigheter och skyldigheter eleverna har. Elevernas moijlighet att

ut6va inflytande ar en del av vuxenutbildningens demokratiuppdrag.

Vuxenutbildningen ansvarar for att varje elev som har slutfért studier inom
vuxenutbildningen 1 den utstrickning som framgar av elevens individuella
studieplan har kunskaper om de manskliga rittigheterna; har forutsittningar att
delta i demokratiska beslutsprocesser i samhills- och arbetsliv; samt har
formaga att kritiskt granska och bedéma det eleven ser, hor och ldser for att

kunna diskutera och ta stallning i olika livs- och virderingsfragor.

I kommande avsnitt beskrivs hur den kommunala vuxenutbildningen i Malmo
stad organiserar for elevernas reella inflytande 6ver arbetssitt, arbetsformer
och innehéll 1 undervisningen och hur elevernas inflytande £6ljs upp. Detta

foljs av en presentation av elevernas upplevelse.

2.1 Organisering och genomforande

Rektorerna skapar forutsittningar for eleverna att utéva inflytande genom olika
elevsammanslutningar som klassrad, elevrad, yrkesrad samt studeranderad. De
sistnaimnda leds av lirare med sirskilt uppdrag att utveckla elevdemokratiska
former. Studeranderadets fragor lyfts med rektor och lirare. Inom sfi samlas
elevernas synpunkter in av lirarna som lyfter dessa i arbetslaget eller direkt

med rektot.

Eleverna pa Lirvux har minst ett utvecklingssamtal per termin. I samtalet far
den individuella eleven maijlighet att paverka sin utbildning. Lararen stiller
dven fragor om undervisningen och om eleven vill férindra nagot. Rektor har
tillsammans med resursteamet elevgenomgang en gang per termin dar liraren

tormedlar elevens tankar om utbildningen.

Lirarna i samtliga verksamheter skapar forutsittningar for eleverna att utveckla
sina férmagor att arbeta 1 demokratiska former. Laroplanens demokratiuppdrag
péaverkar savil utformningen av undervisningen som hur innehéllet i kurserna

behandlas. Lirarna arbetar kollegialt med att utforma kurserna. Utbildningens

10 SKOLFS 2022:14 (2022). Laroplan fér vuxenutbildningen.
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mal, innehall och arbetsformer tillginglige6rs f6r eleverna i Google Classroom.
Arbetssitten 1 undervisningen fungerar som modell f6r hur ett demokratiskt
arbetssitt kan fungera. Eleverna far mojlighet till reellt inflytande pa
undervisningen genom att medverka i utformningen av arbetsformer och
innehall. Eleverna kan i vissa kurser vara med om att vilja examinationsform
eller férdjupningsamne. Eleverna som laser distanskurser har inom manga

kurser moijlighet att vilja tider f6r handledningstillfallen.

Inom Larvux arbetar lirarna med symboler och strukturer for att eleverna ska
fa ett ssmmanhang och med hjilp av olika metoder kunna uttrycka sig.
Eleverna far ge forslag pa moment de skulle vilja ingick, vilka sedan delvis
ligger till grund for planeringen. Lektionerna foregas av en strukturerad

planering, vilken baseras pa varje elevs utveckling, intressen och progression.

Uppftoljning av verksamhetens demokratiuppdrag gors bland annat genom
elevenkiter. Elever inom samtliga verksamheter, férutom Lirvux, svarar pa en
arlig enkit dar de skattar sin mojlighet till inflytande 6ver utbildningen. Inom
flera verksamheter genomfors kursutvirderingar nir en kurs avslutas.
Yrkesutbildningarnas elever svarar dven dterkommande pa enkiter exempelvis
tio veckor efter kursstart, i samband med arbetsplatsforlagt lirande (apl) samt
vid utbildningens avslut. Ut6ver enkiter fangas elevers synpunkter in via samtal
med ldrare, elevkoordinatorer eller rektor. Synpunkter kan dven limnas via e-

post och en forslagslada for elever.

Rektor inom ett par verksamheter genomfér lektionsbes6k. Nagon verksamhet

héller dven elevintervjuer i samband med att en elev gor avbrott frin studierna.

Underlagen fran elevenkiter, samtal och inlimnade synpunkter, anvinds for att
utveckla kurserna och verksamheten. De anvinds dven som indikatorer f6r att
utvirdera utbildningens resultat i verksamhetens systematiska kvalitetsarbete.
Analysen ligger till grund £6r de utvecklingsomraden verksamheterna arbetar
med under aret. Utifran underlaget och faststillda utvecklingsomraden planeras
aktiviteter och indikatorer for det vidare forbiattringsarbetet i

verksamhetsplanen.

Inom verksamheten i extern regi f6ljs elevinflytande upp via medverkan pa
elevradsmoten. Elevinflytande diskuteras dven med rektorsutbildad
utbildningsansvarig under dterkommande avtals- och dialogméten.
Utbildningsansvarig tar sedan resultatet vidare med sin personal pa
arbetsplatstriffar (APT) och vid lirarnas gemensamma utvecklingstid.

Utvirderingen ger Komvux Malmé stéd i dialogen med utbildningsansvarig.
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Inom Lirvux sker uppféljning vid varje utvecklingssamtal med eleven. Studie-
och yrkesvigledarna har dven individuella samtal med alla elever. Rektor gor

klassrumsbesck for att folja upp utbildningen.

2.2 Resultat och analys

Elevenkiterna f6r Komvuxs olika verksamheter skiljer sig ndgot at i innehall
och utformning av fragor. Samtliga verksamheter har en fraga i elevenkiten
som undersoéker elevers upplevelse av sitt inflytande 6ver hur de ska arbeta
med olika kurs- eller skoluppgifter. Enkitsvaren anvinds som en indikator pa
om verksamhetens arbete med elevers inflytande 6ver tid 6kat elevernas
upplevelse av att de har inflytande. Resultat fran tre pa varandra foljande ar
redovisas nedan for respektive verksamhet, vilket gér det mojligt att f6lja

utvecklingen.

Lirvux genomfor inte enkiter utan foljer upp respektive elevs inflytande via

aterkommande utvecklingssamtal.

2.2.1 Kommunal utbildning i svenska for
invandrare

Diagram 1 visar att andelen elever som upplever att de d4r med och paverkar
hur de ska arbeta med olika skoluppgifter har 6kat 6ver tid inom sfi. 2021
6kade antalet med 7 procentenheter, till 48 procent, och 2022 med ytterligare 2
procentenheter, till 50 procent. Det gor sfi till den verksamhet pa Komvux

med hogst andel elever som instimmer helt i detta pastaende.

Diagram 1: P4 lektionerna ér vi elever med och paverkar pa vilket sitt vi ska arbeta med olika
skoluppgifter. N = 126 (2020), 1246 (2021), 1178 (2022)

Det ldga antalet respondenter 2020 beror pd att enkiten till sfi-elever i egen
regi detta ar enbart genomfordes 1 sex representativa grupper pa grund av

Covid-pandemin.

Det goda resultatet inom sfi kan delvis forklaras av att mycket av stoffet i
undervisningen hiamtas frin elevernas egna erfarenheter och konkreta behov.

Lirarna har regelbundna individuella samtal dir vatje elevs progression, mal

7 (32)
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och behov f6ljs upp, vilket skapar férutsittningar for ett reellt inflytande 6ver
den egna studiesituationen. De enskilda eleverna och grupperna har tit och

nira kontakt med sina lirare, vilket ocksa borgar f6r moijlighet till delaktighet.

2.2.2 Kommunal vuxenutbildning pa
grundlaggande niva

Inom kommunal vuxenutbildning pa grundliggande niva har elevernas
upplevelse av inflytande 6ver hur man ska arbeta med uppgifterna i sin kurs

6kat marginellt det senaste éret, vilket synligeors i diagram 2.

Diagram 2: P4 lektionerna ér vi elever med och paverkar pa vilket sitt vi ska arbeta med
kursuppgifterna. N = 566 (2020), 265 (2021), 400 (2022)

Andelen elever som uppger att de helt instimmer 1 att de har inflytande har
Okat med 5 procentenheter till 39 procent 2022. Andelen elever som har svarat
att de helt eller delvis instimmer i att de har inflytande har fluktuerat 6ver tid
fran 78 procent 2020 till 75 procent 2021 respektive 80 procent 2022.

Vuxenutbildningens elever bedéms vara mer nyttoinriktade dn elever i andra
skolformer. Eleverna deltar 1 enskilda kurser for att det gagnar ett syfte,
vanligtvis 6nskad anstillning. De generellt goda resultaten kring inflytande kan
delvis forstas som ett kvitto pa att utbildningarna lever upp till malmébornas
forvintningar. Inom den grundliggande vuxenutbildningen arbetar
verksamheten med elevrid, vilket bedoms bidra sivil direkt som indirekt till
den 6kande andelen positiva svar. Under tva av dren som svaren ovan himtas
fran, 2020 och 2021, paverkades elevernas moijlighet till inflytande och

delaktighet av de begrinsande omstindigheterna under pandemin.

2.2.3 Kommunal vuxenutbildning allmanna
kurser pa gymnasial niva

Diagram 3 visar att av svarande elever som ldser allminna kurser pa gymnasial
niva angav 53 procent 2022 att de helt eller delvis instimmer 1 att de 4r med
och paverkar hur de ska arbeta med kursens uppgifter. Over tid har andelen

elever som har valt detta alternativ varierat mellan 49 och 59 procent. 17

8 (32)
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procent angav 2022 att de instimmer helt 1 pastdendet, vilket dr hilften av
snittet for Komvux verksamheter pa denna fraga. Aven de sammanlagda
positiva svaren ér lagre dn 6vriga delar av Komvux gillande upplevelse av
inflytande. Den laga andelen kan delvis hirledas till eleverna inom denna
verksamhet har valt alternativet “Vet ¢j” 1 hogre utstrickning 4n andra
verksamheter. Detta giller genomgaende i alla fragor som behandlas i

T apporten.

- o

Diagram 3. P4 lektionerna ér vi elever med och paverkar pa vilket sitt vi ska arbeta med
kursuppgifterna. N = 468 (2020), 206 (2021), 151 (2022)

Inom den gymnasiala vuxenutbildningen liser 70 procent av eleverna
distanskurser. Eleverna ldser vanligtvis tioveckorskurser. De tio veckorna
innefattar en uppstartsvecka samt provveckor. Elevens syfte med att lisa
utbildningen ir att tillgodogora sig kunskaper och fa ett betyg i kursen, for att
darefter kunna lisa hogre studier. Det i samspel med att eleverna i hog grad har
stor tillit till lirarens uppligg utifran kursens innehall, gor att inflytandet inte
bedéms vara ett lika stort fokus for eleverna inom denna verksamhet.

Majoriteten av eleverna arbetar och studerar samtidigt.

2.2.4 Yrkesinriktad kommunal vuxenutbildning i
egen regi

Vid yrkesinriktad utbildning i kommunal regi anger 83 procent av de svarande
eleverna att de helt eller delvis instimmer 1 att de 4r med och paverkar pa vilket
sitt de ska arbeta med olika skoluppgifter. Andelen som tycker pastaendet
stimmer ganska bra dr konstant 6ver tid medan andelen som instimmer helt
har minskat med en respektive tva procentenheter per ar, vilket framgar av

diagram 4.
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Diagram 4. P4 lektionerna ér vi elever med och paverkar pa vilket sitt vi ska arbeta med olika
skoluppgifter. N = 320 (2020), 384 (2021), 424 (2022)

Yrkesinriktad utbildning i kommunal regi dr den verksamhet inom Komvux,
efter sfi, med hogst andel positiva respondenter nir det giller elevers

upplevelse av inflytande.

Den yrkesinriktade utbildningen dr upplagd over lingre tid. Eleverna ar
indelade i klasser som ldser en sammanhallen utbildning och de méter samma
lirare i flera kurser. Sammantaget bidrar det till att relationer och sociala inslag
tar mojlighet att utvecklas. Elevernas inskolning i yrkeslivet ar en del av

utbildningen, vilket paverkar elevernas inflytande pa sin utbildning.

2.2.5 Komvux vuxenutbildning pa entreprenad

Diagram 5 visar att 72 procent av eleverna som ldser en utbildning pa
entreprenad instimmer helt eller delvis i att de far paverka pa vilket sitt de ska
arbeta med olika skoluppgifter. Andelen har 6kat med fyra procentenheter per

ar sett till elever som instammer helt.

Diagram 5. P4 lektionerna ér vi elever med och paverkar pa vilket sitt vi ska arbeta med olika
skoluppgifter. N = 581 (2020), 634 (2021), 460 (2022)

Eleverna som liser Komvux pa entreprenad kan delas in i tvd grupper av
elever: de som ldser allmdnna kurser pa gymnasial niva och de som laser
yrkesutbildning. Elever som liser allminna kurser har en kortare utbildning,
vilket paverkar deras moijlighet till och fokus pa inflytande (jamfor analys under
2.2.3). For elever som ldser yrkesutbildningarna ar studietiden lingre. Liksom 1

utbildningen i egen regi ingér inskolning i arbetslivet.



11 (32)

Malmé stad

3 Elevers upplevelse av trygghet och
studiero

I detta avsnitt beskrivs vad skollagen och liroplanen f6r vuxenutbildningen
sager om verksamheternas ansvar kring arbetet med trygghet och studiero samt
tormedling och forankring av respekt f6r de manskliga rittigheterna och de
grundliggande demokratiska virderingarna i utbildningen. Avsnittet belyser
dven huvudmannens ansvar i arbetet kring diskriminering och krinkande
behandling.!!

Skollagen!? tydliggor att alla elever ska tillforsikras en skolmiljo dar
utbildningen priglas av trygghet och undervisningen av studiero. Med studiero
avses att det finns goda férutsittningar for eleverna att koncentrera sig pa
undervisningen. Huvudmannen ska sikerstilla att det i verksamheterna bedrivs

ett forebyggande arbete som syftar till att skapa trygghet och studiero.

Huvudmannen ansvarar, enligt skollagen!?, for att det genomfors atgirder for
att forebygga och forhindra att elever utsitts for krinkande behandling.
Huvudmannen ska dven se till att det varje ar upprittas en plan med en
oversikt 6ver de atgirder som beh6vs for att forebygga och férhindra
krinkande behandling. Planen ska innehalla en redogdrelse f6r vilka av dessa
atgirder som avses att paborjas eller genomféras under det kommande aret. En
redogorelse f6r hur de planerade dtgirderna har genomforts ska tas med i

planen efterfoljande ar. Huvudmannen eller personalen far inte utsitta en elev
tor krainkande behandling.

Liroplanen for vuxenutbildningen!* tydliggor att ingen inom
vuxenutbildningen ska utsittas for diskriminering som har samband med kon,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, konséverskridande
identitet eller uttryck, sexuell liggning, alder eller funktionsnedsittning. Alla
tendenser till diskriminering eller krinkande behandling ska aktivt motverkas.
Intolerans, fortryck och vald, till exempel rasism, sexism och hedersrelaterat
vald och fortryck, ska férebygeas och bemétas med kunskap och aktiva
insatser. Vuxenutbildningen ska kritiskt granska maktstrukturer kopplade till
kon och hedersrelaterat vald och fortryck.

M SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 5 kap 3 §
2. SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 6 kap 7 §
13 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 6 kap 8 §
4 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 6 kap 9 §


https://cityofmalmo-my.sharepoint.com/personal/ulrika_eidem_malmo_se/Documents/Documents/Rapporter/VUX/Elevers%20inflytande%20och%20trygghet/230330_UE_Rapport_Elevens%20inflytande%20och%20trygghet%20VUX%20(1)%20-%20kopia.docx#_msocom_3
https://cityofmalmo-my.sharepoint.com/personal/ulrika_eidem_malmo_se/Documents/Documents/Rapporter/VUX/Elevers%20inflytande%20och%20trygghet/230330_UE_Rapport_Elevens%20inflytande%20och%20trygghet%20VUX%20(1)%20-%20kopia.docx#_msocom_4
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Riktlinjer i liroplanen!® tydliggor att undervisningen ska se till att innehall och
uppligg priglas av ett jamstélldhetsperspektiv och att eleverna ges méjlighet att
motas och arbeta tillsammans oberoende av konstillhérighet. Undervisningen
ska dven synliggbra och ge eleverna moijligheter att diskutera hur olika
forestillningar om vad som dr kvinnligt och manligt kan paverka manniskors

moijligheter och val.

Utbildningen ska vila pd vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.!

3.1 Organisering och genomforande

Rektorerna i vuxenutbildningens verksamheter organiserar och skapar
forutsittningar pa olika sitt for att motverka krinkande behandling och
diskriminering, férmedla och férankra respekt f6r de minskliga rittigheterna

samt stirka upplevelsen av trygghet och studiero.

Det utfors aktivt arbete med att gora den fysiska miljon sd inkluderande och
tillgdnglio som mojligt oavsett funktionsvariation. En 6versyn har gjorts 6ver
placering av tydliga instruktioner och skyltar i de fysiska byggnaderna, och
information har samlats pa ett for eleverna kant stille. Detta mojliggor
tydlighet och upplevelse av trygghet fOr eleverna. Rektorerna skapar dven
forutsittningar for trygghet och lugn genom en bemannad reception. All
personal vet hur de pa bista sitt kan mota elevernas olika fragor. Inom en av
verksamheterna finns personal som hjilper till vid taxiresor nir eleverna har
det behovet.

Studieverkstaden dr bemannad med personal med olika kompetenser vilka kan
ge stod att 16sa uppgifter och vid behov hinvisa vidare till annan profession.
Tanken bakom ar att ta tag i fragor innan de eskalerar och blir stora, vilket
bidrar till studiero.

Ute 1 de olika verksamheterna finns saval en central som flera lokala
likabehandlingsgrupper. I den centrala likabehandlingsgruppen pa Kungsgatan
ingar en personalrepresentant frin varje verksamhet och tva rektorer leder
gruppen. Gruppen genomgar olika fortbildningsinsatser inom amnet. En
likabehandlingsdag genomférs arligen av den centrala likabehandlingsgruppen
med syfte att forankra respekten for alla méinniskors lika virde samt bidra till
en skolmilj6é dir alla elever kanner sig trygga och utvecklas. Temat 2022 var

respekt for allas val av kirlek. Dagen dr organiserad genom olika stationer som

15 SKOLFS 2022:14 (2022). Laroplan for vuxenutbildningen.
16 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 1 kap
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m6jliggdr diskussioner om olika dilemman och friagestallningar samt méten
mellan elever, lirare och annan personal. Under dagen erbjuds dven mojlighet
att diskutera yrkesval utifran ett bredare perspektiv som inte bygger pa normer

och forvintningar utifran kon.

Inom de lokala likabehandlingsgrupperna arbetas det bland annat med planer
mot diskriminering, trakasserier och krinkande behandling och arshjul f6r
organisering av arbetet. Information fran arbetet kommuniceras vidare till
eleverna pa studeranderdden dir eleverna fiar mojlighet att ge synpunkter, vilka
sedan dterrapporteras till likabehandlingsgrupperna. Det finns dven
information pa elevwebbens hemsida om vart eleven kan vinda sig om hen
upplever sig otrygg eller illa och orittvist behandlad. Pa APT finns det

likabehandlingsinslag f6r personalen.

En av verksamheterna har haft samarbete med forskoleférvaltningen vilket
mynnat ut i tydliggbrande av roller vid hanteringen av elevupplevd

diskriminering under det arbetsplatsforlagda lirandet (apl).

Pa utbildningar som bedrivs i extern regi ansvarar leverantérerna for
likabehandlingsarbete och annat frimjande och férebyggande arbete. En elev
som kinner sig otrygg eller upplever sig orittvist behandlade vinder sig till
platsansvarig eller rektor. De tva anmilningarna om krinkande behandling som
inkom 2022 ar hanterade.

Rektorerna skapar forutsittningar att utveckla kompetens i det férebyggande
och frimjande arbetet genom olika fortbildningsinsatser. Fortbildningsinsatser
har skett genom bland annat f6éreldsningar, litteraturstudier och handledning i
arbetslagen av beteendevetare kring konflikthantering och ledarskap 1
klassrummet. Pedagogisk stodorganisation har genomfért forelisningen “fri
fran vald’ f6r all personal. Det dr en foreldsning utifran Malmé Stads plan for
barn- och kvinnofrid och mot vald i nira relation. Syftet med foreldsningen har
varit att stirka personalens kompetens att avldsa och se tecken pa vald samt ge
personalen kunskap om hur vald kan férebyggas och hanteras. Fokus har varit
pé bade personalens och elevernas sikerhet. Det har dven genomforts en
fortbildning fran Kompetenscentrum och RFSL om viald i nira relationer. De
kompetensutvecklande insatserna vill stirka all personal i att vaga agera nir den
uppmirksammar att ndgon inte ar trygg. Personalen ska dven sjilv uppleva
sikerhet kring skolans gemensamma rutiner och strukturer gillande det

torebyggande arbetet mot hot och vald.
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I arbetet mot antisemitism har rektorerna haft méjlighet att delta pa en
utbildningsresa till Polen och Auschwitz. Tre medarbetare pa IRIS-skolan var
hosten 2022 pa en hagkomstresa via Forum for levande historia dir fokus var
folkmordet pa romer under Forintelsen. Kompetensutveckling av personal 1
flera verksamheter har skett genom besok pa utstillningen Auschwitz pa
Malmomassan samt genom forfattarbesok av Julie Lindahl, som har skrivit en

bok om sina morforaldrars nazistiska forflutna inom SS.

En av verksamheterna har genomfort en forelasning for bade elever och
personal med fokus pa normkritiskt forhallningssitt och sjukdomssymtom pa
melaninrik hud samt inférskaffat varddockor med svart hud. I en annan
verksamhet har kartliggning och inventering gjorts kring normer 1
personalgruppen dir resultatet ligger till grund f6r innehall och fokus f6r

foreldsning i mindre grupper.

Lirarna arbetar pa olika sitt i klassrummet och 1 undervisningen for att skapa
forutsittningar for eleverna att kinna sig trygga. Eleverna far mojlighet att
bygea kunskap och handlingskraft i situationer som innefattar manskliga
rittigheter, diskriminering och krinkningar. Lirarna skapar ett tillatande
klassrumsklimat genom fortlpande dialog med eleverna om allas ritt att fa
vara den man dr och att bli behandlad med respekt. Inom verksamheten E2C
(European Second Chance) ingir livskunskap pa schemat och eleverna far
diskutera samhallsfragor utifran diskrimineringsgrunderna i syfte att dels 6ka

elevernas kunskaper, dels 6ka deras trygghet i samhillet.

I samtliga verksamheter betonas vikten av ett gott och tillitsfullt bemdtande 1
och utanfor klassrummet samt konsekvenser f6r den som kranker eller
diskriminerar andra. Tillsammans med sina elever upprittar lirarna regler och
torhallningssitt som ska gilla 1 klassen eller gruppen. Lirarna genomfor
gruppstarkande 6vningar och organiserar basgruppsarbete 1 olika
konstellationer f6r att motverka grupperingar. Tid liggs pa det
relationsskapande arbetet fOr att bygga tillit och fértroende sé att eleven vagar
siga ifran nir nagot inte kinns bra. Lirarna har tillgang till omfattande och
anpassat material for att forklara innebérden av diskriminering, jamstilldhet
och manskliga rittigheter for eleverna. Lirarna bygger kunskap och forstaelse
hos eleverna kring diskrimineringsgrunderna och lagstiftning inom omradet
genom bland annat faktainhdmtning, virderingsévningar och
gruppdiskussioner i klassrummet samt besok i synagogan och romska
foreningen. Nagra lirare har skapat ett gemensamt Google Classroom for
undervisningsévningar i normkritik. I nagra av verksamheterna har eleverna

deltagit pa foreldsningar om antisemitism, haft shared reading kring temat
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frimlingsfientlighet och rasism samt bokprat med bibliotekarier kopplat till
litteratur om antisemitism och HBTQIA+.

Rektorerna ute i verksamheterna foljer upp arbetet mot diskriminering och
krinkningar, manskliga rittigheter och trygghet pa olika sitt. Elevernas roster
tangas upp genom olika slags elevenkiter och elevintervjuer vilka analyseras
vidare pa arbetslagsméten och APT. Analysarbetet synliggér ménster och
tendenser som anvinds som underlag f6r kommande utvecklingsinsatser. I
nagra av verksamheterna gors ett forarbete innan enkiten genomfors for att
sikerstilla att eleverna férstar begrepp och innehall kopplade till
virdegrundsarbetet. De fragor som ger eleverna moijlighet att svara i fritext ger

en djupare bild av vad eleven har for dsikter och funderingar.

Uppftoljning av likabehandlingsarbetet sker ocksa vid revidering av planerna
mot diskriminering, trakasserier och krankande behandling i kollegiet.
Elevernas synpunkter och asikter kring arbetet fingas upp i dialog i de olika
elev- eller studeranderaden och tas i beaktande vid utformning av insatser bade
tor personal och elever. I nagra av de lokala likabehandlingsgrupperna foljs
dven arbetet fran den ordinarie undervisningen upp. Pa samverkan finns en

oversyn av alla incidenter.

Genom verksamhets- och lektionsbesok samlas underlag f6r uppféljning in.
Det ger en tydlig bild av hur virdegrunds- och antidiskrimineringsarbetet

genomfors i praktiken.

3.2 Resultat och analys

I detta avsnitt presenteras svar fran elevenkiten gillande trygghet, studiero och
antidiskriminering. Svaren anviands som indikatorer pa om verksamheternas
arbete kring dessa omraden 6ver tid utvecklats 1 positiv riktning. Resultat fran
tre pa varandra féljande ar redovisas for respektive verksamhet, vilket gér det
mojligt att folja utvecklingen.

Vuxenutbildningens elever liser enskilda kurser eller kurspaket med konkreta
mal. Eleverna gar, med undantag frin yrkesinriktad vuxenutbildning, inte
tillsammans med samma elevgrupp under ett antal ar. Detta skiljer
vuxenutbildningen fran Gvriga skolformer. Det gor dven vuxenutbildningen till
en mindre relationell skolform, vilket sannolikt minskar férekomsten av social
friktion och didrmed konflikter. Vuxenutbildningens elever dr vuxna malmébor,
vilket bedéms bidra till den héga andel som uppger att de ar trygga och har

studiero 1 skolmiljon.
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De olika verksamheterna inom Komvux Malmé har under manga ar arbetat
aktivt med likabehandlingsfrigor, vilket till synes far ett genomslag 1

enkitresultat och fa anmilningar om daligt bemétande 1 utbildningsmiljéerna.

I bilaga 1 aterfinns de diagram dar cirka 80 procent av eleverna har varit n6jda
med verksamhetens arbete i fo6rhillande till nimnda omriden. Vid
yrkesutbildningar 1 kommunal regi och pé entreprenad finns en extra friga som
utéver dessa ror krinkande behandling, vilket dr nira relaterat. Diagrammen

kompletteras med korta férklarande texter.

I avsnittet nedan redovisas elevernas svar pa fragan “Vet du vem i skolan du
ska prata med om du kianner dig otrygg, illa behandlad eller diskriminerad?”.
Detta dr den fraga som 6verlag fatt ett simre resultat och som avviker frain

resultatet pa Ovriga fragor i samtliga verksamheter.

3.2.1 Kommunal utbildning i svenska for invandrare

Andelen elever som vet vem de ska kontakta om de kanner sig otrygga, illa
behandlade eller diskriminerade har 6kat nagot 6ver tid, frin 63 procent 2020
till 65 procent 2021. 2022 har 69 procent av eleverna gett ett positivt svar pa
fragan, vilket visas i diagram 0.

100%
75%
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0,
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0,
5% 2022

0%
Ja Nej

Diagram 6. Vet du vem i skolan du ska prata med om du kidnner dig otrygg, illa behandlad
eller diskriminerad? N = 126 (2020), 1246 (2021), 1178 (2022)

Den forhallandevis laga andelen positiva svar kan delvis férklaras med att de
svarande eleverna ser till hela sin livssituation, inte bara skolan. Eleverna ar
medvetna om att det inte finns nigon pa skolan som kan hjalpa till med

problematik utanfor skolan.

Det kontinuerliga intaget medfor att det ar stor omsattning av elever, vilket
paverkar informationsflédet. Rektor informerar eleverna om till vilken
profession de kan vinda sig i olika drenden, exempelvis rektor, kurator eller
personal i studieverkstaden. En grupp elever som triffar rektor kan besta av
elever som tidigare fatt information om vart de ska vinda sig och nya elever

som inte har fatt motsvarande information. Den muntliga informationen
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kompletteras med informationen via digitala forum. Detta arbete 4r under

utveckling. Informationen 6versitts till de storre spraken.!’

3.2.2 Kommunal vuxenutbildning pa grundlaggande niva

Drygt hilften av eleverna pa grundliaggande niva vet vart de ska vinda sig om
de kinner sig otrygga, illa behandlade eller diskriminerade, vilket synliggors i
diagram 7.
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Diagram 7. Vet du vem i skolan du ska prata med om du kinner dig otrygg, illa behandlad
eller diskriminerad? N = 566 (2020), 265 (2021), 400 (2022)

Elever som liser pa grundliggande niva fokuserar pa att uppna betyg for att
kunna ta sig vidare till ndsta niva inom vuxenutbildningen. Det bidrar till att
elevernas intresse av att ta reda pa vart de vinder sig vid muntliga
informationstillfallen upplevs vara begrinsat, om behovet inte ar aktuellt vid
informationstillfallet. Det finns i dagsliget information i den digitala miljon.
Denna milj6 vidareutvecklas for att fler elever ska hitta information nir de

behover stod.

3.2.3 Kommunal vuxenutbildning allmé@nna kurser pa gymnasial
niva

Diagram 8 visar att 46 procent av svarande elever, som laser allminna kurser
péa gymnasial niva, vet vem i skolan de ska prata med om de kdnner sig otrygga,
illa behandlade eller diskriminerade. Andelen positiva svar har 6kat med 6
procentenheter sedan 2021 men ér fortsatt lagre dn inom Komvux 6vriga

verksamheter.

7 Arabiska, pashto, dari, somaliska, serbiska, kroatiska, urdu, engelska och
turkiska.
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Diagram 8. Vet du vem i skolan du ska prata med om du kinner dig otrygg, illa behandlad
eller diskriminerad? N = 468 (2020), 206 (2021), 151 (2022)

Av eleverna som liser allminna kurser pa gymnasial niva har 70 procent valt
att lasa kursen pa distans. Eleverna befinner sig inte i verksamheten och triffar
ddrmed vare sig andra elever eller lirare fysiskt. Den trygghet som bedoms vara
viktig for dessa elever ar trygghet vid provsituationer samt trygghet i det
digitala rummet. Eleverna lyfter dessa fragor digitalt eller via e-post med sina
lirare eller rektor. Omsattningen av elever ér stor. Verksamheten moter nya
elever var tionde vecka. Eleverna far mycket information i samband med
kursstarten. De ges dven information pa studeranderadet. Studeranderadets
tider anpassas for att infalla inom en tioveckorsperiod. En problematik ér att
det inte 4r samma elever som deltar vid nista studeranderad dar aterkoppling

kring lyfta fragor ges. Minnesanteckningarna tillgingligetrs for eleverna.

All information finns pa elevwebben. Vissa elever har svirt att hitta ritt pa
webben, vilket medfor att det pagar ett arbete med att utveckla information i
bade skrift och som film.

3.2.4 Yrkesinriktad kommunal vuxenutbildning i egen regi

Inom den yrkesinriktade vuxenutbildningen i egen regi uppger 79 procent av
eleverna att de vet vem de ska vinda sig till om de kinner sig otrygga, illa
behandlade eller diskriminerade. Andelen har fluktuerat mellan 72 och 79

procent over tid, vilket visas i diagram 9.
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Diagram 9. Vet du vem i skolan du ska prata med om du kidnner dig otrygg, illa behandlad
eller diskriminerad? N = 320 (2020), 384 (2021), 424 (2022)

Pa yrkesinriktad utbildning egen regi har eleverna ocksa svarat pa pastaendet
“Min skola arbetar aktivt med att férhindra krinkande behandling”. 72 procent
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av respondenterna i egen regi holl med helt eller delvis i den senaste enkiten.
Resultatet har legat stadigt 6ver de senaste tva dren. Resterande andel elever

har i stor utstrickning valt svarsalternativet "Vet inte’.

Resultatet kan forstés utifran att elevernas utbildning ar lingre. Eleverna dr pa
plats i verksamheten och hinner skapa relationer med savil lirare som andra

elever som liser utbildningen.

3.2.5 Komvux vuxenutbildning pa entreprenad

Av eleverna som liser vuxenutbildning péd entreprenad vet 71 procent vart de
ska vinda sig om de kinner sig otrygga, illa behandlade eller diskriminerade.
Andelen har 6ver tid fluktuerat mellan 68 och 73 procent, vilket visas 1 diagram
10.
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Diagram 10. Vet du vem pa skolan du ska prata med om du kinner dig otrygg, illa behandlad
eller diskriminerad? N = 581 (2020), 634 (2021), 460 (2022)

Pa yrkesinriktad utbildning entreprenad har eleverna ocksé svarat pa pastdendet “Min
skola arbetar aktivt med att f6rhindra krinkande behandling”, vilket 71 procent av
respondenterna holl med om helt eller delvis vid den senaste enkiten. Resultatet har
gatt ner nagot sedan forra drets 76 procent. Svaret Vet inte’ dr det svar som 1 Gvrigt
anvinds mest frekvent.

Monstret for dessa tva elevgrupper féljer monster f6r Gvriga elever som ldser
allminna dmnen pa gymnasial niva respektive yrkesvux i egen regi (se 3.2.3 och

3.2.4). I diagrammet ovan dr dessa bada elevgrupper sammanslagna.

3.3 Krankningsanmalningar

Under 2022 inkom 30 krinkningsanmailningar, vilket dr fler dn foéregdende ar.
Det kan dels vara ett resultat av att krinkningar tas pa allvar och anmils, dels
vara en indikation pa att krinkningsincidenter 6kar och att elever 1 allt storre
utstrickning upplever att de kint sig diskriminerade eller krinkta pa skolan. En
enskild incident inom verksamheten for sfi, vilken intriffade under viren 2022,
ledde till att det inkom 14 krinkningsanmalningar. Vid incidenten assisterade

personalen eleverna i att anmila krankningar.
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Nagot fler dn tidigare upplever diskriminering av personal. Den
diskrimineringsgrund som anvinds mest frekvent dr etnicitet. Kédnda fall av
upplevd diskriminering kring etnicitet hiarror ofta till bedomning eller
betygssittning. Verksamheten bedomer att en 6kad formativ process kan bidra

till att krainkningsirenden inom denna kategori blir firre.

4 Klagomalshantering

Huvudmannen ska ta emot och utreda klagomal mot utbildningen. Nar
huvudmannen har tagit emot ett klagomal ska huvudmannen bekrifta detta,
skyndsamt gora den utredning som beh6vs for att kunna hantera klagomalet
och aterkoppla till den som har framfért klagomalet. Huvudmannen ska ha
skriftliga rutiner for klagomalshanteringen och aktivt verka for att rutinerna ar

kinda bland elever, virdnadshavare och personal.!®

Stycket ovan visar den uppdaterade lagstiftningen med utékade riktlinjer,
vilken trddde i kraft i augusti 2022. Namndens rutiner och dokumentmallar f61
klagomalshanteringen uppdaterades 1 samband med den nya lagstiftningen.

Rektorer informerades om férandringarna i skollagen.

Rutiner f6r klagomalshantering behéver vara kinda £6r eleverna for att bli en
meningsfull kanal for elevinflytande. Rektorerna informerar personalen om
klagomalsrutinerna. Information om klagomalshanteringen finns tillganglig och
sprids via olika kanaler i verksamheterna: genom dialog mellan mentor och

elev/elever, i samband med informationsméten och genom digitala kanaler.

Det ska vara litt for elever att hitta och ta del av information om hur de ska ga
till viga for att limna ett klagomal pa en verksamhet. Synpunkter pa gymnasie-
och vuxenutbildningen limnas via ett formulir pi malmo.se!®. Bilaga 2 visar en
sammanstillning 6ver de inkomna klagomalen 2022. Sammantaget inkom 17
klagomal riktade mot vuxenutbildningens verksamheter. Antalet klagomal bor
sdttas i relation till att det studerade cirka 17 000 elever inom

vuxenutbildningen under 2022.

Klagomalshanteringen fyller flera funktioner. Dels bidrar den till

kvalitetssakring av verksamheten, dels sikerstiller den rattssikerhet for eleven
och likvardighet i utbildningen. Klagomalshanteringen utgor aven underlag for
analys av verksamheternas utvecklingsbehov. Inkomna klagomal anvinds som

underlag for att identifiera forbittringsomraden inom respektive verksamhet.

8 SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet. 4 kap 8 §
9 GVF Klagomal i utbildningsverksamhet | KoTomin (omniacloud.net)
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Utredningarna leder vid behov till férindring av verksamhetens rutiner och till
reviderade handlingsplaner. Utredning av klagomal har dven skapat
konstruktiva dialoger mellan verksamhet och huvudman, vilket vid behov har

lett till f6randringar.

5 Sammanfattande kommentarer

Vuxenutbildningens verksamheter har ett stort fértroende hos sina elever i
demokratifrigor och det aktiva virdegrundsarbetet. En 6vervigande del av
eleverna, i genomsnitt 80 procent, upplever att de har studiero pa lektionerna,
kanner sig trygga i verksamheten och att verksamheten ar fri fran
diskriminering. I férhallande till det stora antal elever som ldser kurser eller
utbildningar i1 vuxenutbildningens regi, ar klagomalen fa. Den pedagogiska
stodorganisationens tillginglighet samt en bemannad reception lyfts fram som

framgangsfaktor for elevernas upplevelse av trygghet.

Verksamheterna anpassar sig utifrin elevgruppernas val och forutsittningar.
Elevernas syfte med studierna far genomslag pa deras 6nskan om inflytande. I
rapporterna Likvirdighet och pedagogiskt stod (GYVF-2022-3375) och
Elevers utveckling mot malen (GYVF-2023-452) belyses andra aspekter av
elevens inflytande pa exempelvis studieform och utbildningens organisering i

forhallande till 6nskemal och val av kurser.

Flera verksambheter lyfter den fortsatta utvecklingen av digitala miljéer f6r
information och kommunikation. Syftet ar att underlitta for elever att hitta och

tillcodogora sig information innan de behéver stodet.

I nimndens budget f6r 2023 (GYVF-2023-448) beskrivs hur Malmo ska vara
en Oppen stad som virnar om demokrati och frimjar jamlikhet, barnritt,
jamstilldhet och antidiskriminering. Dessa perspektiv ska beaktas i alla stadens

politiska beslut och genomsyra all kommunal verksambhet.

Nimnden fortsitter under 2023 att prioritera virdegrundsarbetet och arbetet
med insatser fOr att stirka demokrati, delaktighet och sammanhallning. Inom
ramen fOr det prioriterade omradet lyfts ett aktivt virdegrundsarbete fram.
Nimnden utvecklar arbetet mot diskriminering, trakasserier och krinkande
behandling samt medverkar i stadens gemensamma arbete for
minoritetsgruppers rttigheter. Satsningar pa arbetet mot antisemitism
fortsitter och nimnden ingar dartill i det stadsGvergripande arbetet som syftar

till att motverka hedersrelaterat vald och fortryck.
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Vuxenutbildningens arbete med inflytande, trygghet och antidiskriminering
utgor en central del 1 nimndens arbete med grundliaggande demokratiska
virderingar och fardigheter. Den sammantagna bilden visar att
vuxenutbildningens verksamheter dr positiva f6r malmoébons utveckling av
respekt f6r manskliga rittigheterna och grundliggande demokratiska

virderingar. Dessa grundliggande virden priglar dven verksamheten sjilvt.
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Bilaga 1
Kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare
Gillande studiero har andelen positiva elever, de som svarat att det helt eller

delvis stimmer att de har studiero, legat pa 90 till 92 procent de senaste tre

aren, vilket visas i diagram A.

100%
75%

S0% 2020
959 2021
0% 2022
Stammer helt  Stdmmer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram A. Jag har studiero pa lektionerna. Sfi. N = 126 (2020), 1246 (2021), 1178 (2022)

Andelen elever pa sfi som uppger att de helt eller delvis kinner sig trygga i
skolan har de senaste tre dren legat pa 94 till 96 procent (diagram B).

100%

75%
0% 2020

]
25% 2021
0% - 2022

Stammer helt Stammer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram B. Jag kinner mig trygg i skolan. N = 126 (2020), 1246 (2021), 1178 (2022)

Nir ldrarna pa sfi foljer upp elevenkiten, till exempel i gruppsamtal med
eleverna, visar det sig att eleverna ser begreppet trygghet som vidare dn fragans
syfte i enkiten. Att vara trygg i bemirkelsen fri fran oro, hot och vild ar en
aspekt, men de svarande eleverna avser ocksa en trygghet rorande

studiesituationen.

Diagram C och D angriper samma frigeomrade men pa olika sitt. I diagram C
har alla elever svarat pa fragestillningen om de upplever att deras skola ar fri
fran diskriminering och 88 procent av eleverna 1 den senaste matningen

instammer helt eller delvis.
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100%
75%

50% 2020
25% 2021
0% - — — _— W 2022
Stdmmer helt  Stammer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram C: Min skola ir fri fran diskriminering. N = 126 (2020), 1246 (2021), 1178 (2022)

Fragan om huruvida eleven sjilv upplevt sig diskriminerad visas i diagram D.
Den har fatt under 100 svarande vilket innebir att procentandelen kan vara
vilseledande. 11 individer har uppgett att de sjalva blivit diskriminerade 2022.
Av de elever som valt att besvara av vilken orsak denne kint sig diskriminerad
har varje svarsalternativ valts enstaka ganger (eller inget svar vissa ar).
Alternativen som funnits har varit: etnisk tillhorighet, sexuell liggning, alder,
funktionsnedsittning, religion eller annan trosuppfattning, kénséverskridande

identitet och “annat”.

100%

75%

50% 2021

25% w2022

Ja Nej

0%

Diagram D. Har du kint dig diskriminerad av personal pa skolan? N = 45 (2021), 50 (2022)

Fragan 1 diagram D har en lag svarsfrekvens da den inte har varit obligatorisk.

Resultat fran 2020 exkluderas eftersom firre dn fem elever svarade pa fragan.

Kommunal vuxenutbildning pa grundlaggande niva

Pa kurser pa grundliggande niva har andelen elever som dr positiva till sin
studierosituation legat stadigt pa 81 till 84 procent 6ver tid (diagram E). 2022
holl fler elever helt med i att de hade studiero, fran 37 procent till 46 procent,

snarare an delvis.

100%
75%

50% 2020
0% — — ] m2022
Stammer helt  Stammer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram E. Jag har studiero pa lektionerna. N = 566 (2020), 265 (2021), 400 (2022)
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De flesta elever som ldser pa grundliggande niva kidnner sig trygga i skolan
(diagram F). Over tid ligger andelen elever som helt eller delvis instimmer pa
88 till 92 procent.

100%
75%

S0% 2020
0% S — W2022

Stammer helt  Stdmmer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram F. Jag kinner mig trygg i skolan. Grundliggande niva. N = 566 (2020), 265 (2021),
400 (2022)

Vid mattillfillet 2022 uppgav 83 procent av eleverna att de helt eller delvis
ansag att deras skola var fri fran diskriminering, vilket synliggors i diagram G.
Endast 21 individer holl delvis eller inte alls med.

100%
75%
S0% 2020
259 . 2021
0% il — — I m 2022
Stammer helt  Stammer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vet inte
bra daligt

Diagram G. Min skola ir fri frin diskriminering. N = 566 (2020), 265 (2021), 400 (2022)

Samma ar angav 95 procent av eleverna att de sjalva inte blivit diskriminerade,
medan 22 individer angav att de sjélva blivit diskriminerade (diagram H).

100%
0,

75% 2020

50%
2021

25%
m 2022

0% e S—

Ja Nej

Diagram H. Hart du ként dig diskriminerad av personal pa skolan? N = 566 (2020), 265 (2021),
400 (2022)

Av eleverna som valt att svara pa f6ljdfragan om utifran vilken
diskrimineringsgrund de upplever att de sjilva blivit diskriminerade (diagram I),
har etnisk tillhorighet varit det alternativ flest elever har valt (33 procent). Det
ror sig dock enbart om 30 svar under de tre aren. Det nist mest valda
alternativet ar religion eller annan trosuppfattning (28 procent) vilket motsvarar

25 svar under de tre aren.
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m Vet gj
m Ftnisk tillhorighet

\ = Religion eller annan trosuppfattning
m Sexuell laggning

= Funktionsnedsattning
Alder
Konsowverskridande identitet
Annan orsak

Diagram L: Av vilken/vilka orsaker har du kint dig diskriminerad? Du kan svara ett eller flera
alternativ. Sammanslagna resultat f6r 2020-2022. N = 90

Kommunal vuxenutbildning allminna kurser pa gymnasial
niva
Av eleverna pa allminna kurser gymnasial niva uppger 69 procent ar 2022 att

de helt eller delvis upplever studiero pa lektionerna (diagram J). Andelen var

nagot hogre aret innan (72 procent) och nagot ligre aret innan det (65

procent).
100%
75%
S0 2020
0% - 2022
Stammer helt  Stammer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte

bra daligt
Diagram J. Jag har studiero pa lektionerna. N = 468 (2020), 206 (2021), 151 (2022)

Av eleverna upplever sig 81 procent helt eller delvis trygea i skolan 2022
(diagram K). Resultatet var detsamma f6r 2021 om man ser till
sammanslagningen av positiva svar, men andelen som helt instimmer har blivit

nigot hogre varje ar.

100%
75%
S0% 2020
0% - o L m2022
Stdmmer helt  Stdmmer ganska Stdmmer ganska Stdmmer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram K. Jag kinner mig trygg i skolan. N = 468 (2020), 206 (2021), 151 (2022)

Diagram I och M angriper samma frigeomrade men pa olika sitt. I den

senaste métningen angav 66 procent att de helt eller delvis instimmer 1 att
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deras skola ir fri fran diskriminering, vilket visas 1 diagram L. Bara 3 procent (5
elever) anger dock att det stimmer ganska daligt eller inte alls. Resterande har

svarat "Vet inte’.

100%
75%
50% 2020
2021
o mill - - 202
Stammer helt  Stammer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram L. Min skola ér fri fran diskriminering. N = 468 (2020), 206 (2021), 151 (2022)

Diagram M visar andel elever som angett att de sjilva kint sig diskriminerade

av skolans personal. Det handlar om ett fatal individer.

100%

75%
2020

50%
2021

0,
5% =2022

0% I e—

la Nej

Diagram M. Har du kint dig diskriminerad av personal pd skolan? N = 468 (2020), 206 (2021),
151 (2022)

Av eleverna som valt att svara pa foljdfragan om utifran vilken
diskrimineringsgrund de upplever att de sjilva blivit diskriminerade, sa har
etnisk tillh6righet varit det alternativ flest valt, 27 procent, vilket motsvarar 17

svar Over de tre aren. Resultatet visas 1 diagram N.

m Etnisk tillhdrighet

uVetej
= Religion eller annan trosuppfattning
= Annan orsak

= Alder
Funktionsnedsattning
Sexuell laggning
Konsoverskridande identitet

Diagram N. Av vilken/vilka orsaker har du kint dig disktiminerad? Du kan svara ett eller flera
alternativ. Sammanslagna resultat f6r 2020-2022. N = 63

Yrkesinriktad kommunal vuxenutbildning 1 egen regi

Vid yrkesinriktad utbildning i egen regi anger 80 procent av eleverna att de helt
eller delvis har studiero ar 2022 (diagram O). Andelen har minskat fran 91
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procent 2020 till 83 procent 2021, men ligger hogre dn for yrkesinriktad
utbildning pa entreprenad.

100%
75%
50% 2020
0% L —— — 2022
Stammer helt  Stdmmer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram O. Jag har studiero pa lektionerna. N = 320 (2020), 384 (2021), 424 (2022)

Hela 93 procent av eleverna kanner sig trygga i skolan, vilket diagram P visar.
Over tid har andelen fluktuerat mellan 92 och 96 procent.

100%
75%
50% 2020
25% . m2021
0% - 2022
Stammer helt  Stdmmer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram P. Jag kinner mig trygg i skolan. N = 320 (2020), 384 (2021), 424 (2022)

Diagram QQ visar att 73 procent av eleverna 2022 angav att de helt eller delvis
upplever att deras skola ar fri fran diskriminering. Andelen som helt upplevde
detta har gitt ner med 6 respektive 8 procentenheter per ar. Samtidigt visar
diagram R att andelen elever som upplever att de sjilva blivit diskriminerade
okat med 5 respektive 2 procentenheter, och ligger 2022 pa 11 procent (47
elever) frin att 2020 legat pa 4 procent (11 elever).

100%
75%
50% 2020
259% - - m2021
0% —— = - m 2022
Stdmmer helt  Stdmmer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram Q. Min skola ér fri fran diskriminering. N = 320 (2020), 384 (2021), 424 (2022)
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100%

75%
2020

50%
w2021

(a7
25% m2022
s
0%
Ja Nej

Diagram R. Har du kint dig diskriminerad av personal pé skolan? N = 320 (2020), 384 (2021),
424 (2022)

Den frimsta diskrimineringsgrunden till upplevd diskriminering vid
yrkesinriktad utbildning i kommunal regi ir etnisk tillhorighet, liksom vid de
andra verksamheterna i Komvux (diagram S). Denna kategori har fatt 37

procent av svaren pa fragan, vilket motsvarar 32 svar 6ver de tre aren.

m Ftnisk tillhdrighet

u Vet gj
A m Religion eller annan trosuppfattning
= Alder

Funktionsnedsattning

%

Kénsdverskridande identitet

Annan orsak

Diagram S. Av vilken/vilka orsaker har du kint dig disktiminerad? Du kan svara ett eller flera
alternativ. Sammanslagna resultat f6r 2020-2022. N = 87

Kommunal vuxenutbildning pa entreprenad

Vid vuxenutbildning pa entreprenad instimmer 70 procent av eleverna helt
eller delvis att de har studiero 2022, vilket visas 1 diagram T. Det dr en nedgang
fran de 78 procent som angavs vid mittillfallena 2020 och 2021. Fragan har
inte stallts till sfi-verksamheten Merit.

100%
75%
so% 2020
25% m2021
0% — — i 2022
Stdmmer helt  Stidmmer ganska Stdmmer ganska Stdmmer inte alls Vet inte
bra daligt

Diagram T. Jag har studiero pd lektionerna. Utbildning pa entreprenad. N = 327 (2020), 275
(2021), 249 (2022)

Av svarande elever anger 80 procent att de instimmer helt eller delvis med att

de kinner sig trygga i skolan (diagram U). Resultaten pé fragan har Gver tid
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fluktuerat mellan 80 och 88 procent. Fragan har inte stillts till sfi-verksamheten
Merit, och 2020 inte heller till Iris Hadar.

100%
75%
5% 2020
259 w2021
0% e e zm. 2022
Stdmmer helt  Stdmmer ganska Stammer ganska Stammer inte alls Vet inte
bra daligt

Diagram U. Jag kidnner mig trygg i skolan. Utbildning pa entreprenad. N = 316 (2020), 275
(2021), 249 (2022)

Diagram V visar resultaten fran pastiendet att skolan ér fri frin diskriminering.
Dir har 78 procent (33 elever) svarat att de instimmer helt eller delvis. Det dr
en nedging fran de tva tidigare aren, da 84 procent uppgett dessa svat.

100%
75%
50% 2020
959 m2021
0% o S S | m2022
Stdmmer helt  Stdmmer ganska Stdmmer ganska Stdmmer inte alls Vetinte
bra daligt

Diagram V. Min skola ir fri fran diskriminering. N = 581 (2020), 634 (2021), 460 (2022)

Pa frigan om eleven sjalv kant sig diskriminerad uppger 8 procent (20 elever)
att de har det (diagram X). Andelen var densamma 2021 men ldgre, 3 procent,
2020. Fragan har en lag svarsfrekvens dd den inte varit obligatorisk att besvara.
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100%
75%
2020
0% m2021
0,
5% m2022
0% ]

Ja Nej

Diagram X. Har du ként dig diskriminerad av personal pa skolan? N = 333 (2020), 278 (2021),
244 (2022)

Ett lagt antal personer har 6ver de tre aren angett enligt vilken
diskrimineringsgrund de kint sig diskriminerade, och de tva mest valda
alternativen har varit att eleven inte vet eller annan orsak dn de grunder som
angetts (diagram Y). Det mest valda alternativet bland
diskrimineringsgrunderna dr dock etnisk tillhorighet, vilket har valts 11 ganger
under de tre aren.

mVetej

= Annan orsak

= Etnisk tillhorighet

= Funktionsnedsattning

= Religion eller annan trosuppfattning

Konsoverskridande identitet

Sexuell laggning

Diagram Y. Av vilken/vilka orsaker har du kint dig diskriminerad? Du kan svara ett eller flera
alternativ. Sammanslagna resultat f6r 2020-2022. N = 53
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Bilaga 2

Inkomna klagomal under 2022 uppdelade i kategorier

Kategori Enheter?® Antal
Antagning KV 1
Betyg (betygssattning, tillgang till betyg) CEKV, KV 3
Digital tillgénglighet KV 3
Ekonomiskt stod KV 1
Kurs CEKV, KV 2
Nationellt prov CEKV, KV 2
Stdd och anpassningar KV 2
Utskrivning (pa grund av bristande narvaro) KV 3
Totals antal inkomna klagomalsérenden 17

20 CEKV - upphandlad verksamhet, KV — Komvux, SOSFI — svenska fér invandrare, Sédervarn
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