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Sammanfattning 
Grundskoleförvaltningen har genomfört en kommungemensam granskning kring 
medarbetares anmälningar av bisysslor. Syftet med granskningen är att undersöka i hur 
stor utsträckning bisysslor anmäls, om interna rutiner i förvaltningar och bolag finns 
och följs, om dokumentation görs, och vad som kan behöva åtgärdas om det visar sig 
finnas brister. Granskningen visar att anmälda bisysslor i stort hanteras på korrekt sätt 
men att det finns risk att beslut om bisysslor fattas på otillräckliga underlag. 

Förslag till beslut 
Grundskolenämnden föreslås besluta  

1. Grundskolenämnden godkänner granskningen om bisysslor. 

2. Grundskolenämnden godkänner den föreslagna förbättringsåtgärden. 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse GRNAU 250912 Uppföljning av intern kontrollplan 2025 - 

Granskning av bisysslor 

• Uppföljning av intern kontrollplan 2025 - Granskning bisysslor 

Beslutsplanering 
Grundskolenämndens arbetsutskott 2025-09-12 
Grundskolenämnden 2025-09-25 
 

Ärendet 
Se bifogad rapport. 

Ansvariga 
Annika Andersson  HR-chef 
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Peter Lindberg  Förvaltningschef 
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