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Beslutande ledamöter 
Sara Wettergren (L) (Ordförande) 
Mubarik Mohamed Abdirahman (S) (Vice ordförande) 
John Eklöf (M) (Andre vice ordförande) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Ann-Sofie Garsén (S) 
Malte Tängmark Roos (MP) 
Gustaf Kock (M) 
 
Övriga närvarande 
Pia Lonnakko (Nämndsekreterare) 
Peter Lindberg (Direktör) 
Anette Enhav (Avdelningschef) 
Nedim Buric (Ekonomichef) 
Martin Strand (Enhetschef) 
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§ 12 Remiss Kommunstyrelsen Chefers förutsättningar när det gäller 

antal medarbetare per chef 

GRF-2024-19843 
 
Sammanfattning 
Stadskontoret har genomfört en utredning angående chefers förutsättningar när det gäller 
antal medarbetare per chef. Arbetet har skett i samarbete med företrädare för hälsa-, vård- 
och omsorgsförvaltningen och förskoleförvaltningen Mot bakgrund av utredningen 
föreslår stadskontoret att det ska införas ett riktvärde på högst 30 antal medarbetare per 
chef i Malmö stad. Det föreslås även tidplan och genomförande för att uppnå 
målsättningen. Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat ärendet till samtliga berörda 
nämnder med en önskan om att de inkommer med synpunkter i ärendet. I ärendet föreslår 
grundskoleförvaltningen ett förslag till yttrande till kommunstyrelsen 
 
Beslut 
Grundskolenämndens arbetsutskott föreslår grundskolenämnden besluta 

1. Grundskolenämnden godkänner grundskolenämndens arbetsutskotts svar till 
yttrande och skickar yttrandet till kommunstyrelsen. 

2. Grundskolenämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad. 

   

Yrkanden 
John Eklöf (M) yrkar att det i yttrandet läggs till att rektor själv bestämmer över sin egna 
organisation. 

  
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut vilket är att 
grundskolenämndens arbetsutskott föreslår grundskolenämnden besluta att godkänna 
grundskolenämndens arbetsutskotts svar till yttrande och skickar yttrandet till 
kommunstyrelsen samt att grundskolenämnden förklarar paragrafen omedelbart justerad. 
 
Ordföranden frågar om grundskolenämndens arbetsutskott kan besluta enligt förslag. Efter 
jakande svar finner ordföranden att ett enigt arbetsutskott beslutar 
att föreslå grundskolenämnden besluta att godkänna grundskolenämndens arbetsutskotts 
svar till yttrande och skickar yttrandet till kommunstyrelsen samt att grundskolenämnden 
förklarar paragrafen omedelbart justerad. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse GRNAU 250117 Remiss Kommunstyrelsen Chefers 

förutsättningar när det gäller antal medarbetare per chef 
• Förslag till yttrande GRN 250129 Remiss Kommunstyrelsen Chefers 

förutsättningar när det gäller antal medarbetare per chef 
• Beslut §407 KSAU Chefers förutsättningar när det gäller antal medarbetare per chef 
• Rapport §407 KSAU Chefers förutsättningar när det gäller antal medarbetare per 

chef 
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• Tjänsteskrivelse §407 KSAU Chefers förutsättningar när det gäller antal 
medarbetare per chef 
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