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Uppfoljning av intern kontrollplan 2024 - Granskning
av bristande likvardighet i introduktions- och

avslutningsprocessen
GRF-2024-7816

Sammanfattning

Utifran en identifierad risk for bristande likvardighet i introduktions- och
avslutsprocesserna har det genomforts en granskning inom grundskoleforvaltningen.
Granskningen visar att det finns brister i processerna vad giller anvindandet av
beslutade rutiner samt av checklistor/mallar och dokumentation av dessa. Med
anledning av det foreslas atgarder som syftar till att Oka forstaelsen for processerna men
dven for att underlitta efterlevnaden och likvirdigheten.

Forslag till beslut

Grundskolenamnden foreslds besluta:

1. Grundskolenimnden godkinner granskningen Bristande likvirdighet 1
introduktions- och avslutsprocessen och den féreslagna forbittringsatgarden.
Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse GRNAU 240913 Uppfoljning av intern kontrollplan 2024 -
Granskning av bristande likvirdighet 1 introduktions- och avslutningsprocessen

e Uppfoljning av intern kontrollplan 2024 - Granskning av bristande likvardighet

i introduktions- och avslutsprocessen

Beslutsplanering
Grundskolenamndens arbetsutskott 2024-09-13
Grundskolenimnden 2024-09-23

Arendet
Se bifogad rapport.

SIGNERAD
2024-08-26
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Ansvariga
Annika Andersson HR-chef
Peter Lindberg Forvaltningschef
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