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Datum   
2023-10-05 
Adress 
Rönnbladsgatan 1 B 

Yttrande 

Diarienummer Till 
GRF-2023-18242  Kommunfullmäktige 

registrera.stk@malmo.se 
  
 
Remiss angående Motion av Emma-Lina Johansson (V) om att införa 
strategisk kompetensförsörjningsplan 
STK-2023-565 
 
 
Grundskolenämnden föreslås besluta att lämna följande yttrande: 
 
Sammanfattning 

Grundskolenämnden har fått möjlighet av kommunfullmäktige att yttra sig över Emma-Lina 
Johanssons (V) motion om att införa strategisk kompetensförsörjningsplan. 

Utifrån skälen som anges i yttrandet yrkar grundskolenämnden att kommunfullmäktige anser 
motionen besvarad. 

 

Yttrande 
I motionen föreslås kommunfullmäktige besluta att: 
 

- Uppdra åt kommunstyrelsen att tillsammans med förskolenämnden, 
grundskolenämnden, gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden, funktionsstödsnämnden, 
hälsa-, vård- och omsorgsnämnden, samt arbetsmarknads- och socialnämnden ta fram en 
strategisk kompetensförsörjningsplan för Malmö stad, i samverkan med de fackliga 
organisationerna. 

 
Grundskolenämndens synpunkter gällande förslaget  
Grundskolenämnden hänvisar i sitt svar till kommunstyrelsens beslut 2016 att införa ett 
ledningssystem för kompetensförsörjning i staden samt 2018 en gemensam 
kompetensstrategi. Dessa innebär en samlad och gemensam process för att genomföra 
analyser, samverka inom och mellan förvaltningarna samt planera för insatser för att hantera 
stadens kompetensförsörjningsutmaningar. Grundskoleförvaltningen har i sitt arbete med 
kompetensgapsanalysen en fördjupad dialog, och samarbetar med andra förvaltningar, i 
synnerhet skolklustret. Förvaltningens process innefattar även en kontinuerlig dialog med 
fackliga representanter i förvaltningsråd samt partsammansatt arbetsmiljögrupp. 
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Grundskolenämnden gör bedömningen att stadens egen kompetensförsörjningsstrategi som 
starkt betonar vikten av samarbete mellan förvaltningarna och vägleder i processen där 
samverkan med fackliga representanter är en obligatorisk del, utgör en bra grund för ett 
genomarbetat strategiskt kompetensförsörjningsarbete. 
 
Utifrån skälen ovan yrkar grundskolenämnden att kommunfullmäktige anser motionen 
besvarad. 
 

Ordförande 

 

 [Förnamn Efternamn] 

[Fyll i titel] 

 

 [Förnamn Efternamn] 
 
 
[Här anger du om det finns reservationer/särskilda yttranden] 


