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Sammanfattning
Vinsterpartiet har inkommit med ett ndmndinitiativ om bemanning i grundskola och fritidshem.
Vinsterpartiet foreslar:

- Att forvaltningen aterkommer med en redogorelse for hur tjinstebeskrivningarna for
clevassistenter, lirarassistenter och fritidshemspersonal 6verensstimmer med deras faktiska
arbetsuppgifter.

- Att forvaltningen i samband med sin redogorelse tar fram forslag pa eventuella

torbattringar for att tydliggdra tjanstebeskrivningarna.

- Att om hur normen om heltid efterfoljs t6r anstillningar f6r de pedagogiska

yrkeskategorierna inom skolan ser ut kartlaggs.

- Atten kartliggning g6rs om i vilken utstrickning anstillningar kortare dn ett ar

férekommer.

Forslag till beslut

Grundskolenamnden foreslas besluta

1. Grundskolenamnden bifaller Vinsterpartiets nimndinitiativ om bemanning i grundskola
och fritidshem.

Beslutsunderlag

e Nimndsinitiativ (V) om bemanning i grundskola och fritidshem
e G-Tjinsteskrivelse Bemanning i grundskola och fritidshem

e Statistik anstillningar tidsbegr och heltid GRF

Beslutsplanering

Grundskolenimnden 2023-04-26
Grundskolenimndens arbetsutskott 2023-06-09
Grundskolenamnden 2023-06-20
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Arendet
Vinsterpartiet har inkommit med ett nimndinitiativ om bemanning i grundskola och fritidshem
och foreslir:

- Att forvaltningen dterkommer med en redogorelse for hur tjanstebeskrivningarna for
elevassistenter, lirarassistenter och fritidshemspersonal 6verensstimmer med deras faktiska
arbetsuppgifter.

- Att forvaltningen i samband med sin redogorelse tar fram forslag pa eventuella

forbattringar for att tydliggora tjanstebeskrivningarna.

- Att om hur normen om heltid efterfoljs t6r anstillningar f6r de pedagogiska

yrkeskategorierna inom skolan ser ut kartlaggs.

- Att en kartliggning g6rs om i vilken utstrickning anstillningar kortare dn ett ar

forekommer.

Grundskoleférvaltningens yttrande och bedémning:
- Att forvaltningen aterkommer med en redogirelse for hur tianstebeskrivningarna for
elevassistenter, ldrarassistenter och fritidshemspersonal dverensstammer med deras faktiska arbetsuppgifter.
- Att forvaltningen i samband med sin redogorelse tar fram forslag pa eventuella forbdttringar for att
tydliggira tianstebeskrivningarna.

Skolan har ett uppdrag som ir storre an det uppdrag som foljer lirarprofessionen. De uppgifter
som ligger utanfor lirarnas uppdrag kan darfor utféras av andra personalkategorier dn ldrare, sd
kallade kompletterande kompetenser. I dessa kompetenser ingar bland annat befattningarna
elevassistent och lirarassistent.

Forvaltningsledningen har 1 sitt analysarbete sedan tidigare identifierat skolans personal som en
av de viktigaste forutsittningarna for elevernas maluppfyllelse. Forvaltningsledningen gor
bedomningen att personalgrupperna inom de kompletterande kompetenserna ska prioriteras i
utvecklingsarbetet framover, dir bland annat dessa personalgruppers forutsittningar att utfora
sitt uppdrag foljs upp, kvalitetssakras och ytterligare utvecklas. I detta uppdrag ingir bland annat
att utreda och ge forslag pa hur befintliga befattningsbeskrivningar inom kompletterande
kompetenser, dir befattningarna elevassistent och lirarassistent ingar, kan justeras eller
kompletteras utifran gillande styrdokument, Skolverkets stodmaterial och med de behov av
kompletterande kompetenser som skolorna har identifierat. I detta arbete ses ocksa
befattningsbeskrivningarna for fritidshemspersonalen Gver.

Arbetet paborjades under april 2023 och beriknas avslutas april 2024. Da beriknas
befattningsbeskrivningarna for elevassistenter, lirarassistenter och fritidshemspersonal eventuellt
ha justerats och utvecklats utifran de arbetsuppgifter som utfors.

- Attt om bur normen om heltid efterfoljs for anstillningar for de pedagogiska yrkeskategorierna inom
skolan ser ut kartldaggs.

HR-avdelningen har genomfort en kartliggning. Den visar att andelen med heltidstjanster inom
grundskoleforvaltningen har 6kat f6r samtliga befattningar sedan 2019, férutom f6r
lararassistent, modersmalslirare, obehorig lirare och specialpedagog (se bifogad kartliggning).

- Att en kartliggning gors om i vilken utstrackning anstillningar kortare dn ett ar forekommer.

HR-avdelningen har genomfort en kartliggning. Den visar att andelen tidsbegrinsade tjanster
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inom grundskoleforvaltningen har minskat eller ar of6randrade f6r samtliga befattningar sedan
2019, térutom f6r elevkoordinator och specialpedagog (se bifogad kartliggning).

Ansvariga
Annika Andersson HR-chef

Peter Lindberg Forvaltningschef
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