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Åtgärder som bör vidtas för att komma till bukt med problemen som
tas upp i initiativet:

-En aktiv och kontinuerlig dialog mellan Malmö stad och muslimska företrädare från
civilsamhället för att kartlägga aktuella problemområden tillhörande sakfrågan.

-Upprätta en handlingsplan för att i god tid inför nästa Ramadan säkerställa att
muslimska elever inte utsätts för diskriminering, kränkande behandling eller obehag.

-Sätta in kunskapshöjande insatser för rektorer och andra ledande roller på skolan
inom diskrimineringslagen, särskilt gällande tredje kapitlet som behandlar
förebyggande arbete och aktiva åtgärder. Här kan antidiskrimineringsbyrån Malmö
Mot Diskriminering vara behjälpliga.

-Ett samtal med samtliga inblandade aktörer kring vad definitionen av
”icke-konfessionell skola” är för något och hur denna definition inte får användas på
sätt som inskränker individens rätt till religionsutövning. Detta samtal bör inkludera
en jämförelse med andra högtider som på olika sätt uppmärksammas på skolorna
utan att det ifrågasätts.

-Ovan bör utmynna i nya, heltäckande riktlinjer från Malmö stad som ska skydda
elevers religionsfrihet, rätt till icke-diskriminering samt ska fungera som underlag för
rektorernas agerande i linje med detta.

-Tillsätta resurser för en kommunikationsplattform mellan skola, civilsamhälle och
stad för att säkerställa att riktlinjer efterföljs i enlighet med rådande lagstiftning och
demokrati. Denna plattform kan med fördel ta sig an tillhörande frågeställningar
såsom elevers önskan om möjlighet till individuell bön under skoltid.
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