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Forvaltningsrad Protokoll
Sammantradesdatum Mandagen den 6 mars 2023
Plats C9-1A, Roénnen
Klockan 13.00 — 15.30
For arbetsgivaren Peter Lindberg, grundskoledirektor

Josetin Israelsson, HR-konsult

Mats Jonsson, HR-konsult

Emma Moller, utvecklingssamordnare
Frida Johansson, HR-konsult

Henric Bengtsson, utvecklingssekreterare

For fackliga organisationer Lina Dorotea SV’;il”d, SACO/SSR
Helena Quarfood, Sveriges Lirare
Thomas Magnusson, Sveriges Larare
Agnes Meiczingerné, Sveriges Lirare
Birgitta Liljefjord, SACO/Sveriges
Skolledare
Selman Yalcin, Vision
Dennis Persson, Kommunal
Asa Petersson, Kommunal
Andreas Lindahl, Sveriges Lirare

Ej narvarande
Jacqueline Mkada, Vardférbundet
Annika Andersson, HR-chef
Johan Astrém, Sveriges Lirare
Claes Jeppsson, SACO/Sveriges
Skolledare

Dagordning

Information/dialog

1. Aktuell information fran grundskoledirektiren

Skjutning i Oxie i fredags. Krisstod igang och skolorna har arbetat under helgen for att forbereda
infor skolveckan.
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Artikel 1 Sydsvenskan idag om elevassistenter och brottsregister. Utdrag gors tillsammans med
referens enligt rutin. Internkontroll gjorts tidigare och atgarder vidtagits och nu finns systemstod sa
man maste kryssa 1 kring registerutdrag vid rekrytering.

Just nu gar 116 elever fran Ukraina utifrain massflyktningsdirektivet 1 Malmos skolor, ca 30 som
slutat. Lagt tryck pa ansokningar om nyanlinda fran Ukraina just nu. Sammanlagt gar 797 nyanlinda
pa Malmos skolor, varav alltsa 116 fran Ukraina.

Budgeten gick igenom i nimnden och dr nu beslutad. Arbetsutskottet har méte pa fredag och da ska
fraigan om lovskola tas upp utifran risk- och konsekvensanalysen som gjorts.

Skolmaten — nagon av nimnderna kommer fa ga med underskott, men ej bestimt vilken nimnd
annu.

- Avrenden 1ill grundskolenimnden

Hur nimnden ska f6lja Kommunfullmaktiges mal framover. Arende pa dagens agenda till
forvaltningsradet.

Remiss ”motion om barn och ungas psykiska ohilsa”.

Remissen handlar om maxantal elever per kurator och psykolog och den kommer troligen tas upp pa
arbetsutskottets mote pa fredag. Det finns en tjansteskrivelse dir man hanvisar till en utredning,
SOU, men inget nationellt beslut ér fattat 4n. I utredningen anges 400/kurator och 1000/ psykolog
som riktmarke. Férvaltningen anser att man ska se andelen pa huvudmannaniva.

SACO/SSR anser inte att denna friga kan samverkas dd man inte kunnat gi igenom skrivelserna.
Det gir enligt SACO/SSR inte att se drenden som ska tas upp i atbetsuppskottet. SACO/SSR
hinvisar till skrivelse fran 2022-10 20 samt till diskussioner pa foérvaltningsrad 2022 09-12 och 2022-
10-10 och betonar att man vill att andelen kuratorer och psykologer beridknas pa enhetsniva. Finns
aven andra fackforbund som inte kan se drenden som ska till arbetsutskottet.

Saco anser inte att denna fraga kan samverkas dd man inte kunnat gd igenom skrivelserna. Det gar
enligt Saco inte att se drenden som ska tas upp 1 arbetsuppskottet i meetingsplus sa inga av de
arenden som ska till nimnd har gétt att ldsa. Saco hanvisar till skrivelser fran Akademikerférbundet
SSR och Sveriges Psykologférbund fran 2022-10 20 samt till dialoger pa férvaltningsrad 2022 09-12
och 2022-10-10, se underlag till protokoll, och vill att dessa underlag ska bildggas protokollet till
nimnden och betonar att man vill att andelen kuratorer och psykologer beriknas pa enhetsniva.
Forslag ges av grundskoledirektoren att kallelsen med drenden som ska tas upp i arbetsutskottet gar
ut till forvaltningsradet infér utskottets mote. Forslag kring detta ska tas fram av arbetsgivaren.

Grundskoledirektéren gar igenom drendelista till arbetsutskottet dir bl a f6rdelning av
arbetsmiljouppgifter, delegation, 6verenskommelse mellan nigra olika nimnder avseende vissa
statsbidrag och nimndsinitiativ fran Sverigedemokraterna om Mellanhedsskolan ska tas upp.
Angiende Mellanhedsskolan foreslar Sveriges Lirare att utbildningschefen kan prata med
skyddsombuden pa skolan.

2. Vierksambet och organisation
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- Likvirdig skola, Caroline Ekstrand
Se underlag till protokollet.

Sveriges Lirare tar upp att las- och skrivinsatser anges men inte insatser f6r Matematik eller Svenska
som andrasprak vilka finns i atagandeplan. Viktigt att insatser for Matematik ocksa gors. Vidare anser
Sveriges Larare att statsbidragen riktas mycket till skolor med hogindex och de far dven hogre
strukturersattning men det kan behdvas insatser dven f6r skolor med lagt index.

SACO/SSR ir intresserad av vilka insatser som viljs bort och hur urval skett. Féljs det upp sa vi
traffar ritt, blir det bast genom att géra som vi gor. Sveriges Skolledare sager att uppfoljningen borde
underlittas av effektmalen. Utvecklingsavdelningen har varit delaktiga i denna. Sveriges Lirare sdger
att ett matteprojekt avslutats och man undrar darfor vad som ska ske efter det. Grundskoledirektéren
sdger att det ar avslutat pa nationell niva men ska fortsitta i Malmo. Utvirdering har gjorts som ska
presenteras.

SACO/SSR sager att det finns andra saker 4n digitalisering och lis- och skrivsvirigheter som ska
anvindas. Caroline Ekstrand siager att man inte vill ha det for spretigt och dérfor har Caroline
Ekstrand tagit hjilp av Maria Stellinger och utvecklingsgruppen. Sveriges Lirare vill ha mer
utvirdering for att se om det ger 6nskat resultat.

Forvaltningsradet 6nskar vara med delaktigt framover infor att ansokan om statsbidrag skickas in.
- Oversyn av administrativa chefer, Henric Bengtsson
Se underlag till protokollet.

Uppdrag har limnats att f6lja upp de administrativa cheferna. Syfte ér att se om inférandet haft
onskad effekt.

Kommunal undrar hur jimforelsen med 16n gors, vilka man jamfér mot. Henric Bengtsson svarar att
man jamfér inom Malmo stad.

Sveriges Skolledare undrar 6ver antal intervjuer som planeras. Henric Bengtsson sager att de planerar
for sammanlagt ca 10 intervjuer (rektorer och administrativa chefer).

SACO/SSR tar upp medarbetarperspektivet — kommer man titta pa hur medarbetarna ser pa
inférandet? Henric Bengtsson sdger att det inte 4r med i projektet. SACO/SSR lyfter syftet med
inrattandet av de administrativa tjinsterna var att 6ka den pedagogiska ledningen och da ir det viktigt
att se om personalen upplevt nagon férandring. Grundskoledirektoren siger att rapporten kan
avvaktas forst och sen 1 nista steg kan eventuellt personalen tas med.

Dessutom anser Sveriges Lirare att administrativa chefer inte ska vara chefer 6ver pedagogisk
personal, sa varfor fraga om det i utvirderingen. Henric Bengtsson sdger att fragan dr med da syftet
ar en kartliggning av hur det ser ut.

Sveriges Larare upplever dven att fler gatt upp till heltid som administrativ chef och de staller sig
fragande till anledningen till det. Grundskoledirektéren svarar att syftet med utvirderingen ar att titta
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pa helheten da det ser olika ut pa skolorna.

Sveriges Larare vill betona att arbetsgivaren behéver vara forberedd pa att facken kommer ta upp
fraigan om medarbetarperspektivet i det fortsatta arbetet igen.

- Indikatorer och mal Emma Méller
Se underlag till protokollet.

Sveriges Larare for fram att de anser att behoriga larare 1 fritidshem ska finnas med 1 malet om att
Malmo ska sakerstilla en god kompetensforsorjning tillsammans med behoériga lirare 1 grundskola,
torskoleklass och grundsirskola. Frida Johansson siger att det inte finns sa mycket information bakat
kring detta, dd det ar en relativt ny befattning. Grundskoledirektoren siger att arbetsgivaren kommer
undersoka hur det kan f6ljas och dterkomma kring det.

Kommunal undrar om man inte kan f6lja vilka som ar grundlirare pa fritidshem. De har mirkt att
det pd en del fritidshem endast finns kommunals medlemmar pa plats, inga lirare, nir de kommit dit.
Arbetsgivaren tar upp att det dr svart att fa fram da man ofta aven arbetar i skolan. Sveriges Larare
tar upp tjansteférdelning dir det borde ga att ldsa ut.

Sveriges Lirare undrar om det inte ska framga att andelen behoriga ska 6ka. Emma Moéller sdger att
Skolinspektionen har haft synpunkter nir man satter t ex 85%, det ska vara 100% som ér malet, och
darfor sitts inget maltal pa indikatorerna. Sveriges Lirare tar dven upp att da det finns
effektiviseringsmal sa kan kanske malsittningarna justeras ocksa, Sveriges Larare vill skicka med den
synpunkten. Grundskoledirektéren siger att nimnderna egentligen bara ska férmedla hur det gar till
Kommunfullmiktige.

SACO/SSR anser det ir bra att man skalar ner mal och utvirderingar. Grunduppdraget finns via den
statliga styrningen dndd. Vidare anser SACO/SSR att HME i medarbetarenkiten ar ett daligt sitt att
mita arbetsmiljé och efterlyser mer kvalitativ uppfoljning. Sveriges skolledare héller med.

- Avseende elevassistenters framtid, Kommunal

Kommunal f6r fram féljande punkter:

e Bra arbete av forvaltningen 1 slutrapport som kom 2020, men arbetet stér stilla. Sista de
hort var om Kommunal kan tinka sig liknande arbete som kompetensmodellen f6r
skolskéterskor, men sen har de inte hort mer. Kommunal vill att nagot ska hinda.
SACO/SSR anser ocksi att utredningen var bra och de ser girna att det sker pa fler
kategorier.

e Kiravprofilen for elevassistenter togs fram och samverkades, men det dr oklart om den
fortfarande giller.

Grundskoledirektoren sager att arbetsgivaren tagit fram ett forslag pa direktiv utifran nuldget och
grundskoledirektoren tillsammans med HR-chefen vill triffa kommunal f6r att diskutera detta.
Motet ska ske inom 3 veckor och da ska utredningen gds igenom och direktivet ska skickas ut i
forhand.

Kommunal dr n6jda med svaren.



5(6)

Arenden infor beslut

- Uppehallsir 23/24, Frida Johansson
Se underlag till protokollet.

Kommunal anser att det inte dr optimalt att borja samtidigt som eleverna och darfor ar man kritiska
till | /14. Frida Johansson siger att man inom uppehillsanstillningen kan dndra vilket arbetsar som
ska gilla till nasta ar.

De fackliga organisationerna har inget att erinra mot forslaget och arbetsgivaren fattar beslut enligt
forslaget. Fragan anses vara samverkad.

0vrigt

Kommunal tar upp schematillgingen for de fackliga organisationerna, man har tidigare kunnat se
varje medarbetares schema i Skola24, men det ir borttaget. Sveriges Liarare har skickat till
systemforvaltare da dven de markt det och de har fitt svar att Skola24 haller pa att arbeta med detta.
Sveriges Lirare sager att det ligger pa forvaltningen att 16sa sa de fackliga och huvudskyddsombud
kan fi enkel 6verblick.

Grundskoledirektoren ska daterkomma kring behorigheterna for de fackliga organisationerna.

SACO/SSR lyfter frigan om forindringarna pa utvecklingsavdelning. SACO/SSR ir intresserade av
hur utvecklingsavdelningen ska arbeta framat. I vidare perspektiv tinker de dven pa alla
stabsavdelningar som arbetar ut mot verksamheterna. Férindringar forhandlas internt pa
avdelningen, men SACO/SSR vill att information ges i forvaltningsradet infor beslut och att
samverkan sker pd avdelningen.

Arbetsgivarrepresentant

Justerande

[Fornamn Efternamn]

For Saco/DIK eller Sveriges
skolledare

Justerande

[Fornamn Efternamn]

For Sveriges Larare

Justerande

[Fornamn Efternamn]

For Vision

Justerande

[Fornamn Efternamn]

For Kommunal

Justerande
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[Fornamn Efternamn]

For Vardférbundet
Justerande [Fornamn Efternamn]




