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Plan for kommunfullmaktigemal

Kommunfullmiktiges mal i budgeten ska bidra till en effektiv styrning och god ekonomisk hushallning.
De anger ett fatal utvecklingsomraden for hela staden dir nimnder och bolag behéver kraftsamla f6r att
astadkomma en tydlig forflyttning.

Hir beskrivs nimndens planerade bidrag till respektive kommunfullmaktigemal och vilken effekt som
nimndens bidrag férvintas ha pa kommunfullmaiktigemalet f6r mandatperioden. Ndmnderna ska planera
for en dndamalsenlig uppfoljning av nimndens bidrag till kommunfullmaktigemaélet och énskad
forflyttning f6r mandatperioden. Ndmnden ska vergripande beskriva hur bidragen ska fdljas upp.

Plan for kommunfullmaktigemal och indikatorer
Malomrade - Utbildning och arbete

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad ska verka for att en storre andel elever ska fullfélja en
gymnasieutbildning inom 4 ar

E4 God utbildning for E 1 Ingen fattigdom
alla 2 Ingen hunger
3 God halsa och valbefinnande
B 5 jamstalidhet
8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk
tillvéaxt
10 Minskad ojamlikhet
E 16 Fredliga och inkluderande samhéllen

Planeringskommentar mandatperiod

Grundskolenimndens viktigaste bidrag till kommunfullmiktigemalet ér att sakerstilla att eleverna nar
milen f6r sin utbildning och gér ut grundskolan med godkinda betyg och behérighet £f6r fortsatta studier.
Aven samverkan med och goda rutiner f6r 6vergingar genom hela utbildningskedjan ger elever bittre
forutsittningar att nd sina mal och gbra kloka gymnasieval.

Malet relaterar till grundskolenimndens grunduppdrag sia som det anges 1 nationella styrdokument och i
grundskolenimndens reglemente. Hela grundskolenimndens verksamhet syftar till att paverka
maluppfyllelsen inom detta mal.

Hur vil nimndens verksamhet lever upp till det nationella uppdraget f6ljs dterkommande upp inom
ramen fOr verksamhetens systematiska kvalitetsarbete. Inom det systematiska kvalitetsarbetet sker en
omfattande uppféljning och analys. I relation till detta mal f6ljs ett urval av viktiga indikatorer, nimligen
andelen grundskoleelever i arkurs 9 med gymnasiebehdrighet, andelen elever frain Malmé stads
grundskolor som erhillit gymnasieexamen inom fyra ar samt skillnader i genomsnittligt meritvirde.

Inom ramen f6r det systematiska kvalitetsarbetet planeras dven sirskilda utvecklingsinsatser — sa kallade
ataganden — f6r 6kad maluppfyllelse och likvirdighet. Aven dessa foljs upp i det systematiska
kvalitetsarbetet.

Indikator

Andel grundskoleelever i arskurs 9 behériga for gymnasiala studier

Andel elever fran Malmés stads grundskolor som erhallit gymnasieexamen inom 4 ar.

Skillnad i genomsnittlig meritviardespoing mellan hég- och lagpresterande elever i arskurs 9
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Malomrade - Stadsutveckling och klimat

Kommunfullmaktigemal - Malmo ska vara en foregangare nar det galler minskade utslapp av

vaxthusgaser
7 Hallbar energi for alla 3 God hélsa och vélbefinnande
9 Hallbar industri, innovationer och 11| 6 Rent vatten och sanitet for alla
infrastruktur 11 Hallbara stader och samhallen
=21 12 Hallbar konsumtion och produktion a 14 Hav och marina resurser
E 13 Bekampa klimatférandringarna El 15 Ekosystem och biologisk mangfald

E 16 Fredliga och inkluderande samhillen

17 Genomférande och globalt
partnerskap

Planeringskommentar mandatperiod

Grundskolenimnden bidrar till minskade utslipp av vixthusgaser genom att skapa férutsittningar for
grunduppdraget. Undervisningen ska belysa hur samhillets funktioner och vart sitt att leva och arbeta kan
anpassas for att skapa héllbar utveckling. Namnden arbetar utifrin grunduppdraget aktivt med att skapa
likvirdiga forutsittningar f6r stadens elever i grundskolan och dir en viktig del 4r méjliggérandet £6r alla
elever att vara med och bidra till en mer hallbar framtid.

Undervisning om miljé och lirande f6r hallbar utveckling dr inskrivna i liroplanerna. Enligt liroplanerna
ska milj6- och hallbarhetsperspektiven genomsyra all undervisning. Malet relaterar didrmed till
grundskolenimndens grunduppdrag sd som det anges i nationella styrdokument och i
grundskolenimndens reglemente. Grundskolenimndens viktigaste bidrag till kommunfullméiktigemalet ér
ddrmed att sikerstilla att eleverna nir mélen f6r sin utbildning.

Minskat matsvinn dr ocksa en del i arbetet med att minska utslipp av vixthusgaser. Grundskolenimnden
foljer dirfor upp utsldpp av vixthusgaser fran livsmedel. Det giller de inkép som gors direkt av
verksamheten. Genom skolrestauranger, som tillagar grundskolans maltider och som ir en del av
servicenamndens verksamhet, samverkar nimnden ocksi med servicenimnden.

Indikator

Viaxthusgas fran livsmedel

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad ska genom planeringen av staden verka fér minskad
segregation

10 Minskad ojamlikhet E 1 Ingen fattigdom
11 Hallbara stader och 3 God haélsa och valbefinnande
samhdllen E 4 God utbildning for alla

E 5 Jamstalldhet

-3
8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk
tillvaxt

E 9 Hallbar industri, innovationer och
infrastruktur
E 16 Fredliga och inkluderande samhillen

17 Genomférande och globalt partnerskap
Planeringskommentar mandatperiod

Grundskolenimndens arbetar utifran grunduppdraget aktivt med att skapa likvirdiga férutsittningar for
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stadens elever i grundskolan. I grunduppdraget ingdr det bla. att hantera segregationens effekter genom
det kompensatoriska uppdraget. Grundskolenimnden deltar aktivt i stadens processer for att bidra till
kommunfullmaktigemélet och nimnden arbetar i enlighet med lokalférsérjningsprocessen 1 Malmé stad
samt i enlighet med Malmg stads lokalfrsorjningsplan och grundskoleforvaltningens lokalbehovsplan.

I relation till detta mal kommer en kvalitativ uppfoljning att genomféras bl.a. av hur vil
lokalplaneringsarbetet fungerar och vilken effekt det far for vara elever.

Malomrade - Trygghet och delaktighet

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad ska verka for att 6ka skyddsfaktorer och minska
riskfaktorer i barns och ungas olika livsmiljoer

E 1 Ingen fattigdom 2 Ingen hunger

3 God halsa och E 5 Jamstalldhet

valbefinnande 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk
B 4 God utbildning for alla tillvaxt

10 Minskad ojamlikhet
11 Hallbara stader och samhéllen
E 16 Fredliga och inkluderande samhallen
17 Genomférande och globalt partnerskap

Planeringskommentar mandatperiod

Grundskolendmndens viktigaste bidrag till kommunfullmiktigemalet 4r att sidkerstilla att eleverna nar
malen f&r sin utbildning och gar ut grundskolan med godkinda betyg och behérighet f6r fortsatta studier.
Det i sig dr en viktig skyddsfaktor mot bland annat framtida utanfrskap. Skolan ir ocksé en skyddsfaktor
for eleverna hir och nu, skolan ska vara en trygg plats dir alla elever ska utveckla kunskaper och virden.

Malet dr sdledes starkt kopplat till grundskolendmndens grunduppdrag. Namnden foljer dirfor upp sitt
bidrag till malet genom att f6lja andelen grundskoleelever i drskurs 9 som ér behériga f6r gymnasiala
studier och elevernas upplevelse av sin studiemiljé. Det gbrs framfdrallt via grundskolefrvaltningens egen
elevenkit, som vissa ér ersitts av Skolinspektionens enkit.

Utéver grunduppdraget bidrar ndimnden till mélet genom att samverka med andra. Ett av manga exempel
péa samverkan ar allaktivitetshusen, som drivs i samverkan med flera andra férvaltningar, civilsamhille och
andra lokala aktorer.

Indikator

Andel grundskoleelever i arskurs 9 behériga for gymnasiala studier

Andel positiva grundskoleelever i arskurs 3 och 5 pa fragor som galler studiemiljé

Andel positiva grundskoleelever i arskurs 7 och 9 pa fragor som galler studiemiljé

Kommunfullméktigemal - Malmo stad ska verka for en god etablering for nyanlanda, starka
delaktigheten och den sociala sammanhallningen med ett sarskilt fokus pa svenska spraket

E 4 God utbildning for alla E 1 Ingen fattigdom

8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk 2 Ingen hunger

tillvaxt 3 God hélsa och vélbefinnande
10 Minskad ojamlikhet B < Jsstiiidhet

E 16 Fredliga och inkluderande samhillen 17 Genomfrande och globalt

partnerskap
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Planeringskommentar mandatperiod

Grundskolenimndens bidrag till kommunfullmaktigemalet dr att sikerstilla att nyanldnda elever nar malen
tor sin utbildning. Namndens Rig#linjer for arbetet med nyanlinda elever i Malmi stads grundskolor anger vad som
ir prioriterat och viktigt f6r en god kvalitet i mottagandet och undervisningen av nyanlinda elever.
Arbetet i enlighet med riktlinjerna syftar till att bidra till likvirdighet i mottagande och utbildning samt till
en god maluppfyllelse och kunskapsutveckling utifrdn de nyanlinda elevernas individuella behov och
férutsdttningar. Det pagar ocksa ett arbete fOr att stirka verksamhetens arbete inom dmnet svenska som
andrasprak.

For att folja arbetet f6ljer ndimnden hur det gir f6r gruppen nyanlinda, om de nir malen i alla &mnen och
specifikt i svenska som andrasprak.

Indikator

Andel nyanléanda grundskoleelever och elever med okind bakgrund i arskurs 3 som natt malen i alla
amnen

Andel nyanlénda grundskoleelever och elever med okind bakgrund i arskurs 6 som natt malen i alla
amnen

Andel nyanlidnda grundskoleelever och elever med okind bakgrund i arskurs 9 som natt malen i alla
damnen

Andel nyanléanda grundskolelever och elever med okind bakgrund i arskurs 3 som natt malen i svenska
som andrasprak (SvA)

Andel nyanlinda grundskolelever och elever med okind bakgrund i arskurs 6 som natt malen i svenska
som andrasprak (SvA)

Andel nyanlinda grundskolelever och elever med okind bakgrund i arskurs 9 som natt malen i svenska
som andrasprak (SvA)

Kommunstyrelsen ges, tillsammans med grundskolenamnden, arbetsmarknads- och
socialnamnden och kulturnamnden, i uppdrag att brett utreda formerna for stadens arbete
mot rasism och for manskliga rattigheter sa att det utformas pa ett satt dar staden ytterligare
kan kraftsamla och forbattra samordningen pa omradet.

Under 2023 kommer grundskolenimnden under ledning av kommunstyrelsen och tillsammans med
ber6rda nimnder att inga i ett arbete att utreda formerna foér stadens arbete mot rasism och f6r minskliga

rittigheter sd att det utformas pa ett sitt sd att staden ytterligare kan kraftsamla och férbittra
samordningen pa omradet.

Malomrade - En god organisation

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad ska vara en attraktiv arbetsgivare genom att sakerstalla
en god arbetsmiljo och trygga anstallningar

3 God hélsa och vélbefinnande E 1 Ingen fattigdom
2 5 Jamstalidhet 10 Minskad

8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk ojamlikhet

tillvaxt

Planeringskommentar mandatperiod

Grundskolenimnden och dess férvaltning arbetar aktivt med att synas i arbetsgivarsammanhang.
Forvaltningen forbittrar exponeringen av vad grundskolan som arbetsgivare erbjuder och utvecklar en
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arbetsgivarvarumarkesplattform.

Forvaltningen arbetar partsgemensamt med de fackliga organisationerna med att uppritthdlla en god
arbetsmiljé pa varje skola. Arbetet omfattar organisatoriska férutsittningar f6r en god arbetsmiljé sdsom
arbetstid, schema, dterhimtning, arbetsorganisation, bemanning och arbetets innehall.

Grundskolendmnden arbetar for att vara en attraktiv arbetsgivare genom att sikerstilla god arbetsmiljé
och trygga anstillningar. Dirfor f6ljer nimnden Hallbart Medarbetar Engagemang, HME i
medarbetarenkiten samt andelen tidsbegransade anstillningar.

Indikator

Hallbart MedarbetarEngagemang, HME

Andel tidsbegréansade anstéllningar (exklusive obehoriga larare)

Kommunfullmaktigemal - Malmo stad ska sakerstalla en god kompetensférsorjning

E4 God utbildning for alla 11 Hallbara stader och samhéllen

8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk E 16 Fredliga och inkluderande samhallen

tillvaxt 17 Genomférande och globalt
partnerskap

Planeringskommentar mandatperiod

En hallbar kompetensférsorjning pd kort och lang sikt dr en av de mest avgérande utmaningarna i
grundskolenimndens verksamheter. En god kompetensforsorjning dr en avgdrande forutsittning for
nimndens grunduppdrag och f6r att kunna bedriva en undervisning av god kvalitet.

Grundskoleforvaltningen har i flera dr arbetat med denna utmaning som ett av férvaltningens prioriterade
dtaganden, ett arbete som kommer att fortsitta. Arbetet genomférs inom tre évergripande omréiden:
obehoérig till behorig (internt spér), kompletterande kompetenser (internt och externt spar), och framtida
lirare (externt spar).

Genom att arbeta med strategisk kompetensforsorining dr férhoppningen att andelen behérig personal
Okar. Dirfor f6ljer nimnden ocksa andelen behdriga ldrare 1 forskoleklass, grundskola, grundsirskola samt
andel arsarbetare med pedagogisk hégskoleutbildning i fritidshem.

Indikator

Andel behdoriga larare i forskoleklass

Andel behdriga larare i grundskola

Andel behdriga larare i grundsirskola

Andel arsarbetare med pedagogisk hégskoleutbildning i fritidshem

Kommunfullmaktigemal - Fler Malmébor, besékare och samhallsaktorer ska uppleva att
Malmo stad levererar en god och likvardig service genom hog tillganglighet, professionellt
bemotande, ratt kompetens samt genom att ligga i framkant i den digitala utvecklingen

E 5 Jamstalldhet E 1 Ingen fattigdom
L
10 Minskad ojamlikhet E 4 God utbildning for alla
-
11 Hallbara stader och samhéllen 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk
tillvaxt
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El 16 Fredliga och inkluderande £ 9 Hallbar industri, innovationer och
samhéllen infrastruktur

13 Bekédmpa klimatférandringarna

17 Genomférande och globalt partnerskap
Planeringskommentar mandatperiod

Grundskolenimnden bidrar till en god och likvirdig service genom att, inom ramen f6r grunduppdraget,
skapa férutsittningar for att alla elever nar malen f6r sin utbildning. Eleverna ska enligt liroplanerna
kunna orientera sig och agera i en komplex verklighet med stort informationsfléde, 6kad digitalisering och
snabb forindringstakt. Grundskolenimndens viktigaste bidrag till kommunfullmiktigemalet 4r att bedriva
en utbildning, dir varje elev utvecklar kunskaper och virden och tycker om sin skola, och hur de blir
bemétta dir. Namnden f6ljer ddrfér upp sitt bidrag till malet genom att f6lja elevernas upplevelse eller
n6jdhet med sin skola. Det gbrs framfdrallt via grundskoleférvaltningens egen elevenkit, som vissa dr
ersdtts av Skolinspektionens enkit.

Nimnden arbetar dven medvetet med att ta tillvara digitaliseringens méjligheter i undervisningen och i
syfte att erbjuda varje Malmébo god och likvirdig service. Ett 6kande antal e-tjanster dr ett sitt att 6ka
tillgingligheten for framforallt vardnadshavare.

Indikator

Andel positiva grundskoleelever i arskurs 3 och 5 pa fragan Jag &dr n6jd med min skola som helhet

Andel positiva grundskoleelever i arskurs 7 och 9 pa fragan Jag &r n6jd med min skola som helhet

Andel positiva grundsirskoleelever pa fragan Jag ar néjd med min skola som helhet

Andel positiva fritidshemselever pa fragan Jag ar néjd med min skola som helhet
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