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Motion
Ett jamstillt Malmo 2020 - Slopa anstallningsformen allman visstid!

Visionen for Malmo stad ar att Malmo ar 2020 ska vara jamstalld och fri fran diskriminering som
arbetsgivare. Malmd stad har i egenskap av stor arbetsgivare, beslutsfattare och
opinionsbildare en nyckelroll i jamstalldhetsarbetet. Huvudsyftet med ett aktivt jamstalldhets-
och antidiskrimineringsarbete ar att kvalitetssakra Malmé Stads arbetsplatser ur ett
jamstalldhets- och antidiskrimineringsperspektiv. Den styrande minoriteten S och L har ocksa
som mal att Malmé ska vara en stad med bra arbetsvillkor, och i budgeten for 2019 star att

allman visstid “ska anvandas strikt och begransas tills det ar mgjligt att fasa ut den helt”.

Allman visstid ar en otrygg anstallningsform dar arbetsgivaren utan skal kan lata bli att erbjuda
fast anstallning. Det ar vanligast med tidsbegransade anstallningar inom kvinnodominerade
arbetaryrken. Den yrkesgrupp som har hégst andel tidsbegransade anstallningar ar
vardbitraden — 61% av vardbitradden var tidsbegransat anstallda 2015. Motsvarande siffra for
mansdominerade yrken som elinstallatérer, mekaniker och maskinoperatérer var mellan 6-14%.
Inom Kommunals organisationsomrade ar 29% tidsbegransat anstallda — motsvarande 180 600
personer. 70% av dessa ar kvinnor. Inom Kommunals organisationsomrade ar otrygghet alltsa
ett stérre problem fér kvinnorna sett till antalet. Som fédd i ett utomnordiskt land &r det mer
sannolikt att anstallas pa ett tidsbegransat kontrakt &n som inomnordiskt fodd. Av de anstéllda
pa Kommunals organisationsomrade ar 34% av de utomnordiskt fédda tidsbegransat anstallda,
jamfort med 28% av de inomnordiskt fédda'. 25% av alla kvinnor i arbetaryrken har i dagslaget
en tidsbegransad anstéllning enligt LO’s senaste jamstalldhetsbarometer®. | Malmo stad visar
de senaste siffrorna att 16% av anstallda har anstallningsformen allman visstid, i vissa
forvaltningar ar andelen betydligt hogre. Detta trots att allman visstid ska anvandas strikt inom

kommunen.

' https://www.kommunal.se/sites/default/files/fag_om_otrygga_anstallningar.pdf
2 http://www.lo.se/start/lo_fakta/sveriges jamstalldhetsbarometer 2019



https://www.kommunal.se/sites/default/files/faq_om_otrygga_anstallningar.pdf
http://www.lo.se/start/lo_fakta/sveriges_jamstalldhetsbarometer_2019

Vansterpartiet

Vansterpartiet driver pa nationell niva att denna anstallningsform férsvinner, det kan géras
genom en enkel lagandring. Detta ar en central fraga eftersom anstallningsformen ar alltfér
vanligt bland exempelvis unga kvinnor. Otrygga jobb innebar att den arbetande blir an mer
utldamnad till arbetsgivaren. Det ar svarare att larma om dalig arbetsmiljo eller dalig verksamhet
om du inte vet om du far stanna kvar. Otrygga jobb forsvarar facklig organisering och ger i
langden bade samre arbetsmiljé och en samre valfard. Sexuella trakasserier har visat sig vara
dubbel sa vanliga for unga kvinnor pa arbetsmarknaden om man arbetar under otrygga

anstallningsformer. Sa kan vi inte misskota skattepengarna!

Vara gemensamma skatter ska ga till en bra valfard dar personalen har bra villkor och maéjlighet
att utvecklas. Da maste allman visstid bort. Fram till att denna férandring blir verklighet nationellt
ar det nédvandigt att offentliga arbetsgivare gar fére och slutar anvanda otrygga

anstallningsformer som allman visstid.

Vansterpartiet har darfor lange arbetat for att anstallningsformen ska forsvinna i Malmé stad.
Redan 2017 motionerade vi i Vansterpartiet om att Malmo stad inte skall anvanda allman visstid
som anstallningsform, men d& avslogs motionen med motiveringen att tillsvidareanstallning och
heltid ska vara norm i Malmé stad och att arbetet for det skulle fortsatta aven 2018. | valet 2018
gjorde Socialdemokraterna avskaffandet av allman visstid till en valfraga, men trots allt detta
och att det faktiskt ar mojligt for Malmo stad att sluta anvanda anstallningsformen, anvands

allman visstid fortfarande.
Vi i Vansterpartiet gor darfor ett nytt férsék att avskaffa anstallningsformen allméan visstid och
yrkar

- att Malmo stad inte skall anvanda allman visstid som anstéllningsform.
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