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Inledning

Vad innebar valfardsbrottslighet?

Idag finns ingen allmint vedertagen definition av vilfardsbrott eller
vilfardsbrottslighet. Sveriges kommuner och regioner (SKR) anvinder
begreppet for att bendmna situationer dér en extern aktor - ett fOretag
och/eller en privatperson - otillborligen utnyttjar allminna medel f6r egen
vinning. Enligt Brottstérebyggande radet (Brd) innebir vilfirdsbrott att
offentligt finansierade trygghetssystem inom stat, region och kommun utnyttjas
for egen vinning av privatpersoner, foretag eller foreningar. Bra tillimpar
begreppet framfor allt i relation till bidragsbrott eller bedrigerier dir aktéren
limnat felaktiga uppgifter, inte foljer lagar eller avtalsvillkor, samt da det
torekommit felaktigheter vid kop av vilfardstjanster, exempelvis hemtjanst

eller sjukvard.

Tidigare arbete i Malmo stad

2019 antog Malmo stad ocksa rapporten och handlingsplanen

” Aterrapportering — ekonomisk brottslighet mot vilfirden samt férslag pa
handlingsplan ”Att férebygga och hantera ekonomisk brottslighet och
oegentligheter i1 vélfirden” (STK 2019-1285)”. I den rapporten punkterar
utredarna forslag pa omraden som foérvaltningarna ska arbeta vidare med. Da
Malmo stad arbetar med sjalvstyrande forvaltningar férvintas varje forvaltning
bryta ner de uppsatta omradena och arbeta vidare med dem utifran de lokala

torutsittningarna. Handlingsplanens omraden for vidare arbete involverar:

1. Ta fram och implementera metodstéd pa omradet otilliten paverkan och

interna oegentligheter.

2. Ta fram och genomféra kommunikations- och utbildningsinsatser
(uthalligt) for bittre forstaelse for vad det innebir att arbeta 1 offentlig
sektot.

3. Se 6ver och vid behov ta fram och implementera nya riktlinjer for att héja

kunskapsnivan om regler kring tagande och givande av muta samt jav.
4. Utreda och tydliggora vilka risker som finns kopplade till bisysslor.

5. Utreda om det finns behov att komplettera rekryteringsprocessen kopplat
till tjanster med sarskilt kdnsliga arbetsuppgifter.

6. Se Over risker kopplade till inképsprocessen (i den del som handlar om

koparsidan).
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Sedan rapporten kom 2019 har samhillstérindringar, kunskapsunderlaget,
metodstodet, rittspraxis och lagférandringar kopplade till vélfardsbrottslighet
medfort att rapporten inte langre fullt ut speglar dagens regelverk, riskbild och

arbetssatt.

Funktionsstdodsforvaltningens bakgrundsarbete med
valfardsbrott

2017-05-01 omorganiserade Malmé stad fran stadomradesnimnder till
facknimnder. En effekt av detta var att all kommunal handliaggning rérande

personlig assistans samlades inom funktionsstédsférvaltningen.

I september 2019 bildades en grupp for férdjupad utredning av personlig
assistans, den bestod av tre personer, tva socionomer och en ekonom. Inom
funktionsstodsforvaltningens myndighet arbetar dven en handlidggare som
beslutar om sjukloner kopplade till personliga assistenter. Inkomna fakturor
hanteras av en administrativ assistent efter godkidnnande av ansvarig
handldggare. Styrgruppen for férdjupad granskning av personlig assistans
bestod av enhets- och sektionschef, jurist, ekonom, de tva socionomer som

utférde granskningarna samt handldggare f6r sjukloneersittning.
Antal stickkontroller:

e  2022: 80 stycken
e  2023: 127 stycken
o 2024: 74 stycken
e 2025: 67 stycken
Totalt 348 stycken

Krediteringar och aterkrav:

e 2021: 1,4 miljoner kronor
e 2022: 900 000 kronor
e  2023: 766 000 kronor
e 2024: 151 000 kronor
e 2025: 1,7 miljoner kronor

Totalt 4, 9 miljoner kronor

Aren 2022-2025 gjordes 25 anmilningar till TVO samt fyra polisanmilningar.
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Nuvarande organisation

I februari 2026 skapades Enheten Civilsamhallsstod och Vilfirdsskydd.
Enheten bestar av funktions och tillganglighetssamordnarna, samordnare for
samverkan och organisationsbidrag, ekonomisk ersittning f6r merkostnad av

personlig assistans samt kontrollgruppen.

Kontrollgruppen har i samband med den nya organisationen bytt namn till
gruppen mot valfirdsbrott. Namnbytet speglar att uppdraget har utokats fran
att enbart avse kontroll av personlig assistans till att omfatta arbetet mot

valfardsbrott i stort.

I denna plan anviands begreppet Enheten Civilsamhillsstod for att avse hela
enheten, inklusive gruppen mot vilfiardsbrott. Nir gruppen mot vilfardsbrott
nidmns avses enbart den del av enheten som arbetar med uppdraget att
motverka vilfirdsbrott.

Lag i urval

Bland lagar som i allra hégsta grad har kommit att paverka sittet pa vilket
arbetet bor bedrivas dr det virt att lyfta de lagar som medfor en
underrittelseskyldighet exempelvis Bidragsbrottslag (2007:612) som 2019
tydliggjorde att kommunerna har en anmalningsskyldighet till Polisen om det
finns misstanke att ett bidragsbrott kan ha begitts. Samma ar gjordes tva tilligg
1 Kommunallagen (2017:725) som alade kommuner att 6ka sin kontroll och

uppféljning av privata aktérer med vilka avtal slutits.

2021 tillkom paragraf 32 c i Folkbokféringslag (1991:481) med vilken
Myndigheter aldggs skyldigheten att underritta Skatteverket om en person ar
eller har varit oriktigt folkbokférd eller om den folkbokféringen dr
ofullstindig, sa kallade Folkbokféringsbrott.

2023 dlades det kommuner ett storre ansvar for det brottsférebyggande
arbetet. I Lag (2023:196) om kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete
ges kommunerna ansvaret att inom sitt geografiska omrade ta fram en ligesbild
over brottsligheten. Utifran ligesbilden ska kommunen ta fram plan om vilka
atgirder som kommunen dmnar vidta for att forebygga brott. Kravet pa att
arbeta brottsforebyggande kodifierades aven 1 nya socialtjanstlagen (2025:400)
dir Socialnimnderna dldggs att arbeta férebyggande och motverka brottlighet.
2025 skirptes kommunallagen genom ett tilligg pa sa sitt att var och en av
Nimnderna alades att dven se till att den interna kontrollen ar tillricklig for att
torebygea fel och oegentligheter i verksamheten. Detta utéver att sikerstilla

Nimnderna bedrivs efter mal och riktlinjer samt med lagbundenhet.
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Lagstiftaren bedémde ocksa att det offentliga var begrinsad i sin méjlighet att
fullg6ra sin plikt enligt de skirpningar som édlagts dem och skapade darfor
ocksa vissa forutsattningar. I april 2025 kom Lag (2025:170) om skyldighet att
limna uppgifter till de brottsbekimpande myndigheterna som alagger
kommuner en uppgiftsskyldighet till brottsbekimpande Myndigheter om
uppgiften behovs av den verksamheten. Mer lingtgiaende sekretessbrytande
bestimmelse kom 1 december 2025 genom férindringar i Offentlighets- och
sekretesslag (2009:400). Bestimmelsen innebar att det sekretessen inte hindrar
att myndigheter att dela pa information om det skulle férebygga, férhindra eller
uppticka brottslig verksamhet, utreda brott. Inte heller dr sekretessen ett
hinder om uppgiften behévs for att forebygga eller forhindra att en ekonomisk
torman, ett ekonomiskt stod, en skatt eller att en avgift beslutas, betalas ut eller
tillgodoriknas felaktigt eller med ett for hogt eller ett for lagt belopp. Aven om
uppgiften enbart skulle bidra till att uppticka eller utreda att en ekonomisk
torman, ett ekonomiskt stod, en skatt eller att en avgift beslutas, betalas ut eller
tilloodoriknas felaktigt sa hindras inte en Myndighet att dela informationen.
Slutligen klargor lagstiftningen att sekretess inte hindrar att en uppgift delas om
det kan leda till att férebygga, forhindra, uppticka eller utreda fusk och

overtridelser av regler, villkor i beslut eller avtal.

Rattspraxis

Under 2025 kom manga avgérande som kom att paverka rittstillimpningen av
Lag (1993:357) om stod och service for vissa funktionshindrade. Bland annat
tydliggjorde hogsta forvaltningsdomstolen vem man far stilla ett aterkrav mot i
avgorande HFD 2025 ref. 17. Enligt hogsta forvaltningsdomstolen kan ett
aterkrav enbart riktas mot formanstagaren och inte den som faktiskt erhaller
ersattningen. Hogsta Forvaltningsdomstolen tydliggjorde dven att en insats inte
de facto behover vara tillgodosedd med annan insats utan att det ricker med
att kommunen har en sadan till férfogande for att behovet ska anses
tillgodosedd HFD 2025 ref. 11. Viktigaste var avgorandet om konsultbolags
mojlighet att kringga tillstandsplikten genom att erbjuda samma service och

stod som ett assistansbolag men genom ett konsultbolag.

Hogsta forvaltningsdomstolen tydliggor att administrativa tjdnster visserligen
far inforskaffas av dem som anordnar sin assistans sjdlva men att kopa for
lingtgaende stod innebar att bolaget som siljer tjansterna anses vara
tillstandspliktiga HFD 2025 ref. 48. Exakt var grinsen gar haller pa att arbeta
sig igenom rittskedjan (Kammarritten Goteborg, 2025-12-18, Mal nr 3834-25,
3835-25). Det har ocksa lett till att Forsakringskassan dndrat sin réttsliga

vigledning for egna anordnare och kommer framat inte att betala ut i f6rskott
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om de egna anordnarna képer externa tjanster sa de dr i behov av att utreda

om assistansen verkligen utfors i egen regi (Assistansersittning).

Annu finns det flera juridiska frigestillningar som behéver besvaras nir det
kommer till savil aterkrav som personlig assistans fOr att pa ett rittssakert vis
kunna utforma handliggningsatgirder. Exempelvis har Hogsta
torvaltningsdomstolen meddelat prévningstillstind f6r att reda ut om en
ansokan om tillfillig utokning innebir att kommunen ska gora en fullstindig
provning av den sokandes ratt till insatsen (Malnummer: 1716-25). Samtidigt
som praxis fortfarande formas i gamla lagar sa mojliggor lagstiftaren genom
térordningar och lagar f6r nya handliggningsatgirder vars grinser behoéver

provas i domstol for att utforma praxis.


https://www.jpinfonet.se/documentfile/getfile?portalId=43&docId=593344&propId=66
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Atgarder
Omrade 1: Riskbedoma samtliga verksamhetsgrenar

Genomfora riskanalys om risker for valfardsbrott i forvaltningens samtliga
verksamhetsdelar.

Forvaltningen behover fa en uppfattning om vilka riskomraden som finns i
forvaltningen dir forekomsten av vilfardsbrott 4r en mojlighet. Till

riskanalyser behéver medarbetare fran olika verksamhetsgrenar medverka.

Ansvarig
Gruppen mot vilfirdsbrott

Tidplan
Tertial 3 2026

Uppfoljning
Arsredovisning december 2026

Ta fram arbetsmetoder for stickprov pa verksamhetsdelarna utifran
utmaningarna som identifierades i riskanalysen

Idag genomfors stickprov pa personlig assistans fOr att sakerstilla att inte
systemet utnyttjas. Detta kommer utvidgas till att &ven omfatta
verksamhetsomraden inom andra lagrum och verksamhetsomraden. Forvintat
resultat dr bland annat att skapa ett underlag for framtida riskanalyser samt

uppticka brott mot vilfirden.

Ansvarig
Gruppen for valfirdsbrott.

Tidplan
Tertial 3 2026

Uppfdljning
Arsredovisning december 2026
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Uppdatera rutiner och vid behov upprétta nya sa medarbetare vet hur de ska
agera om de patraffar valfardsbrott

Gruppen for vilfardsbrott ska tillsammans med utsedd medarbetare for
respektive verksamhetsomride uppritta en rutin samt 6vrig dokumentation for

hur medarbetarna ska agera vid misstanke om vilfirdsbrott.

Ansvarig
Gruppen for vilfirdsbrott.

Tidplan
Tertial 3 2026,

Uppf6ljning
Arsredovisning december 2026

Uppritta stodmaterial for foljdfragor vid tips om valfardsbrott

Gruppen for vilfirdsbrott ska ta fram stddmaterial i det fall andra in Gruppen
far in tips fran allminhet eller kollegor for att sa langt som maojligt

kvalitetssakra de inkomna tipsen.

Ansvarig
Gruppen for vilfirdsbrott.

Tidplan
Tertial 2 2026

Uppf6ljning
Arsredovisning december 2026

Forankra stodmaterialet i respektive avdelning

Medarbetare ska ha god kinnedom om hur man bér agera vid misstanke om
valfardsbrott eller dtminstone veta var denne kan hitta denna information.
Medarbetaren bor paminnas om riskerna f6r valfardsbrott och var stod finns

om de misstanker att forvaltningen dr utsatt for valfardsbrott.

Ansvarig
Avdelningschefer

Tidplan
Tertial 1 2027

Uppf6ljning
Arsredovisning december 2027
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Lagesbild och atgardsplan

Malmo stad fOrvintas ta fram en samlad ligesbild 6ver brottsligheten inom det
egna geografiska omradet, baserad pé kartliggning av omfattning och
konsekvenser samt annan relevant information och analys. Med ligesbilden
som underlag ska kommunen besluta om och genomfora en dtgirdsplan f6r

det brottstérebyggande arbetet.

Ligesbilden ska uppdateras och atgirdsplanen f6ljas upp minst vartannat ar.
Arbetet ska, i den utstrickning det ar limpligt, integreras med kommunens
&vriga analys- och planeringsarbete. Aven om ansvaret ligger
kommunovergripande behover Funktionsstodsforvaltningen bista med

underlag fran sin egen verksamhet.

Ansvarig
Gruppen for vilfirdsbrott.

Tidplan
Tertial 3 2026.

Uppfoljning
Arsredovisning december 2026
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Omrade 2: Organisationsbidrag

Genomfora en Crimeproofing pa Forvaltningens arbete med
organisationsbidrag

Crime proofing ir en arbetsmetod som foresprakas av BRA. Crime proofing-
analyser dr ett sitt att forebygga fel och brott mot vilfirdssystemen.
Analysmodellen gir ut pa att riskanalysera regelverk eller andra styrsystem som
ror till exempel gynnande beslut, tillstind, avtal eller utbetalningar.

En crime proofing-analys kriver avsatt tid for en arbetsgrupp under en
begransad tidsperiod, men ar samtidigt ett verktyg som ar relativt litt att
tillimpa.

Ansvarig

Gruppen mot vilfirdsbrott.

Tidplan

Tertial 1 2026.

Uppfoljning

Arsredovisning december 2026

Vid behov revidera och presentera nya riktlinjer for organisationsbidrag for
niamnden

Utifran analysen ska enheten for civilsamhillsstod och vilfirdsskydd, vid
behov, presentera uppdaterade riktlinjer f6r organisationsbidrag.

Ansvarig
Enheten for civilsamhillsstod och vilfirdsskydd.

Tidplan

Tertial 3 2026.

Uppf6ljning

Arsredovisning december 2026
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Gain i digitala verksamhetssystemet Rbok.

I Kommunfullmiktiges beslut (STK-2018-74) om ett gemensamt boknings-
och bidragssystem for stadens bidragsgivande forvaltningar férvintades

samtliga forvaltningar gé in 1 handlaggningssystemet Rbok.

Ansvarig
Verksamhetsdel med ansvar for bidrag till organisationer i Enhet
Civilsamhaillsstod och vilfardsskydd.

Tidplan
Tertial 3 2026.

Uppfoljning
Arsredovisning december 2026

Genomfora en Crimeproofing pa forvaltningens arbete med IOP

Crime proofing-analyser dr ett satt att forebygga fel och brott mot
vilfardssystemen. Gruppen mot valfirdsbrott ansvara f6r genomlysningen. Till

detta kommer de behéva valda representanter.

Ansvarig
Gruppen mot vilfirdsbrott.

Tidplan
Tertial 3 2026.

Uppfdljning
Arsredovisning december 2026

Genomlysning och vid behov revidering av rutiner och riktlinjer for
handlaggning av IOP

Ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) ir en 6verenskommelse om
samverkan mellan offentlig och idéburen sektor i syfte att uppna ett visst
allminnyttigt samhalleligt mal. Eftersom det handlar om en 6verenskommelse
mellan det allménna och civilsamhillet behover avtalet vara tydlig kring
forvintningar. Forvaltningen behéver dven ha tydliga rutiner om hur de

handldggs samt vilka riktlinjer som tillimpas f6r urval av limpliga kandidater.

Ansvarig
Enheten for Civilsamhillsstod och Vilfardsskydd

Tidplan
Tertial 1, 2027.

Uppfoljning
Arsredovisning december 2027
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Omrade 3: Utbildning och samverkansytor

Skapa utbildningar och lampliga samverkansytor. Utbildning om
valfardsbrott, korruption och mutor samt otillborlig paverkan for
Forvaltningsledning och avdelningarnas ledningsgrupper

Syftet dr att medvetengdra chefer om risker f6r vilfardsbrott. Det dr enbart om
hela Forvaltningen arbetar aktivt med fragan som reell férindring kan
astadkommas. Som ett forsta led behéver ledningen fa den kunskapen som
behovs for att kinna sig trygea 1 dmnet. Det behovs ett stérre medvetande om
problembilden for att arbetet ska bli effektivt.

Ansvarig
Forvaltningschef

Tidplan
Tertial 3 2026.

Uppfoljning
rsredovisning december 2026

Skapa en kommunikationsplan for intern saval som extern information om
arbetet mot vilfardsbrott

Syftet dr att arbeta brottsférebyggande genom att informera om att
torvaltningen aktivt arbetar med fragan samt medvetengorande internt om

problematiken.

Ansvarig
Kommunikationsavdelningen tillsammans med enhet Civilsamhaillsstéd och
vilfardsskydd

Tidplan

Tertial 3 2026.

Uppfoljning

Arsredovisning december 2026
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Unders6ka mojligheten att ha en tipstjanst for allménheten och det offentliga

Allminhetens tips ar viktiga for att kunna uppticka och motverka felaktiga
utbetalningar och annat bidragsfusk. Den 1 december 2025 littades
sekretesslagstiftningen. Det dr numera inget hinder att bryta sekretessen om det
ar for att forebygga eller forhindra att en ekonomisk fé6rman, ett ekonomiskt
stod, en skatt eller en avgift beslutas, betalas ut eller tillgodoraknas felaktigt.
Utifran det gar det att anta att antalet anmilningar/tips kommer 6ka varfor
forvaltningen behover ha ett verktyg £6r att hantera dessa och erbjuda en enkel
Vag in.

Ansvarig

Gruppen mot vilfirdsbrott.

Tidplan
Tertial 1 2026.

Uppfdljning
Arsredovisning december 2026
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Omréade 4: Aterrapportering — ekonomisk brottslighet mot
valfarden samt forslag pa handlingsplan ”Att forebygga och
hantera ekonomisk brottslighet och oegentligheter i valfarden

Analysera hur rapporten och handlingsplanen kan implementeras i
Funktionsstodsforvaltningen

Analysera hur stadens rapport ”Aterrapportering — ekonomisk brottslighet mot
vilfirden samt f6rslag pa handlingsplan ‘Att férebygga och hantera ekonomisk
brottslighet och oegentligheter i vilfirden’ (STK-2019-1285)” kan
implementeras i Funktionsstodsforvaltningen genom att konkretisera
atgirdsforslagen utifran férvaltningens behov och integrera dem i planen for
vilfardsbrott 2027.

Ansvarig
Enheten f6r Civilsamhillsstdd och Vilfirdsskydd

Tidplan
Tertial 3 2026

Uppf6ljning
Arsredovisning december 2026

Utifran analysen ta fram handlingsplan for fortsatt arbete med
implementering

Utifran analysen som gjorts pa handlingsplanen ska en konkret handlingsplan
tas fram for hur forvaltningen ska arbeta pa kort respektive ling sikt med
implementeringen av forslagen. Denna handlingsplan ska vara forankrad i savil
ledning som nimnd politiken. Férvaltningen har ansvar att nédvandiga

resurser ska finnas till férfogande f6r att bidra till arbetet.

Ansvarig

Enheten for Civilsamhillsstod och Valfardsskydd
Tidplan

Tertial 3 2026.

Uppfoljning

Arsredovisning december 2026
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Omrade 5: Andamalsenlig organisation

Samla arbetet mot valfardsbrott, korruption, manniskohandel, infiltration,
otillaten paverkan samt hot och vald under en chef

Ett samlat grepp om arbetet mot vilfardsbrott och tydlighet 1 dgandeskapet
bidrar till att underlitta f6r medarbetarna vid fragor samtidigt som
granssnittsfragor inte riskerar hamna mellan stolarna eller att 4gandeskap

saknas.

Ansvarig
Forvaltningsdirektor

Tidplan
Tertial 2 2026.

Uppfoljning
Arsredovisning december 2026

Kartlagg och foresla vilka funktioner och kompetenser som behover stiarkas
for att hoja kvaliteten i arbetet med arbetet mot valfardsbrott

Sambhillsutvecklingen har lett till nya utmaningar. Samtidigt som lagindringar
stiller krav pa andra dtaganden. Detta kriver en 6kad och mer specialiserad
kompetens inom omradet. For att mota detta behover forvaltningen utveckla
och férstirka sin organisation. Beroende pa hur uppdraget utformas bor
forslag tas fram pa vilka funktioner och kompetenser som bidrar till en

kvalitetsh6jning och ett mer effektivt arbete mot valfiardsbrott.

Ansvarig

Enheten for Civilsamhillsstdd och Viltardsskydd
Tidplan

Tertial 2 2026.

Uppf6ljning

Arsredovisning december 2026
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Lagkrav

Lag (2023:196) om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete
Ligesbild och atgirdsplan

4§ Kommuner ska ta fram en ligesbild 6ver brottsligheten inom kommunens
geografiska omrade. Ligesbilden ska innehalla

1. en kartliggning av brottsligheten, dess omfattning och konsekvenser,

2. annan information av betydelse i sammanhanget, och

3. en analys av kartliggningen och informationen. 5 § Kommuner ska, med
ligesbilden som underlag, besluta om en plan for vilka atgiarder som

kommunen avser att vidta fOr att f6rebygga brott (dtgirdsplan).

6 § Kommuner ska minst vartannat ar uppdatera ligesbilden och f6lja upp

atgirdsplanen.

7§ Arbetet med lidgesbilden och édtgirdsplanen ska i den utstrickning som det
ar lampligt integreras med sadant analys- och planeringsarbete som sker i

enlighet med andra forfattningar.
Kommunallag (2017:725)
Kap. 10

6 § Nimnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt

de bestimmelser i lag eller annan férfattning som giller f6r verksamheten.

De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillricklig for att forebygga fel
och oegentligheter 1 verksamheten, och att verksamheten bedrivs pa ett 1 6vrigt
tillfredsstillande satt.

Detsamma giller nir skotseln av en kommunal angeldgenhet med stéd av 10

kap. 1 § har lamnats over till nagon annan.
Lag (2025:374)

8 § Nair skotseln av en kommunal angeligenhet genom avtal har limnats 6ver
till en privat utforare, ska kommunen eller regionen kontrollera och f6lja upp

verksamheten.
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Lag (2019:835)

9§ Om en kommun eller en region sluter avtal med en privat utférare, ska
kommunen eller regionen genom avtalet tillforsikra sig information som gor

det mojligt att ge allmdnheten insyn i den verksamhet som limnas over.
Lag (2019:835)
Kap. 6

6 § Nimnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt

de bestimmelser i lag eller annan forfattning som giller f6r verksamheten.

De ska ocksa se till att den interna kontrollen ir tillricklig for att férebygga fel
och oegentligheter 1 verksamheten, och att verksamheten bedrivs pa ett 1 Gvrigt
tillfredsstillande sitt.

Detsamma giller nir skdtseln av en kommunal angeldgenhet med stéd av 10

kap. 1 § har limnats 6ver till nagon annan.
Lag (2025:374).
Bidragsbrottslag (2007:612)

6 § Myndigheter som anges i1 § samt kommuner och arbetsloshetskassor ska
gbra anmalan till Polismyndigheten om det kan misstankas att brott enligt

denna lag har begatts.

Lag (2019:652).

Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Kap 10

15a§ Sekretess enligt 21-40 kap. hindrar inte att en uppgift limnas till en

annan myndighet, om det behdvs for att
1. férebygga, foérhindra eller uppticka brottslig verksamhet,
2. utreda brott,

3. forebygga eller forhindra att en ekonomisk férman, ett ekonomiskt stéd, en
skatt eller en avgift beslutas, betalas ut eller tillgodoriknas felaktigt eller med
ett for hogt eller ett for lagt belopp,

4. uppticka eller utreda sadant som avses i 3, eller

5. férebygga, forhindra, uppticka eller utreda fusk och 6vertridelser av regler,

villkor 1 beslut eller avtal.
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En uppgift far inte limnas om 6vervigande skil talar f6r att det intresse som
sekretessen ska skydda har foretride framfor intresset av att uppgiften limnas

ut.

Forsta stycket giller inte i fraga om sekretess enligt 24 kap. 2 a och 8 §f, 25
kap. 1-5 och 8 {§, 26 kap. 1 a § forsta stycket, 3, 4 och 6 §f, 29 kap. 1 och 2 §f,
31 kap. 1 § forsta stycket, 2 och 12 §§, 33 kap. 2 och 4 a {f, 36 kap. 3 § samt 40
kap. 2 och 5 {§. Lag (2025:934).

Kap 10

23 § Om inte annat foljer av 19-22 {§ far en uppgift av betydelse for
utredningen av ett beganget brott som ir sekretessbelagd enligt 24 kap. 2 a eller
8§, 25 kap. 1§, 2 § andra stycket eller 3-8 §§, 26 kap. 1 §, 1 a § andra stycket
eller 2-6 §§, 31 kap. 1 § forsta stycket, 2 eller 12 §, 33 kap. 2 eller 4 a §, 36 kap.
3 § eller 40 kap. 2 eller 5 § limnas till en dklagarmyndighet, Polismyndigheten,
Sikerhetspolisen eller ndgon annan myndighet som har till uppgift att ingripa

mot brottet endast om utredningen angar

1. brott f6r vilket det ldgsta straffet enligt straffskalan fOr brottet dr fingelse i

sex manader eller mer, eller

2. fors0k, forberedelse eller staimpling till brott for vilket det lagsta straffet
enligt straffskalan for brottet dr fingelse i ett dr eller mer. Lag (2025:179).

Lag (2025:170) om skyldighet att limna uppgifter till de
brottsbekimpande myndigheterna

Uppgiftsskyldighet f6r kommuner och regioner

6 § En kommun eller en region ska limna en uppgift till en
brottsbekimpande myndighet, om uppgiften behovs i den brottsbekimpande

verksamheten.

En uppgift ska inte limnas om det finns en sekretessbestimmelse som ar
tillimplig pa uppgiften och det star klart att det intresse som sekretessen ska

skydda har foretride framfor intresset av att uppgiften limnas ut.

Paragrafen giller inte f6r uppgifter som avses i 7 §.
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Folkbokforingslag (1991:481)

32 ¢ § En myndighet ska underritta Skatteverket om det kan antas att en
uppgift 1 folkbokféringen om en person som ar eller har varit folkbokford ar
oriktig eller ofullstindig.

En siddan underrittelse behover inte lamnas om sarskilda skal talar mot det.

Skyldigheten 1 forsta stycket giller inte for Skatteverkets brottsbekdmpande
verksamhet. Den giller inte heller i fraga om uppgifter som omfattas av
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Lag
(2021:375).
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