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§ 15 Funktionsstodsforvaltningens arbete med aktiva atgarder 2025
FSN-2025-5519

Sammanfattning

Malmo stad vill vara en bra arbetsgivare fri fran diskriminering och dérfor ska alla
arbetsplatser praglas av jamstilldhet och mangfald, respekt for varje individ och en insikt
om alla manniskors lika viarde skapar ett bra arbetsklimat. Enligt diskrimineringslagen har
arbetsgivaren ett ansvar att forebygga diskriminering och verka for lika rittigheter och
mojligheter oavsett diskrimineringsgrund. Detta arbete kallas ”Aktiva atgirder.”

Vid drendet mottar nimnden en redogorelse for funktionsstodsférvaltningens arbete med
aktiva atgirder under 2025 Aktiva atgirder avser riskbedomning, atgirder samt
dokumentgranskning inom ramen f6r diskrimineringslagstiftningen.

Beslut

Funktionsstodsnamndens arbetsutskott foreslar funktionsstodsnamnden besluta:

1. Funktionsstodsnimnden godkinner redovisningen av forvaltningens arbete med aktiva
atgirder 2025.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse FSN 260126 - Funktionsstédsforvaltningens arbete med aktiva
atgirder 2025

e Rapport Aktiva atgirder 2025
e Sammanstillning Aktiva atgirder 2025
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