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Utveckling av arbetet gentemot dldre personer med LSS-insatser

FUB Malmé vilkomnar Funktionsstodsforvaltningens initiativ att stirka stodet for aldre personer
med insatser enligt LSS. Forslaget ligger 1 linje med bade LSS intentioner om goda levnadsvillkor
och FN:s konvention om rittigheter f6r personer med funktionsnedsittning (CRPD).

1. Ratten att aldras som andra — CRPD artikel 19, 25 och 28

CRPD tydliggor ritten att leva sjalvstindigt och delta i samhallslivet (artikel 19). Artikel 25 och 28
betonar ritten till hilsa och social trygghet pa lika villkor genom hela livet. Aldre personer inom
LSS ska dirfor ges stod som méter bade funktionsrelaterade och dldersrelaterade behov.

2. Sarskilda LSS-boenden for dldre — i linje med artikel 19 och 26

FUB Malmo stodjer férslaget om att etablera LSS-boenden sirskilt riktade till aldre. Dessa starker
mojligheten att vilja boendeform, fa anpassat stod, samt méta aldrandets behov 1 en miljé som
ger trygghet och delaktighet. Artikel 26 understryker vikten av habilitering/rehabilitering i alla
livsfaser.

3. Social gemenskap och delaktighet — artikel 30

Stora aldersspann i dagens LSS-boenden kan skapa ojamlika villkor f6r aktiviteter och delaktighet.
Anpassade boenden for personer i samma livsfas stirker mojligheten till gemenskap, aktivitet och
meningsfull vardag.

4. Hélsa och trygghet — artikel 25

Personer med intellektuell funktionsnedsittning drabbas ofta tidigare av aldersrelaterade
sjukdomar. Specialiserade boenden skapar battre forutsittningar for medicinsk uppféljning,
samarbete med hilso- och sjukvard och férebyggande arbete.

5. Mobila specialistteam — artikel 19 och 25

FUB Malmé ser mycket positivt pa férslaget att utreda mobila team med specialistkompetens
kring bade funktionsnedsittning och geriatrik. Detta kan stirka tryggheten och minska glappet
mellan LSS, primirvard och regionens specialistvard.

6. Delaktighet och inflytande — artikel 4.3 och 12

Brukare och deras organisationer ska involveras i utformningen av insatser och riktlinjer. Det ar i
linje med artikel 4.3. Artikel 12 betonar ritten till beslutsstod 1 situationer dir kognitiva
forindringar paverkar beslutsférmagan.



7. Aktiv involvering — CRPD artikel 4.3

I enlighet med CRPD artikel 4.3 ska personer med funktionsnedsittning aktivt involveras 1 all
utformning av politik, riktlinjer och insatser som berér dem. For FUB Malmo innebir detta att
dldre brukare, anhériga och funktionsrittsorganisationer ska vara delaktiga i varje steg av
processen — fran planering och beslutsfattande till genomférande och uppfoljning, Aktiv
involvering sikerstaller att nya boendeformer, arbetssitt och stodinsatser grundas i verkliga
behov och erfarenheter hos malgruppen.

8. Mojlighet att fortsatta arbeta i Daglig verksamhet efter 65 — CRPD artikel 19 och 27

Precis som andra i samhillet ska personer med daglig verksamhet ha mojlighet att fortsitta arbeta
dven efter 65 ar. For manga ar den dagliga verksamheten en arbetsplats i ordets ritta bemarkelse —
en plats dir man bidrar, deltar och har sin sociala gemenskap. Darfor ska 6vergangen vid 65 inte
automatiskt innebira att arbetet upphor.

CRPD artikel 19 och 27 betonar ritten att delta i samhallslivet och 1 meningsfull sysselsittning
genom hela livet. M6jligheten att fortsitta i daglig verksamhet maste vara en individuell rittighet,
baserad pa brukarens vilja och behov — inte pa administrativa aldersgrinser.

9. Fardtjanst, mobilitet och ekonomi — CRPD artikel 20 och 28

FUB Malmo vill sirskilt betona att en fungerande fardtjanst ar en avgorande del av aldres
mojlighet att leva ett gott liv inom LSS. Fér manga éldre brukare, sirskilt efter pensionering fran
daglig verksamhet, dr firdtjansten helt avgérande f6r att kunna uppritthalla sociala kontakter,
delaktighet, hilsa och meningsfulla aktiviteter.

CRPD artikel 20 fastslar ritten till personlig rorlighet och artikel 28 ritten till adekvat
levnadsstandard. For aldre inom LSS, som ofta lever med sma ekonomiska marginaler, riskerar
hoga kostnader for fardtjanst att leda till minskad rorlighet, isolering och simre hilsa.

For att satsningen pa dldre inom LSS ska fa fullt genomslag behéver Malmé stad sikerstilla att
firdtjansten ar ekonomiskt tillginglig, att kostnader inte begrinsar resor och att
mobilitetsperspektivet integreras 1 planeringen av insatser och boendeformer.

Fordjupande perspektiv pa aldrande, hilsa och livsvillkor for aldre med IF

Det generella aldrandet startar tidigare hos personer med intellektuell funktionsnedsittning (IF).
Det beror bade pa funktionsnedsittningen i sig och pa levnadsvillkor som ofta innebdr mindre
tysisk aktivitet, simre kost, mindre socialt nitverk och hogre férekomst av ohilsosamma
livsmonster. Det forebyggande hilsoarbetet blir ddrfér minst lika viktigt — och 1 manga fall dnnu
viktigare — for dldre personer med IF jimfért med andra dldre. Manga kommuner arbetar idag
forebyggande enligt Fingermodellen. Samma ambitionsniva behovs for aldre personer med IE

Det ar ocksa viktigt att betona att aldrandet ser vildigt olika ut. Orken och funktionsférmégan
varierar kraftigt mellan individer, och insatser maste darfor utga fran personens egna behov och
forutsattningar.

Nir det giller det medicinska omhindertagandet ar det relevant att jimfora med aldreboenden
dar likare rondar regelbundet. Ett motsvarande arbetssitt behovs dven inom LSS-boenden, dir
dldre personer ofta far mer komplexa viardbehov.



Daglig verksamhet (DV) idr en rittighet sa linge personen ér i yrkesverksam alder. I Sverige har
arbetstagare ritt att arbeta kvar till 69 ars alder, och motsvarande princip bor galla DV. Samtidigt
framgar det av forarbetena att deltagare som behover fortsatt verksamhet efter denna alder ska fa
mojlighet till det. Det kan handla om anpassad, lugnare verksamhet, kortare dagar eller firre
dagar 1 veckan.

For att ge personer med IF likvirdiga livsvillkor som andra dldre behovs dven triffpunkter riktade
specifikt till aldre med IF. Triffpunkten i Kirseberg idr ett gott exempel, men behovet ir stérre dn
sa. For de som inte lingre orkar resa ér aktiviteter i det egna boendet avgérande. Det minskar
risken fOr isolering och skapar mdijlighet till social kontakt utanfér personal och grannar i
boendet.

Det behovs ocksa en langsiktig strategi for LSS-dldreboenden. I dag hinder det att aldreboenden
inom LSS far svart att fylla platser, och att en ung person som behéver sitt forsta boende flyttar
in nér en dldre person gatt bort. Det g6r att boendet inte fungerar som ett dldreboende 6ver tid.
For att stirka fortroendet och tydliggéra nyttan med att flytta till ett dldreboende f6r personer
med IF behéver kommunen kommunicera vad som erbjuds, sisom:

® mer personal
e kompetens inom aldrande och demens
e mer aktiviteter och social samvaro

e grannar i liknande alder

Det ar ocksa viktigt att erbjuda tydlig information till anhériga, gode min och — inte minst —
personen sjilv. Studiebesok eller digitala visningar kan underlitta beslutsprocessen. En egen ko
till dldreboenden, dér endast dldre personer med IF kan flytta in, stirker boendeformen. Det
behover ocksa finnas en rutin for att erbjuda dldreboende i god tid, eftersom beslut kan behéva
mogna Over tid, samt regelbundna genomgangar av situationen i kommunen for att identifiera
vilka som kan behova flytta inom de kommande aren.

Sammanfattning

FUB Malm6 tillstyrker forvaltningens forslag. Malmo har mojlighet att ta en nationellt ledande
roll 1 att sikerstilla goda levnadsvillkor dven 1 alderdomen, i enlighet med CRPD. Sirskilda I.SS-
boenden for dldre, satsning pa mobila team, stirkt fardtjinst och ekonomisk tillgdnglighet dr
viktiga och nédvindiga steg.

For FUB Malmo
Jeanette Fridh
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