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Funktionsstödsnämnden föreslås lämna följande yttrande: 

Sammanfattning 
Funktionsstödsnämnden ställer sig i huvudsak positiv till utrednings bedömningar och 
förslag. Nämnden lämnar synpunkter på utredningens bedömning kring 
arbetsterapeuters och fysioterapeuters vidareutbildning, att inte reglera 
vidareutbildningen för avancerad specialistsjuksköterska samt ser vissa svårigheter i 
utredningens förslag om att verksamhetsförlagd utbildning ska ske på den egna 
arbetsplatsen. 

Yttrande 
Funktionsstödsnämnden lämnar nedan synpunkter kring vissa bedömningar och 
förslag. Avsnitt som funktionsstödsnämnden inte har invändningar eller andra 
synpunkter kring, kommenteras inte i yttrandet. Yttrandet följer utredningens 
disposition, med hänvisning till kapitel - eller avsnittsnummer i utredningen. 

8.4.7 Författningsreglerad vidareutbildning för arbets- och fysioterapeuter 

I utredningen framkommer ett behov av att vidareutbilda arbets- och fysioterapeuter, 
men utredarna anser att det saknas förutsättningar för att föreslå författningsreglerade 
vidareutbildningar för båda professionerna. Ett av utredningens argument är att det 
skulle vara svårt för lärosätena att fylla plasterna på specialistutbildningar för arbets- 
och fysioterapeuter.  

Funktionsstödsnämnden har synpunkter på utredningens bedömning (8.4.7) kring 
arbetsterapeuters och fysioterapeuters vidareutbildning. Nämnden anser att det är 
önskvärt med en statligt reglerad specialistutbildning kopplat till de båda 
professionerna. Det finns ett behov av att höja statusen på yrkena för att attrahera fler 
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till att utbilda sig inom området. En statligt relegerad specialistutbildning kan göra det, 
men också motivera fler befintliga arbets- och fysioterapeuter att specialisera sig. För 
funktionsstödsförvaltningens målgrupp finns ett behov av förebyggande och 
rehabiliterande insatser vilket innebär att kommunerna behöver rekrytera kompetens 
inom området. Kompetent resursförstärkning behövs i omställningen till god och nära 
vård för att kunna arbeta personcentrerat, proaktivt och hälsofrämjande. 

8.4.10 Yrkesrollen avancerad specialistsjuksköterska (AVS) 

Avancerad specialistsjuksköterska kan bidra med ökad medicinsk kunskap och på så 
sätt stärka vårdens kompetens, framför allt inom den kommunala hälso- och 
sjukvården. I utredningen framhålls att legitimation eller skyddad titel inte bör införas 
för yrkesrollen, eftersom sjuksköterskor redan har en legitimation genom sin 
grundutbildning. Avancerad specialistsjuksköterska är en vidareutbildning på 
specialistsjuksköterskeutbildningen som är en författningsreglerad utbildning.  

I utredningen görs bedömningen att vidareutbildningen till avancerad 
specialistsjuksköterska bör ges som en uppdragsutbildning där arbetsgivarna 
bestämmer vilka som ska delta och att utbildning ges baserat på det faktiska behovet av 
avancerad specialistsjuksköterska i hälso- och sjukvården, såväl den regionala som 
kommunala. Utredningen lämnar inget förslag om reglerad specialistutbildning för 
avancerad specialistsjuksköterska.  

Funktionsstödsnämnden ser positivt på inrättande av avancerad specialistsjuksköterska 
och motsäger sig inte utbildningen som en uppdragsutbildning, men vill lyfta fram 
fördelarna med att utbildningen är statligt finansierad och därtill också statligt reglerad. 
En statligt reglerad utbildning skapar likvärdig kompetens i hela landet och rekrytering 
av avancerad specialistsjuksköterska inom den kommunala primärvården underlättas. 
Utan nationell reglering försvåras extern rekrytering eftersom kompetensen kan variera 
och dessutom kan det finnas svårighet att validera utbildningen om den avancerade 
specialistsjuksköterskan vill byta arbetsgivare. Regleringen skulle kunna se ut på samma 
sätt som vårdprofessionslyftet där staten köper vidareutbildning från lärosäten som 
uppdragsutbildning utifrån arbetsgivarens behov och på så sätt stärka kompetensen för 
en stärkt patientsäkerhet i den kommunala primärvården. Funktionsstödsnämnden ser 
dock svårigheter med att en avancerad specialistsjuksköterskestudent, i nuläge, kommer 
att kunna få en ändamålsenlig handledning i den egna verksamheten.   
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8.5 Vårdprofessionslyftet  

Funktionsstödsnämnden ställer sig positiva till att en ny ordning för vidareutbildning 
för vårdprofessioner med yrkesexamen på grundnivå, ett så 
kallat ”Vårdprofessionslyft”, utreds.  Den yrkesverksamma får en 
utbildningsanställning och studerar på halvfart. Staten står för utbildningskostnaden 
och arbetsgivaren ansöker om statsbidrag för lönekostnader. Verksamhetsförlagd 
utbildning (VFU) genomförs i möjligaste mån på arbetsplatsen, vilket skulle avhjälpa 
den stora bristen på VFU-platser och göra utbildningen mer verksamhetsnära. Det är 
positivt att utbildningen är verksamhetsnära men funktionsstödsnämnden ser en risk 
att medarbetaren under sin verksamhetsförlagda utbildning återgår till sitt tidigare 
arbete och därmed inte får tillskansa sig det specifika som inryms i utbildningen.  

 
Ordförande Roko Kursar (L)

Ansvarig utredare
  
Marianne Holmgren 
[Här anger du om det finns reservationer/särskilda yttranden.] 
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