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Sammanfattning

I mars 2022 beslutade kommunfullmiktige i Malmé om att anta planen Fri fran vald —
en gemensam angelagenhet 2022—20206. Fri fran vald ar den férsta av Malmo stads
planer mot vald i nira relation som involverar alla stadens férvaltningar och helidgda
bolag. Planen lyftes dven som ett informationsirende pa funktionsstddsnimndens
sammantride i januari 2023.

Arbetsmarknads- och socialf6érvaltningen (ASF) har ett samordnande ansvar for att
folja upp arbetet med planen och gjorde dirfér en halvtidsuppféljning i april 2025.
Uppfoljningen visar att genom arbetet med planen Fri fran vald har Malmé stad tagit
ytterligare steg i arbetet mot mins vild mot kvinnor och véld 1 nira relation och fler
forvaltningar an tidigare har nu ett aktivt arbete 1 fragorna.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser samtidigt att det finns behov av att arbeta
vidare och ser méjligheter till utveckling. Uppféljningen visar bland annat behov av att
utveckla det vildstorebyggande arbetet, specifikt riktat till barn och unga.

Pa nimndens sammantride informerar forvaltningen om arbetet med handlingsplanen.

Forslag till beslut
1. Funktionsstodsnimnden godkinner informationen.
Beslutsunderlag

e Fri frin vald — en gemensam angelidgenhet 2022-2026

e Beslut FSN 230130 (§18) Handlingsplan Fri fran vald - en gemensam
angeligenhet

e G-Tjinsteskrivelse FSN 250825 - Handlingsplan fri fran vild

Beslutsplanering
Funktionsstodsnamndens arbetsutskott 2023-01-20

SIGNERAD
2025-08-06
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Funktionsstodsnamnden 2023-01-30
Funktionsstddsnamndens arbetsutskott 2025-08-14
Funktionsstddsnamnden 2025-08-25

Arendet

I mars 2022 beslutade kommunfullmiktige 1 Malmo6 om att anta planen Fri fran vald —
en gemensam angelidgenhet 2022—2026. Fri fran vald dr den forsta av Malmé stads
planer mot vald i nira relation som involverar alla stadens férvaltningar och helidgda

bolag.

Planen ar en del av stadens samlade trygghetsarbete med fokus pa: vald i nira relation,
barn som upplever vild, hedersrelaterat vald och fortryck, sexuellt vald oberoende av

relation, sex mot ersittning, samt méinniskohandel for olika dndamal.

I planen lyfts vissa perspektiv och grupper som sirskilt viktiga att beakta och utveckla
arbetet kring: barnperspektivet, konsperspektivet, grupper i behov av sarskilt
samhaillsstod, valdsutévare, arbetsgivarperspektivet, samverkan, samt

valdsférebyggande arbete.

Planen har sex inriktningsmal:

1. Staden bedriver ett verkningsfullt valdsforebyggande arbete
2. Staden arbetar aktivt med att forhindra att vald upprepas

3. Verksamma i staden ska uppticka vald och kunna agera

4. Staden erbjuder stod utifran den enskildes behov

5. Stadens arbete bygger pa aktuell kunskap och forskning

6. Stadens arbete sker i samverkan med myndigheter, civilsamhalle och andra relevanta
aktorer

Som en del i arbetet med Fri frian vald fick alla forvaltningar och de helidgda bolagen for
forsta gangen i uppdrag att ta fram egna handlingsplaner med aktiviteter avsedda att

utveckla arbetet mot planens fokusomraden och inriktningsmal.

Foreliggande rapport dr en halvtidsuppfoljning av planen med syfte att félja upp vad
som gjorts under de forsta tva dren, samt vad som kan behéva utvecklas. Uppfoljningen
ir genomford av arbetsmarknads- och socialforvaltningen dir samordningen av arbetet

med planen sker.



I halvtidsuppféljningen har férvaltningen redovisat hur arbetet har fortskridit i de delar
som handlingsplanen har beskrivet. Direfter har handlingsplanen foljts upp for
vidareutveckling av arbetet mot véld. Den 11 mars 2025 fattade forvaltningsledningen
beslut om aktiviteter utifran handlingsplanen Fri fran vald. Man beslutade da att
godkinna de presenterade aktiviteterna for 2025, under forutsittningar att de ansokta

medlen tilldelas med ett undantag och tva tilligg:

e Undantag: Att antalet VIP-kurser f6rblir detsamma och ingen utékning sker under
2025. Om det 6kade behovet kvarstar eller 6kar ytterligare utvirderas frigan igen
under 2026.

e Tillagg: Att aktiviteten att stilla frigan om vild till brukare/patient/klient och
anh6rig 1 samband med myndighetsutévning” fortsitter och att arbetet med detta

dven utvecklas inom verksamhetsavdelningarna.

e Tilligg: Att behovet av insatser kopplade till SRHR (sexuell och reproduktiv hilsa
och rittigheter) kartliggs noggrannare innan en utokning sker gillande till exempel

antal kursledare.

Ansvariga
Charlotte Widén Odder Foérvaltningschef
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