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Sammanfattning

Malm¢ stad genomfor drligen en kommungemensam medarbetarenkit. I aktuellt drende
redovisas funktionsstodsforvaltningens overgripande resultat 1 medarbetarenkiten 2024
samt en analys av det arbete som behéver vidtas med anledning av resultatet.

Forslag till beslut

1. Funktionsstédsnimnden godkinner informationen.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse FSN 250224 - Medarbetarenkit 2024
e Resultat och analys av medarbetarenkiten 2024 - FSN 250224 v.3

Beslutsplanering

Funktionsstddsnimndens beredning 2025-02-13
Funktionsstddsnimndens arbetsutskott 2025-02-14
Funktionsstodsniamnden 2025-02-24

Arendet

Medarbetarenkiten genomfoérdes i november 2024 och fokuserar pa
medarbetarengagemang utifrain SKR:s koncept Hallbart medarbetarengagemang
(HME). HME miter medarbetarnas motivation och forutsittningar att kunna gora sitt
bista for organisationen och chefernas férmaga att ta vara pa medarbetarnas
engagemang.

Svarsfrekvensen pa funktionsstédsférvaltningen landade pa 73% vilket dr en 6kning
jamfort med foregaende ar da den lag pa 63%.
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I aktuellt drende redovisas funktionsstédsforvaltningens overgripande resultat i
medarbetarenkiten 2024 samt en analys av det arbete som behdver vidtas med
anledning av resultatet. (se bifogad underlag)

Till drendet bifogas rapporten “Resultat och analys av medarbetarenkiten 2024”. Vid
foredrag pa nimnden kommer férvaltningen att foredra analysen (bild 1-8). Ovriga
sidor bifogas om nimndens fortroendevalda vill lisa mer om enkitens uppligg och
delresultat.

Ansvariga
Malin Hansson Enhetschef
Charlotte Widén Odder Forvaltningschef
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